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Starostwo Powiatowe w Sztumie

OGLASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE

Na podstawie art. 11 ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.) oglasza z dniem 12 stycznia 2016 r. otwarty i
konkurencyjny nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze —Podinspektor w
Wydziale Architektury, Budownictwa i Rozwoju Powiatu.

1. Wymagania niezbedne:
o obywatelstwo polskie,
e posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,
e nieposzlakowana opinia,
o kandydatem nie moze by¢ osoba skazana prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne
przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestepstwo skarbowe,
o wyksztalcenie wyzsze techniczne lub S$rednie w trakcie studiow wyzszych
technicznych,
o wymagany profil budowlany, architektoniczny, gospodarowania nieruchomo$ciami
lub pokrewny,
e obligatoryjne umiejetnosci:
- znajomos¢ przepisdOw prawa budowlanego, ustawy o planowaniu
I zagospodarowaniu przestrzennym oraz kodeksu postepowania
administracyjnego,
- znajomos$¢ przepisOw ustawy o samorzgdzie powiatowym, o ochronie danych
osobowych, o dostepie do informacji publicznej, Prawo zaméwien publicznych
- umiej¢tnos$¢ analizowania dokumentacji technicznej —projektow budowlanych
- umiejetnos¢ obstugi komputera, pakiet Office (Word, Excel)
2. Dodatkowe atuty:
e doswiadczenie w pracy w administracji publicznej,
e odpowiedzialno$¢, samodzielnos$¢, komunikatywnos¢,
e zamieszkanie na terenie powiatu sztumskiego

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
e Wwykonywanie zadan administracji architektoniczno budowlanej w rozumieniu
przepisow prawa budowlanego,
e merytoryczna obstuga inwestycji powiatowych.

4. Informacja o warunkach pracy

Na stanowisku pracy wystgpuja obcigzenia:
e narzadu wzroku — praca przy komputerze powyzej 4 godzin dzienni
e ukladu migéniowo — szkieletowego- praca siedzaca.

5. Informacja o zatrudnieniu osob niepelnosprawnych
W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Starostwie Powiatowym w Sztumie, w rozumieniu przepisow o



rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu os6b niepelnosprawnych, przekroczyt
6%.

6. Wymagane dokumenty:

1/list motywacyjny,

2/zyciorys — curriculum vitae,

3/kserokopie dotychczasowych swiadectw pracy,

4/kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych wyksztalcenie,

5/kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie innych umiejgtnosci,

6/o$wiadczenie kandydata o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyS$lne
przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego ub umysine przestepstwo skarbowe,
7/0$wiadczenie kandydata o korzystaniu z petni praw publicznych,

8/o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowigzuje si¢ nie
wykonywac zaje¢ pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktore wykonuje
w ramach obowigzkow stuzbowych, wywohujacych uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢
lub interesownos$¢ oraz zajec sprzecznych z obowigzkami wynikajagcymi z ustawy.

Dokumenty sktadane w kopii kandydat potwierdza za zgodnos$¢ z oryginatlem wlasnorgcznym
podpisem.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny i CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w mich dokumentach
aplikacyjnych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji — zgodnie z ustawq z
dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (tj. Dz. U. z 2014 r. poz. 1182.).
Przyjmuje do wiadomosci fakt obowigzku publikacji w Biuletynie Informacji Publicznej moich
danych osobowych, zgodnie z wymogami ustawy z dnia 21 listopada 2008 roku o
pracownikach samorzqgdowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458 ze zm.).

7. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne winny by¢ wiasnor¢cznie podpisane i zlozone osobiScie
lub doreczone listowanie w terminie do dnia 26 stycznia 2016r., do godz. 15.30 pod
adresem:

Starostwo Powiatowe w Sztumie, 82-400 Sztum, ul. Mickiewicza 31 w zaklejonych kopertach
z dopiskiem: ,,Nabor na wolne stanowisko urzednicze w Starostwie Powiatowym w
Sztumie — Podinspektor w Wydziale Architektury, Budownictwa i Rozwoju Powiatu ”

Aplikacje, ktore wplyna po wyzej okreslonym terminie nie b¢da rozpatrywane.

Z Regulaminem naboru mozna zapoznawac si¢ w Starostwie Powiatowym w Sztumie - pok.
nr 13 /1 pietro/.

Dodatkowe informacje dotyczace stanowiska pracy na ktore zostal ogloszony nabdr mozna
uzyska¢ pod numerem telefonu /55/ 267 — 74 — 55.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej — www.bip.powiatsztumski.pl oraz na tablicy ogloszen Starostwa Powiatowego w
Sztumie przy ul. Mickiewicza 31.

Dokumenty aplikacyjne nie speiniajace kryteriow wymaganych w ogloszeniu zostang po
zakonczeniu rekrutacji komisyjnie zniszczone, natomiast dokumenty osob, ktore w procesie
rekrutacji zakwalifikowaly si¢ do dalszego etapu beda przechowywane zgodnie z instrukcja
kancelaryjna.


http://www.bip.powiatsztumski.pl/

