Zatqcznik Nr 2

do uchwaty Nr XXXVIII/21/2005
Rady Powiatu Sztumskiego

z dnia 26 kwietnia 2005 roku

REGULAMIN PRZYZNAWANIA DODATKU FUNKCYJNEGO DLA
NAUCZYCIELI

Dodatek funkcyjny jest przyznawany nauczycielom zgodnie z rozporzadzeniem

Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 stycznia 2005 roku w sprawie wysokos$ci
minimalnych stawek wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli, ogélnych warunkéw
przyznawania dodatkéw do wynagrodzenia zasadniczego oraz wynagradzania za prac¢ w dniu
wolnym od pracy ( Dz. U. z 2005 roku Nr 22 poz. 181), a w szczegdlnosci:

1.

Nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkole ( placéwce)
przystuguje dodatek funkcyjny w wysokosci okre§lonej w tabeli oraz w pkt. 4
niniejszego regulaminu.
Wysokos¢ dodatku funkcyjnego dla dyrektora ustala Starosta Powiatu w granicach
stawek okre§lonych w tabeli uwzgledniajac m. in. wielko$¢ placowki, jej warunki
organizacyjne oraz liczbe stanowisk kierowniczych w placdwce, ztozono$¢ zadan
wynikajacych z pelnienia funkcji kierownicze;.
Wysokos¢ dodatkéw funkcyjnych dla wicedyrektorow, os6b zajmujacych inne
stanowiska kierownicze oraz 0s6b wymienionych w pkt. 4 ustala dyrektor placowki.
Dodatek funkcyjny przystuguje rowniez nauczycielowi z tytulu wykonywania zadan:

a) opiekuna stazu w wysoko$ci 40 zl. miesigcznie za kazdego nauczyciela

stazystg powierzonego opiece,

b) wychowawstwa klasy w wysokos$ci 25 zI. miesigcznie,
Prawo do dodatku funkcyjnego powstaje od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego
po miesiacu, w ktorym nastgpito powierzenie stanowiska kierowniczego, a jezeli
powierzenie stanowiska nastapilo pierwszego dnia miesiaca — od tego dnia.
Prawo do dodatku funkcyjnego przystuguje w okresie zajmowania odpowiedniego
stanowiska kierowniczego lub wykonywania zadan, za ktére przystuguje dodatek.
Jezeli odpowiednie stanowisko kierownicze lub funkcj¢ powierzono nauczycielowi na
okres nie obejmujacy petlnych miesigcy, dodatek funkcyjny wyplaca si¢ w wysokosci
proporcjonalnej do czasu petnienia zwiazanych z nim obowiazkow.
Dodatek funkcyjny zwiazany ze stanowiskiem przysluguje réwniez osobie, ktorej
powierzono odpowiednie obowiazki w zastgpstwie innej osoby, jesli jej nieobecnosé
w pracy przekracza 3 miesiace.
Dodatek funkcyjny nie przystuguje od 1 dnia miesiaca, jezeli nastapito zaprzestanie
petnienia obowiazkow.



TABELA STAWEK DODATKOW FUNKCYJNYCH

Lp. Stanowisko Wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego
( miesigcznie w ztotych )
1. | Dyrektor szkoty ( zespotu szkét ): do 16 oddziatéw 700 -800
od 17 do 20 oddziatéw 850 — 1000
od 21 do 25 oddziatéw 1050 — 1200
od 25 do 32 oddziatéw 1070 — 1250
powyzej 32 oddziatéw 1100 - 1350
2. | Wicedyrektor szkoty Do 50 %  dodatku
funkcyjnego dyrektora
szkoty
3. | Kierownik ksztatcenia praktycznego 170 - 420
4. | Dyrektor SOSW 650 - 850
5. | Wicedyrektor SOSW 325 -500
6. | Kierownik internatu SOSW 220 -330
7. | Dyrektor PP - P 400 - 500
8. | Dyrektor Domu Dziecka 650 — 850




