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REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRÓD DLA NAUCZYCIELI 
 

 
 
 Nauczycielom przysługują  nagrody zgodnie z postanowieniami art. 49 ust. 1 pkt. 1 
Karty Nauczyciela ( tj.: Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 z późn. zm. ),a w 
szczególności: 
 
1. Nagrody jubileuszowe dla dyrektora i innych nauczycieli planuje w rocznym planie 

finansowym szkoły dyrektor szkoły. 
2. Środki na nagrody w ramach specjalnego funduszu nagród nauczycieli w wysokości 

1% planowanych środków na wynagrodzenia osobowe nauczycieli planuje dyrektor 
szkoły w rocznym planie finansowym, z tym, że: 

a) 80 % kwoty pozostawia do swojej dyspozycji, 
b) 20 % kwoty przekazuje do dyspozycji Zarządu Powiatu. 

3. Szczegółowe zasady i kryteria przyznawania nagród ze środków wymienionych w pkt. 
2 pkt.a) przyznaje i wypłaca dyrektor szkoły na podstawie regulaminu uzgodnionego 
w porozumieniu z zakładowymi organizacjami związkowymi.  

4. Nagroda indywidualna przyznawana przez dyrektora placówki nie może być wyższa 
niż 80 % wysokości nagrody Starosty. 

5. Nagrody dla nauczycieli i dyrektorów winne być przyznawane według wewnętrznych 
regulaminów ustalonych w uzgodnieniu ze związkami zawodowymi.  

6. Nagrody Starosty Powiatu Sztumskiego przyznaje się na podstawie regulaminu:   
 
 

I.ZASADY OGÓLNE 
. 
 

§1  
 

Regulamin przyznawania nagrody Starosty Sztumskiego za szczególne osiągnięcia w pracy 
dydaktyczno – wychowawczej a w szczególności:  

1.) udokumentowane osiągnięcia szkoły,  
2.) osiągnięcia uczniów, potwierdzone w konkursach, turniejach i olimpiadach oraz w 

innych obszarach działań, związanych z realizowanym procesem dydaktycznym,  
3.) realizacja zadań i podejmowanie inicjatyw istotnie zwiększających udział i rolę szkoły 

w środowisku lokalnym.  
 

 
 
 
 
 
 



§ 2 
 

Nagrodę mogą otrzymać nauczyciele i dyrektorzy szkół i placówek oświatowych, dla których 
organem prowadzącym jest Rada Powiatu Sztumskiego. 
 
 
 

§ 4 
 

Starosta Sztumski przyznaje nagrodę w wysokości do 70% nagrody II stopnia Ministra 
Edukacji Narodowej w danym roku szkolnym. 
 

II. KRYTERIA, ZASADY I TRYB PRZYZNAWANIA NAGRODY 
STAROSTY SZTUMSKIEGO 

 
§ 5 

 
Nagroda Starosty Sztumskiego może być przyznana na pisemny wniosek : 

1. Kuratora Oświaty, 
2. Dyrektora placówki oświatowej, 
3. Rady Pedagogicznej, 
4. Rady Szkoły, 
5. Rady Rodziców, 
6. Członków Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Integracji Europejskiej, Promocji 

Powiatu.  
7. Zakładowej organizacji związkowej działającej w placówce, 
8. Starosty.  

 
§ 6 

 
Wniosek o nagrodę Starosty dla nauczyciela podlega zaopiniowaniu przez Radę 
Pedagogiczną, Radę Szkoły (placówki) i związek zawodowy, w którym zrzeszony jest 
nauczyciel. 

§ 7 
 

Nagrody będą przyznawane głownie z okazji Dnia Edukacji Narodowej. W uzasadnionych 
przypadkach również z okazji zakończenia zajęć szkolnych lub z okazji obchodów rocznic i 
wydarzeń w życiu szkoły. 
 

§ 8 
 

Do nagrody mogą być typowane osoby posiadające aktualną ocenę pracy dydaktyczno – 
wychowawczej (  z ostatnich czterech lat ) z wynikiem  co najmniej dobrym bądź pozytywną 
ocenę dorobku zawodowego.  
 

§ 9 
 

Wniosek, o którym mowa w § 5, należy składać zgodnie z treścią wzorcowego formularza 
stanowiącego załącznik do niniejszego regulaminu. Wnioski nie spełniające wymogów 



określonych w regulaminie nie będą rozpatrywane. Wnioski należy składać w Wydziale 
Edukacji, Ochrony Zdrowia, Kultury i Sportu: 

1. z okazji Dnia Edukacji Narodowej – do 15 września, 
2. z okazji zakończenia zajęć szkolnych – do 30 maja, 
3. z okazji obchodów ważnych rocznic i wydarzeń w życiu szkoły – co najmniej miesiąc 

przed planowaną uroczystością. 
 

§ 10 
 

Wnioski opiniuje Komisja powołana przez Zarząd Powiatu Sztumskiego. W skład Komisji 
wchodzą: 

1. Jeden  przedstawiciel Zarządu Powiatu Sztumskiego, 
2. Po 1 przedstawicielu działających w powiecie struktur nauczycielskich związków 

zawodowych,  
3. Jeden Członek Komisji Edukacji, Kultury, Sportu i Integracji Europejskiej, Promocji 

Powiatu.  
4. Przedstawiciel Wydziału Edukacji, Ochrony Zdrowia, Kultury i Sportu.  
 

 
 



 
 
 

(miejscowość, data) 

……………........... 
 
 

WNIOSEK 

O PRZYZNANIE NAGRODY STAROSTY SZTUMSKIEGO 

 

 
 
 
 
…………………………………………………………………………………………………... 

(nazwa i adres zgłaszającego wniosek) 

…………………………………………………………………………………………………... 
 

zgłaszam wniosek o przyznanie 

NAGRODY STAROSTY SZTUMSKIEGO 

dla 
 
 
………………………………………………………………………………………………....... 

(imię nazwisko, data urodzenia, wykształcenie, specjalizacja zawodowa) 

………………………………………………………………………………………………….
………………………………………………………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………………... 
 
 
………………………………………………………………………………………………… 

(staż pracy pedagogicznej, nazwa i adres placówki zatrudniającej kandydata) 

…………………………………………………………………………………………………... 
…………………………………………………………………………………………………... 
 
 
 
Dotychczas otrzymane przez kandydata nagrody: 
 

1. ………………………………………………………………………………………....... 
2. …………………………………………………………………………………………... 
3. …………………………………………………………………………………………... 
4. …………………………………………………………………………………………... 
5. …………………………………………………………………………………………... 



Wniosek składam za następujące osiągnięcia: 
 
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 

……………………………… 
(podpis zgłaszającego wniosek) 

 
 
Opinia związków zawodowych : 
 
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 

………………………… 
(podpis) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
Opinia Rady Placówki: 
 
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 
 

……………………….. 
(podpis) 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
          
 
 
 
 
 
 
 
 
 


