Sztum, dnia /KOS 2026 .

Do Starosty Powiatu Sztumskiego
za posrednictwem
Przewodniczacego

Rady Powiatu Sztumskiego

INTERPELACJA - ZAPYTANIE

Na podstawie art. 21 ust. 9 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym, zwang
dalej u.s.p., sktadam interpelacje — zapytanie w sprawie:

zasad informowania oséb korzystajacych ze srodkéw Powiatowego Urzedu Pracy w
Sztumie o warunkach ich wykorzystania i rozliczenia

l. opis stanu faktycznego:

W zwigzku ze zgtoszeniem, ktore otrzymatem od mieszkanca powiatu sztumskiego, zwracam
sie 0 wyjasnienie zasad funkcjonowania Powiatowego Urzedu Pracy w Sztumie w zakresie
informowania oséb, ktérym przyznawane sg $rodki na rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej.

Z przedstawionej mi sprawy wynika, ze beneficjent wsparcia miat watpliwosci dotyczace
mozliwosci sfinansowania okreslonego wydatku oraz zasad jego pozniejszego rozliczenia.
Wedtug przekazanych mi informacji, sposéb udzielenia informacji przez pracownika PUP maogt
nie by¢ wystarczajgco jednoznaczny, co w konsekwencji mogto mie¢ dla beneficjenta
negatywne skutki finansowe.

Nie przesadzajac na tym etapie, czy w opisanej indywidualnej sprawie doszto do
nieprawidtowosci, uwazam, ze zasadne jest wyjasnienie, jakie standardy obowigzujg w
Powiatowym Urzedzie Pracy w zakresie informowania beneficjentow o zasadach przyznawania,
wykorzystania i rozliczania srodkéw publicznych.

W szczegolnosci istotne jest ustalenie, czy osoba korzystajgca ze wsparcia ma mozliwosé
uzyskania jasnej i jednoznacznej informacji dotyczgcej planowanego wydatku jeszcze przed
jego dokonaniem oraz czy takie informacje sg odpowiednio dokumentowane.

Il. tres¢ pytania:

1. W jaki sposéb Powiatowy Urzad Pracy w Sztumie informuje osoby otrzymujgce $rodki na
rozpoczecie dziatalnosci gospodarczej o zasadach ich wykorzystania i rozliczenia?

2. Czy beneficjenci otrzymujg pisemng informacje okreslajaca, jakie wydatki moga zostac
sfinansowane ze $srodkéw PUP, a jakie sg niedopuszczalne?

3. Czy pracownicy PUP sg zobowigzani do informowania beneficjentéw o konsekwencjach
dokonania wydatku, ktéry nastepnie moze zosta¢ uznany za niezgodny z warunkami
zawartej umowy?

4. Czy beneficjent, ktéry ma watpliwosci dotyczace planowanego wydatku, moze uzyskac od
PUP pisemne potwierdzenie mozliwosci jego sfinansowania przed dokonaniem zakupu?

5. Czy PUP dokumentuje zakres informacji przekazywanych beneficjentom w trakcie realizacji
zawartych umow?



. Jak wyglada procedura rozpatrywania skarg dotyczgcych niewtasciwego lub
niewystarczajgcego poinformowania beneficjenta przez pracownika PUP?

Czy w ostatnich latach do Powiatowego Urzedu Pracy w Sztumie wptywaty skargi dotyczace
niewtasciwego poinformowania beneficjentéw o zasadach wykorzystania przyznanych
srodkow? Jezeli tak, prosze o podanie ich liczby oraz ogélnego charakteru spraw, bez
ujawniania danych osobowych.

Czy w ocenie Starosty Sztumskiego obecne procedury zapewniajg wystarczajgca ochrone
0soOb korzystajgcych ze srodkéw PUP przed konsekwencjami btednej lub niepetnej
informacji udzielonej przez pracownika urzedu?

Czy Starosta Sztumski widzi potrzebe wprowadzenia dodatkowych rozwigzan
zapewniajgcych beneficjentom mozliwo$¢ uzyskania jednoznacznej informacji przed
dokonaniem wydatku ze Srodkéw publicznych?



