UCHWALA Nr [Y/{2/2002
Podjeta Przez Osobe Pelniaca Funkcje¢ Organéw Powiatu
Dzialajacq za Rade Powiatu Sztumskiego
z dnia 31 stycznia 2002 r.

W sprawie przeksztalcenia dotychczasowych szkél w nowe typy szkél w Zespole Szkol w
Dzierzgoniu

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 1. 0 samorzadzie powiatowym
(Dz. U. z 1998 1. Nr 91, poz. 578 z pdzn. zm. ) w zwiazku z art. 9 ust 1 pkt3 lita, b, c, d
ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 1996 t. Nr 67 poz. 329 z pozn.
zm. ) oraz art. 2¢ ust.l art. 6b, art. 10b ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — przepisy
wprowadzajace reformg ustroju szkolnego (Dz. U. z 1999 r. Nr 12 poz. 96 z pozn. zm. ) oraz
na podstawie uchwaly Rady Powiatu Malborskiego Nr XLIII/ 347 z dnia 27 grudmia 2001 r.
w zwiazku z § 1 pkt. 4 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 maja 2001 r. w sprawie
utworzenia, ustalenia granic i zmiany nazw powiatdw oraz zmiany siedziby wiadz powiatu
(Dz. U. 22001 r. Nr 62 poz. 631).

Uchwala si¢ co nastepuje :

§1

1.Z dniem 1 wrzes$nia 2002 1. przeksztalca si¢ czteroletnia szkole ponadpodstawowa, —
Liceum Ogolnoksztatcace w Dzierzgoniu, w trzyletnia szkote ponadgimnazjalng —
Liceum Ogolnoksztatcace w Dzierzgoniu.

2. Akt przeksztatcenia szkoly stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwatly.

§2

1.Z dniem 1 wrzesnia 2002 r. przeksztalca sig trzyletnia szkole ponadpodstawows -
Zasadniczg Szkol¢ Zawodowa w Dzierzgoniu ,w szkole ponadgimnazjalng o okresie
nauczania nie krétszym niz 2 lata i nie dluzszym niz 3 lata w Zasadnicza Szkole
Zawodowa w Dzierzgoniu .

2. Akt przeksztatcenia szkoty stanowi zatacznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§3

1.Z dniem 1 wrzesnia 2002 r. przeksztalca pigcioletnia szkole ponadpodstawowa —
Liceum Handlowe w Dzierzgoniu, w czteroletnia szkole ponadgimnazjalna Technikum w
Dzierzgoniu

2.Akt przeksztalcenia szkoty stanowi zatacznik nr 3 do niniejszej uchwaty.



§ 4

1.Z dniem 1 wrzesnia 2002 roku powoluje sig trzyletnig szkole ponadgimnazjalng -
Liceum Profilowane w Dzierzgoniu
2. Akt powotania szkoly stanowi zalacznik nr 4.

§5

1. Z dniem 1 wrzesnia 2002 r. w sklad Zespotu Szkét w Dzierzgoniu wehodza n / w szkoly :
1.)Zasadnicza Szkota Zawodowa w Dzierzgoniu,
2.) Liceum Profilowane w Dzierzgoniu,
3.)Technikum w Dzierzgoniu
4.) Liceum Ogolnoksztatcace w Dzierzgoniu

2.Organizacje szkot wymienionych w pktl, 2, 3, 4 okredla statut Zespolu Szkét w
Dzierzgoniu, stanowiacy zatacznik nr 5 do niniejszej uchwaty.

§6

Wymienione w § 5 pkt 1, 2, 34 nowe typy szkot sa publicznymi szkotami dla
miodziezy. Podbudowe programowg stanowi gimnazjum.

§7
Uczniowie bgdacy w dniu 1 wrze$nia 2002 r. uczniami klas TIIL TV dotychczasowych

szkol ponadpodstawowych wymienionych w § 1, 2, 3 kontynuuja nauke w Zespole
Szkol w Dzierzgoniu.

§8

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Osobie Pehiacej Funkcje Organéw Powiatu w
Sztumie.

§9

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

U
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Zalacznik nr 1 do uchwaty

AKT
PRZEKSZTALCENIA

w Zespole Szkot w Dzierzgoniu
Z dniem 1 wrzesnia 2002 roku
przeksztakca sie

czteroletnia szkole ponadpodstawowa:

Liceum Ogdlnoksztaicqce
w Dzierzgoniu

w
szkote ponadgimnazjalng

Liceum Ogdolnoksztatcqce
w Dzierzgoniu

Organem prowadzgcym jest Rada Powiatu Sztumskiego

Osoba Pelniaca Funkcje Organéw Powiatu
Dzialajaca za Rad¢ Powiatu
Ryszard Zdzieblowski

Sztum, dnia 30 kwietnia 2002 r.




Zalacznik nr 2 do uchwaly

AKT
PRZEKSZTALCENIA

w Zespole Szkol w Dzierzgoniu

Z dniem 1 wrzesnia 2002 roku
przeksztalca sig
trzyletnia szkote ponadpodstawowa:

Zasadniczq Szkole Zawodowq
w Dzierzgoniu

w
szkote ponadgimnazjalna

Zasadniczq Szkole Zawodowq
w Dzierzgoniu

Organem prowadzacym jest Rada Powiatu Sztumskiego

Osoba Pehigca Funkcje Organow Powiatu
Dziatajaca za Radg Powiatu
Ryszard Zdziebtowski

//
i/
/
//

RADA, iz f-f_'krﬁfvr'/i ATTT
Osaba Pelnigea {’un?;ﬁfg adw Pawinte
Ryszard ZdzieMowski

Sztum, dnia 30 kwietmia 2002 r.



Zafacznik nr 3 do uchwaty

AKT
PRZEKSZTALCENIA

w Zespole Szkol w Dzierzgoniu

Z dniem 1 wrzesnia 2002 roku
przeksztalca sie
pigcioletnia szkole ponadpodstawowa;

Liceum Handlowe w Dzierzgoniu

W
szkol¢ ponadgimnazjalng

Technikumw Dzierzgoniu

Organem prowadzacym jest Rada Powiatu Sztumskiego

Osoba Petniaca Funkcje Organdw Powiatu
Drziatajaca za Rade Powiatu
Ryszard Zdziebiowski

Sztum, dnia 30 kwietnia 2002 t.



Zatacznik nr 4 do uchwaly

AKT
ZALOZYCIELSKI
SZKOLY PUBLICZNEJ

Na podstawie art.12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz.
U. 21998 1. Nr 91 poz.578 z pézn. zm.) w zwiazku z art. 9 ustl | pkt 3 lit. ¢ ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( Dz. U. z 1996 r. Nr 67 poz. 329 z pézn. zm. ) oraz
art.2c ust. 1 art.6b ustawy z dnia 8 stycznia 1999 r. — przepisy wprowadzajace reforme
ustroju szkolnego (dz. U. z 1999 r. Nr 12 poz. 96 z p6zn. zm. ) oraz na podstawie uchwaty
Rady Powiatu Malborskiego Nr XLIII / 347 z dnia 27 grudnia 2001 r. w zwiazkuz § 1 pkt. 4
rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 maja 2001 . . w sprawie utworzenia, ustalenia
granic i zmiany nazw powiatow oraz zmiany siedziby wladz powiatu (Dz. U. 22001 r. Nr 62
poz. 631 ),

Zaktadam z dniem 1 wrzesnia 2002 roku

Liceum Profilowane w Dzierzgoniu

Zwanej dalej szkolg

Osoba Petniaca Funkcje Organéw Powiatu
Dzialajaca za Rade Powiatu
Ryszard Zdziebtowski

Sztum, dnia 30 kwietnia 2002 1.



UZASADNIENIE

Ustawa z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie odwiaty, wraz z pézniejszymi zmianami ,
wyroznia wsrdd szkét publicznych i niepublicznych szkoty ponadgimnazjalne.

Art. 9 ust. 1 pkt 3 ustawy uchwalony przez Sejm dnia 21.11.2001 r. méwi, ze szkoly
ponadgimnazjalne to :

a)zasadnicze szkoly zawodowe o okresie nauczania nie krotszym niz 2 lata i nie
dluzszym niz 3 lata, ktorych ukonczenie umozliwia uzyskanie dyplomu potwierdzajacego
kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze dalsze ksztalcenie w szkolach
wymienionych w lit. ) i )

b) trzyletnie licea ogolnoksztalcace, ktorych ukonczenie umozliwia uzyskanie
swiadectwa dojrzatosci, po zdaniu egzaminu maturalnego,

¢) trzyletnie licea profilowane ksztalcace w profilach ksztatcenia ogéinozawodowego ,
ktorych ukoficzenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu
maturalnego,

d) czteroletnie technika, ktorych ukoniczenie umozliwia uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu, a takze umozliwiajace
uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego ,

¢) dwuletnie uzupelniajace licea ogdlnoksztalcace dla absolwentow szkoél
wymienionych w lit. a), ktérych ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzatosci po
zdaniu egzaminu maturalnego,

f) trzyletnie technika uzupetniajace dla absolwentéw szkét wymienionych w lit. a),
ktorych ukonczenie umozliwia uzyskanie $wiadectwa dojrzalo$ci po zdaniu egzaminu
maturalnego,

a takze uzyskanie dyplomu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu,

g) szkoly policealne o okresie nauczania nie dluzszym niz 2,5 roku , ktérych
ukoficzenie umozliwia osobom posiadajacym wyksztalcenie $rednie uzyskanie dyplomu
potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe po zdaniu egzaminu.

Art. 17 ust. 5 wymienionej ustawy ustanawia podmiot odpowiedzialny za tworzenie sieci
szkot ponadgimnazjalnych. Odpowiedni zapis glosi :

,» Rada powiatu ustala plan sieci szké! ponadgimnazjalnych oraz szkét specjalnych , z
uwzglednieniem szkot ponadgimnazjalnych i specjalnych majacych siedzibe na obszarze
powiatu prowadzonych przez inne organy prowadzace, tak  aby umozliwi¢ dzieciom i
miodziezy zamieszkujacym na obszarze powiatu lub przebywajacym w zakladach i
Jednostkach, o ktérych mowa w art. pkt la lit. b), realizacj¢ odpowiednio obowiazku
szkolnego lub obowiazku nauki. .,

Dlatego realizowana jest uchwata sieci szkot podjeta przez Rade Powiatu Malborskiego Nr
XLIL / 347 / 2001, z dnia 27 grudnia 2001 r., poniewaz z dniem 1 stycznia 2002 r. z
Rozporzadzenia Rady Ministréw powstal nowy Powiat Sztumski z granic bylego Powiatu
Malborskiego, a ustawa o systemie o$wiaty podaje, iz sie¢ szkot ustala sie do 31.XI1. 2001 r.




STATUT SZKOLY

I. Nazwa szkotly
§1.

Nazwa szkoly brzmi: Zespol Szkél w Dzierzgoniu

§2.

1. W skiad Zespolu Szkot wehodza:
a/ Liceum Ogélnoksztalcaee
b/ Liceum Profilowane
¢/ Technikum Handlowe
&/ Zasadnicza Szkota Zawodowa
e/ Liceum Ogélnoksztalcace Dia Doroslych

2. Za zgoda organu prowadzacego, pozytywng opinia organu
sprawujacego nadzoér pedagogiczny moga by¢ tworzone inne szkoly.

3. Na wspolny wniosek Rady Pedagogicznej, przedstawicieli rodzicow

i ueznidw, organ prowadzacy szkole moze nadaé wspolne imig, dla
szkol wehodzacych w sktad zespotu.

§ 3.
Siedziba szkoly jest miasto Dzierzgon,
§4.
Szkote prowadzi Starostwo Powiatowe w Sztumie.

§ 5.

Adres szkoly : 82-440 Dzietzgon ul. Traugutta 13
tel/fax 76 26 27.

§6.

Czas trwania cyklu ksztalcenia zgodnie z przepisami w sprawie
ramowych planéw nauczania trwa w.
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1. Liceum Ogolnoksztatcace - 3 lata
podbudowa - gimnazjum

2. Liceum Profilowane - 3 Iata,
podbudowa - gimnazjum
3. Technikum Handlowe - 4 lata

podbudowa — gimnazjurm
4, Zasadnicza Szkota Zawodowa — 2 — 3 lata
podbudowa — gimnazjum
5. Liceum Ogolnoksztalcace
dla Dorostych - 3 lata
podbudowa - szkota zasadnicza

§7. -
Profile i kierunki ksztalcenia ustala dyrektor Zespolu Szkél na podstawie
przepiséw o ramowych planach nauczania, naboru i moZliwosei kadrowych

szkoly.
§ 8.

Szkota prowadzi internat.
II. Cele i zadania szkoly

§9.

Szkola realizuje cele i zadania okreélone w ustawie o systemie o$wiaty
z dnia 7.wrzeénia 1991r. z pdZniejszymi zmianami, przepisach wydanych na
jej podstawie oraz ninigjszym statucie, respektujace zasady nauk
pedagogicznych i zobowigzania wynikajace z Deklaracji Praw Czowieka i
Praw Dziecka, a w szczegdlnosci:

1. Umozliwia uczniom zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do
uzyskania §wiadectwa ukoficzenia okre§lonego typu szkoly.

2. Zapewnienia uezniom wlasciwy rozwdj moraino - emocjonalny i fizyczny
zgodnie z ich potrzebami i mozliwo$ciami w warunkach poszanowania ich
sodnosci osobistej oraz wolnosci §wiatopogladowej i wyznaniowej.

3. Umozliwia absolwentom dokonanie §wiadomego wyboru dalszego kierunku
ksztatcenia.

4. Sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb i mozliwosci
szkoly, a w szczegdlnosel:

a/ udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej poprzez
wychowawcow klas oraz Poradni¢ Psychologiczno - Pedagogiczna.

A
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b/ organizuje i prowadzi kola zainteresowat 1 kota przedmiotowe

¢/ otacza szczegdlna opieka uczniow znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji
rodzinnej i losowej, a takze uczniow niepetnosprawnych.

d/ powierza kazdy oddzial szczegoblnej opiece jednemu z nauczycieli
uczacych w tym oddziale, zwanym dalej ,,wychowawea” celem
zapewnienia ciaglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej.
Wychowawca powinien prowadzié klase przez caly tok nauczania.

Na wniosek 2/3 ucznidw i 1/2 rodzicoéw, dyrektor zmienia wychowawce
oddziatu.

5 Umozliwia uczniom rozwdj ich talentéw i zainteresowan poznawczych,
spotecznych, artystycznych i sportowych.

6. W miare mozliwosci finansowych organiznje zajgcia dodatkowe dla
uczniéw z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

7 Umozliwia uczniom podirzymanie poczucia tozsamo$ci narodowe),
etnicznej, jezykowej i religijne}.

8. Umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniéw, realizowanie indywidualnych
programdw nauczania oraz ukonczenie szkoly w skroconym czasie.

§ 10.

1. Program wychowawezy i profilaktyki uchwala Rada Pedagogiczna po
zasiegnigciu opinii Rady Rodzicow 1 Samorzadu Uczniowskiego.

§ 1.

1. Szkola funkcjonuje z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny
pracy .

L. Organy Szkoly i ich kompetencje.

§ 12.

Organami Szkoly sa:
1. Dyrektor Szkoly
2. Rada Pedagogiczna
3. Rada Rodzicoéw
4. Samorzad Uczniowski
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§ 13.
Dyrektor Szkoly w szczegblnosei:

1. kieruje biezaca dzialalno$cia dydaktyczno - wychowaweza szkoly
oraz reprezentuje jg na zewnatrz

2. sprawuje nadzor pedagogiczny

3. sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne dziatania pro zdrowotne

4. realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencii
stanowigcych,

3. dysponuje Srodkamt okreslonymi w planie finansowym szkoly
zaopiniowanym przez rade pedagogiczna i ponosi odpowiedzialnosé
za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracje
finansowy i gospodarcza obstuge szkoly,

6. wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlowych,

7. jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikow nie bedacych nauczycielami i decyduje w sprawach:

a/ zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikow Szkoly,

b/ przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych
nauczycielom i innym pracownikom Szkoty,

¢/ wystepuje z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej,
w sprawach odznaczefi, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli
oraz pozostatych pracownikéw Szkoly.

8. wstrzymuje wykonanie uchwat rady pedagogicznej niezgodnych
Z przepisami prawa,

9. wspoldziala w wykonaniu swoich zadan z rada pedagogiczna, rada
szkoly, rada rodzicdéw i samorzadem uczniowskim.

10. skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w statucie
Szkoly. Skredlenie nastgpnje na podstawie uchwaly rady pedagogicznej
po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego,

11. w porozumieniu z organem prowadzacym szkole, samorzadem
terytorialnym moze zmieni¢ lub wprowadzié nowe profile ksztalcenia
ogodlnego i zawodowego.
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12, wspoOldziala ze szkolami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia
nauczycieli w organizacji praktyk pedagogicznych .

§ 14.

1. W sktad Rady Pedagogicznej wechodzg nauczyciele zatrudnieni w Szkole
- w zebraniach Rady Pedagogicznej moga braé udzial z glosem
doradczym osoby zaproszone przez jej przewodniczacego lub na
wniosek Rady Pedagogiczne;j.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Szkoly, ktory
przygotowuje 1 prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
1 porzadku zebrania.

3. Do kompetencji stanowiacych Rady Pedagogicznej nalezy:

a/ zatwierdzenie planéw pracy Szkoly,

b/ zatwierdzenie wynikéw klasyfikaciji i promocji uczniéow,

¢/ podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow
pedagogicznych w Szkole,

4, Rada Pedagogiczna opiniuje

a/ organizacje pracy Szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zajeé
lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b/ projekt planu finansowego Szkoly,

¢/ wniosek dyrektora Szkoly o przyznanie nauczycielom odznaczen,
nagrod i innych wyrdznien,

d/ propozycje dyrektora Szkoly w sprawie przydzialu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz
dodatkowo platnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych.

e/ Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoly i projekt jego
Zmian,

5. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci (zat. Nr 3).
6. Rada Pedagogiczna wykonuje zadania, ktore w przepisach zostaty

przewidziane Radzie Szkoly, zasiggajac wowczas opinii przedstawicieli
rodzicow 1 ucznidw.
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7. Rada Pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwolanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole .

Rada Rodzicow
§ 16.

1. W szkole dziata Rada Rodzicow, ktora stanowi reprezentacj¢ rodzicoéw
UCZNIOW.

2. Rada Rodzicow uchwala regulamin swojej dzialalnoéci, ktory nie moze
by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

3. Rada Rodzicdw moze wystapi¢ do Rady Pedagogicznej i dyrektora szkoty
z wnioskami i opiniami dotyczacymi wszystkich
spraw szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowe;j szkoly rada rodzicoéw moze
gromadzié fundusze z dobrowolnych skiadek rodzicéw oraz innych

Zrédet.
Zasady wydatkowania funduszy okresla regulamin rady.

Samorzgd uczniowski
§17.

1. W szkole dziala samorzad uczniowski.
2. Samorzad tworza wszyscy uczniowie szkoly.

3. Zasady wybierania i dziatania organéw samorzadu okresla regularnin
samorzadu uczniowskiego (zal. Nr 1)
Organy samorzadu sa jednymi reprezentantami ogohu uczniow.

4. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoly.

5. Samorzad moze przedstawiaé radzie szkoly, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegolnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniéw
takich jak:

a/ prawo do zapoznama si¢ z programem nauczania 1 podstawaml
programowymi z ich trescig celami i stawianymi wymaganiami,
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b/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepow w nauce 1 zachowaniu

¢/ prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
whasciwych proporeji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowat,

d/ prawo redagowania 1 wydawania gazety szkolnej,

e/ prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z whasnymi potrzebami 1 mozliwosciami,
orgamzacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem.

7 prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opickuna samorzadu.
g/ samorzad uczniowski jest rzeczmkiem interesdéw miodziezy.
§ 18.

1. Organy Szkoly majg mozliwoé¢ swobodnego dzialania i podejmowania
decyzji w zakresie swoich kompetenql okreslonych ustawa z 7.09.
1991r. z poéznigjszymi zmianami o systemie o§wiaty, przepisami
wydanymi na jej podstawie i niniejszym statutem,

2. Sprawy sporne wystepujace migdzy organami szkoty rozstrzyga dyrektor
Szkoly, a w wypadku gdy strong sporu jest dyrektor Szkota -organ
prowadzacy Szkole.

3. Kazdy organ Szkoly jest zobowiazany do biezace; informacji innych
organéw Szkoly o podejmowanych dzialaniach i decyziach.

§ 19.

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych,
stowarzyszenia i organizacje, ktdrych celem statutowym jest dzialalnos¢
wychowaweza wérdd dzieci i mlodziezy albo rozszerzenie i wzbogacenie
form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekuficzej szkoly.

2. Zgode na podjecie dziatalno$ci przez stowarzyszenie i organizacje, o
ktorych mowa w ust.l, wyraza dyrektor po uprzednim uzgodmieniu
warunkéw tej dzialalnodci oraz uzyskamin pozytywnej opinii Rady
Rodzicow.



§ 20.

1. Rodzice i nauczyciele wspétdziataja ze soba w sprawach wychowania i
ksztalcenia dzieci.

2. Formy wspodldziatania uwzgledniaja prawo rodzicow do:

a/ znajomos$ci zadan i zamierzefi dydaktyczno — wychowawczych w danej
klasie i szkole.

b/ znajomosci przepisdOw dotyczacych oceniania, klasyfikowania 1
promowania uczniow oraz przeprowadzenia egzaminow.

o/ uzyskania w kazdym czasie rzetelngj informacji na temat swego dziecka,
jego zachowania, postepéw 1 przyczyn trudnosct w nauce,

d/ vzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztalcenia swych dzieci,

e/ wyrazania i przekazywania organowi prowadzaceru oraz sprawujacemu
nadzér pedagogiczny opinii na temat pracy szkoly.

3. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy
wychowawcze, nie powinny by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartat.

§ 21.

Rodzice i nauczyciele wspdlpracuja ze soba w sprawach wychowania i
ksztalcenia uczniéw poprzez:

1/ informowanie na biezaco rodzicéw o podjetych zadaniach i zamierzeniach
dydaktyczno - wychowawczych w Szkole na zebraniach ogélnych poprzez
dyrektora Szkoly i w oddziatach przez wychowawcow

2/ zapoznanie rodzicow z obowiaznjacym wewnotrzszkolnym regutaminem
oceniamia klasyfikowania i promowania uczmiow.

3/ organizowanie trzech zebran informacyjnych w ciaggu roku szkolnego,
wychowawcy klas moga organizowa¢ dodatkowo zebranie z rodzicami
w przypadku, kiedy sytuacja klasy bedzie tego wymagata
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Organizacja Szkoly.
§22.

1. Podstawows, jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial, ktéry nie
powinien liczy¢ wigcej niz 34 uczniow. Oddzial tworza uczniowie, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich
przedmiotow obowigzujacych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z
odpowiednim ramowym planem nauczania i programem wybranym z
zestawn programéw dla danej klasy, dopuszezonych do uzytku szkolnego.

2. Oddzial moze by¢ dzielony na grupy wedlug odrebnych przepisow
(Rozporz. MENiS),

3. Nauczanie je¢zykéw obcych moze by¢ organizowane w zespolach miedzy
oddziatowych z  uwzglednieniem poziomu umiejetnodci jezykowych
ucznidw.

4. Organizacje grup miedzyoddziatlowych reguluje rozporzadzenie MENIS.

5. Zajgcia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora mogg byé
organizowane w zespolach miedzyoddziatowych.

6. Zajgeia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace podstaw
programowych ustalonych dla ksztalcenia w poszczegdlnych zawodach, sa
organizowane w oddziatach lub zespotach migdzyoddzialowych albo
miedzyszkolnych.

7. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne w ramach ksztatcenia
zawodowego oraz w ramach ksztalcenia w profilach mogg byé
prowadzone na terenie inmych jednostek organizacyjnych. Jednostkami
tymi moga by¢ szkoly wyzsze, centra kszialcenia ustawicznego, centra
ksztalcenia praktycznego, oérodki doksztalcania i doskonalenia
zawodowego, indywidnalne gospodarstwa rolne. Zasady wspdlpracy
szkoly z tymi jednostkami okreslaja odrebne umowy.

8. Dyrektor szkoly na wniosek ucznia za zgoda rodzicéw i po zasiegnieciu
opinii rady pedagogicznej 1 poradni psychologiczno-pedagogicznej moze
zezwoli¢ uczniowie na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac
nauczyciela — opiekuna. Odmowa nastegpuje w drodze decyzji dyrektora.

§ 23.
1. Termin rozpoczgcia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno — wychowawezych,
przerw $wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okre§laja przepisy w
sprawie organizacji roku szkolnego.
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2. Szozegdtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okregla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora
szkoly, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, stanowiacego
odrebng dokumentacje, do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz
organizacji szkoly zatwierdza organ prowadzacy do dnia 30 maja danego
roku.

3. W arkuszu organizacji szkoly zamieszcza sie w szozegolnosei: liczbe
pracownikéw szkoly, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze érodkow
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegdinych nauczycieli,

§ 24,

1. Godzina lekeyjna trwa 45 minut. Na podstawie zatwierdzonego arkusza
organizacyjnego Zespolu Szkot dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy rozklad zaje¢ okredlajacy
organizacje obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

§ 25.

1. Dyrektor w porozumieniu z organami szkoly wymienionymi w §. p-kty 2-4
wyznacza na poczatku kazdego etapu edukacyjnego wybrane dla danego
oddziatu LO 2-4 przedmioty, ujete w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.

2. Programy nauczania przedmiotéw, o ktorych mowa w ust. 1 . ustala si¢ dla
danego oddziatu lub grupy uczniéw z kilku oddziatéw, uwzgledmajac
zainteresowania ucznidw oraz mozliwodci organizacyjne, kadrowe
i finansowe szkoly.

§ 26.
1. W Liceum Profilowanym tworzy si¢ profil ekonomiczno — administracyjny.
2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym 1 po wyrazeniu
opinii przez kuratora o$wiaty moze ustali¢ inne profile uwzgledmajace
zainteresowania uczniow i potrzeb srodowiska.

§ 27.

1. Technikum ksztalci w zawodach:
- technik ekonomista
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2. Dyrektor szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym i po wyrazeniu
opinii przez kuratora o$wiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia moze
ustali¢ ksztatcenie w innych zawodach.

§ 28, ‘
1. Zasadnicza Szkola Zawodowa ksztalci w zawodach:
a/ sprzedawca
b/ mechanik pojazdow samochodowych
¢/ piekarz
d/ stolarz
e/ krawiec

1/ pozostatych - w oddziatach wielozawodowych
§ 29.

1. Szkola  organizuje pracownie z wymaganym wyposazeniem dla
poszezegoinych profili oraz zawodéw ksztalcenia.

2. Wymagane wyposazenie pracowni zawieraja podstawy programowe profili
oraz zawodow ksztalcenia,

3. Zasady funkcjonowania pracowni szkoly okreslaja odrgbne regulaminy
znajdujace sie w pracowniach.

§ 30.

1. Zajgcia praktyczne z nauki zawodu odbywajg sie w zakladach pracy na
podstawie umowy o prace.

2. Zasady przyjmowania i odbywania zajeé praktycznych okreglajg odrebne
przepisy.

§31.

1. Szkota moze przyjmowat stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow  szkél Wyzszych  ksztalcacych nauczycieli na  praktyki
pedagogiczne, nauczycielskie, na podstawie pisemnego porozumienia
zawartego pomigdzy dyrektorem szkoly, poszczegdlnymi nauczycielami a
zakladem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg WYZSZg.

§ 32.

1. W szkole dziata biblioteka szkolna wraz z czytelnig oraz multimedialnym
centrum informacyjnym

& ir j\:” f
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2. 7 biblioteki szkolnej moga korzystac:
uczniowie i shuchacze szkoty dla dorostych,
nauczyciele,

i inni pracownicy Szkoly oraz rodzice.

3 Pomieszezenie biblioteki szkolnej wmozliwia:
a/ gromadzenie i opracowanie zbioréw,
b/ korzystanie ze zbioréw i wypozyczenie ich poza biblioteke,
¢/ prowadzenie przysposobienia czytelniczo - informacyjnego uczniow
&/ korzystanie z technologii informacyjnej

4. Biblioteka jest czynna wedlug opracowancgo planu,

5 Do zadaf nauczyciela bibliotekarza nalezy:

a/ udostepnianie materiatéw bibliotecznyeh,

b/ prowadzenie ewidencji czytelnikow i ushug bibliotecznych,

o/ prowadzenie katalogow bibliotecznych,

&/ opracowanie i gromadzenie pomocy metodycznych i materialow
informacyjnych oraz wykorzystanie ich do udzielania informacji

e/ prowadzenie przysposobienia czytelniczego dla wszystkich kias,

£/ konserwacja i selekcja zbioru,

g/ wspOtdziatanie z nauczycielami w zakresie wykorzystania zbioréw
bibliotecznych,

h/ rozwijanie kultury czytelniczej ucznidw i stuchaczy,

i/ informowanie nauczycieli o poziomie i zakresie czytelnictwa vezniow
oraz przygotowanie analiz czytelnictwa na posiedzeniach rady
pedagogicznej,

j/ stosowanie réznych form inspiracji czytelnictwa 1 wspdldziatania w
tym zakresie z uczniowskim aktywem bibliotecznym,

k/ wspélpraca nauczycieli biblioteki szkolnej z bibliotekarzami

pozaszkolnymi.

§ 33.

Przy szkole dziata internat, szczegolowe zadania internatu okreslone
zostaty w regulaminie internatu stanowiacym zalacznik do statutn
Szkoty (zat. Nr 2).

§ 34.

1. Szkota zapewnia zainteresowanym uczniom mozliwo$é spozywania
positkéw w stolowee szkolnej.

2. Odplatno$é za korzystanie z positkéw w stoléwee internatu ustala dyrektor
szkoly.
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§ 35.

1. Za przestrzeganie przepisow bezpieczenstwa i higieny:

a/ podczas zajeé obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekeyjnych
odpowiada prowadzacy zajecia,

b/ podczas zaje¢ poza szkola oraz w trakeie wycieczek organizowanych
przez szkole odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami
(kierownik wycieczki — nauczyciel, opiekun — moze by¢ rodzic),

¢/ podczas przerw migdzy lekcjami odpowiadaja nauczyciele dyzurujacy.

§ 36.
1. Przy wyjsciu (wyjezdme) z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej samej
miejscowosci na zajecia obowiazkowe 1 nadobowiazkowe, wyc1eczk1
przedmiotowe lub krajoznawczo — turystyczne powinien by¢ zapewniony 1

opickun dia grupy do 30 ucznidéw.

2. Przy wyijsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosc, ktora jest siedziba
szkoly, powinien by¢ zapewniony 1 opiekun na 10 uczniéw.

3. Na mprezach turystyki kwalifikowanej 1 opiekun na 7 uczniéw.

4. Na obozach wedrownych 1 opiekun na 10 uczniéw.

Nauczyciele i inni pracownicy.
§ 37.
1. Szkola tworzy stanowiska:

a/ wicedyrektora
b/ kierownika ksztalcenia praktycznego

2. Stanowiska wicedyrektorow tworzy si¢ wg zasady, Zze na 1 stanowisko
wicedyrektora powinno przypadaé nie mniej niz 12 oddzialow

3. Szezegblowy zakres kompetencji wicedyrektora stanowi zal. Nr 6

4. Szczegodlowy zakres kompetencji kierownika ksztalcenia praktycznego
stanowi zat. Nr 7.
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§ 38.

1. Nauczyciel odpowiada za:

a/ poziom wynik6w dydaktyczno - wychowawczych w swolm przedmiocie
oraz prawidlowy przebieg procesu dydaktycznego,

b/ skutki wynikle z braku swego nadzoru nad bezpieczenstwem uczniow
na zajeciach szkolnych, pozaszkolnych oraz w czasie przydzielonych

mu dyzurdw,

¢f powierzony mu, Z obowigzkiem zwrotu, sprzgt szkolny oraz pomoce

dydaktyczne,

d/ zniszezenie tub strate majatku i wyposazenia Szkoly wynikajace
z nieporzadku, braku nadzoru i zabezpieczenia.

2. Nauczyciel zobowiazany jest:

a/ wspiera¢ rozwoj psychofizyczny ucznidw, rozwijaé ich zdolnosei
oraz zainteresowania,

b/ bezstronnie i obiektywnie ocenia¢ uczniow,

¢/ udzielaé pomocy W przezwyeigzeniu niepowodzen szkolnych uczniom
tego potrzebujacym,

3. Nauczyciel ma prawo do:
a/ decydowania w sprawie doboru metod, form organizowanych
podrecznikéw 1 srodkéw dydaktycznych w nauczaniu Swego
przedmiotu,

b/ decydowania tresci programu kota przedmiotowego lub kola
zainferesowan,

¢/ decydowania o ocenie biezacej, semestralnej i rocznej postepow
swoich uczniow,

d/ wspoldecydowanie o ocenie Z zachowania swoich uczaiéw,

e/ wnioskowania w sprawie nagrod i wyroznien oraz kar regulaminowych
swoich uczniow.
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§ 39.

I. Wychowaweca zobowigzany jest do:
a/ programowania i organizowania procesu wychowania w zespole,

b/ planowania 1 organizowania - wspolnie z uczniami i ich rodzicami
réznych form zycia zespolowego integrujacych zesp6t uczniowski

¢/ ustalenia tresei i form zajeé na godzing do dyspozycji wychowawecy,
d/ otaczania indywidualna opieka kazdego wychowanka

e/ utrzymania kontaktow z rodzicami uczniéw w celu poznania i ustalania
potrzeb wychowawczych ich dzieci oraz udzielania pomocy,
czgstotliwos¢ kontaktow z rodzicami ucznidéw nie moze by¢ mniejsza
miz 3 razy w roku w przypadkach szczegélnych réwniez w domu
ucznia,

{/ prawidtowego prowadzenia dokumentacji klasy.
2. Wychowawca ma prawo do:

a/ korzystania w swej pracy z pomocy metodycznej i merytorycznej ze
strony dyrektora Szkoly, doswiadczonych nauczycieli, Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Sztumie.

b/ ustalenia projektow oceny z zachowania swoich wychowankéw,

¢/ ustanawiania wlasnych form nagradzania i motywowania
wychowankéw,

d/ wnioskowania o rozwiazanie probleméw zdrowotnych,
psychospolecznych i materialnych swoich wychowankéw do
specjalistycznych komérek dziatajacych w Szkole i kierownictwa
Szkoly.

§ 40.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.
W szkole dziataja zespoly przedmiotowe :
- przedmiotéw zawodowych
- przedmiotoéw ogonoksztateacych
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2. Pracg zespolu przedmiotowego kieruje powolany przez dyrektora szkoly
przewodniczacy zespolu.

3. Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuia:

- organizowanie wspolpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow
realizacji programéw nauczania, korelowania tresci nauczania
przedmiotow pokrewnych, a takze uzgodnienia metod i sposobow
prowadzenia rewalidacji i resocjalizacii,

- organizowanie wewnetrznego i migdzyszkolnego doskonalenia
zawodowego oraz doradztwa metodycznego dia poczatkujacych
nauczycieli

- wspOldziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych

a takze nzupehieniu ich wyposazenia

- wsp6lne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich,
innowacyjnych i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 41.

1. Pracownikéw niepedagogicznych Szkoly zatrudnia i zwalnia stosownie
do przepiséw prawa pracy dyrektor Szkoly.

2. Zakresy obowiazkéw tych pracownikow, a takze zakres ich
odpowiedzialnoéei ustala dyrektor Szkoly.

3. Szkola posiada Regulamin Pracy.

Uczniowie i Sluchacze Szkoly

§ 42.

1.Do szkoly uczgszczaja uczniowie w zasadzie od 16 roku zycia, po

ukoficzeniu gimnazjum.

2. Kazdego roku organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoly przyznaje

limit klas pierwszych.

3. Do szkoly przyjmowani s3 uczniowie w oparciu o kryteria ustalone przez

dyrektora szkoly.

4. Kryteria naboru podawane sg do publicznej wiadomosci w internecie, prasie

lokalnei oraz informatorze o szkole nrzesvianvm do gimnaziow.
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5. W celu przeprowadzenia naboru dyrektor szkoly powolije szkolng komisje
rekrutacyjno — kwalifikacyjng i okresla jej zadania.

6. Komisja rekrutacyjno — kwalifikacyjna ustala liste oséb przyjetych do
szkoly i sporzadza protokdt z postepowania kwalifikacyjnego.

7. Dyrektor rozpatruje odwotania od wynikéw rekrutacji w ciagu 3 dni od daty
wywieszenia listy przyjetych oséb.

8. Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie do szkoly deklaruje w podaniu wybér
szkoly, profilu i zawodu.

P

9. Warunki zmiany szkoly, profilu, zawodu ksztalcenia okredla dyrektor

szkoly.
10.Uczen zainteresowany zmiang o ktorej mowa w ust. 9 zobowiazany jest
zda¢ egzamin klasyfikacyjny z roznic programowych przed komisjg
powolang  przez  dyrektora szkoly wg zasad  okreslonych
w §10 ,Wewnatrzszkolnego systemu oceniania”.
§ 43,
1. Prawa ucznia wynikaja z konwencji o Prawach Dziecka.

2. Uczen ma prawo do;

a/ whadciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowe;,

b/ opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczefistwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizyczne;
badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie jego godnosci,

¢/ zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno -
- wychowawczym,

d/ swobody wyrazania mysli i przekonan, w szezegélnosei dotyczacych
zycia szkoly, a takze Swiatopogladowych i religijnych jezeli nie narusza
tym dobra innych os6b,

e/ rozwijania zainteresowan, zdolnodci i talentow,

f/ sprawiedliwej, obiektywnej 1 jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw
kontroli postgpéw w nauce,
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g/ pomocy w przypadku trudno$ci w nauce,

h/ korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego
i zawodowego,

i/ korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, érodkéw dydaktycznych
oraz ksiegozbioru biblioteki podczas zajeé pozalekeyjnych,

j/ wplywania na zycie Szkoly przez dziatalnoé¢ samorzadows oraz
zrzeszenia si¢ w organizacjach dziatajacych w Szkole.

. Uezen ma obowiazek:

a/ systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w zajgciach lekeyjnych
i zyciu Szkoly,

b/ przestrzegaé postanowien zawartych w statucie Szkoly,

¢/ przestrzegaé zasad wspokzycia w odniesieniu do kolegéw, nauczycieli
oraz innych pracownikow Szkoly,

d/ dba¢ o wspolne dobro, tad i porzadek w Szkole.

. Zasady funkcjonowania Liceum Ogdlnoksztalcacego dla Doroslych
okresla zalacznik Nr 5 do statutu Szkoly.

§ 44.
. Szkota nagradza ucznia za:
a/ celujace i bardzo dobre postepy w nauce,
b/ wzorowsa postawe
¢/ wybitne osiagnigcia,
d/ aktywna dzialalnos¢ na rzecz Szkoly,
e/ dzialainosé 1 odwagg,

2. Uczen moze byé wyrdzniony na wniosek wychowawcey oddziatu lub
organu Szkoty:

a/ pochwala Dyrektora Szkoly wobec ucznidw 1 rodzicow,

o
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b/ listem pochwalnym dla rodzicow,
¢/ nagroda rzeczowa.
§ 45.
1. Za naruszenie obowiazkéw szkolnych uczen moze by¢ ukarany:
a/ upomnieniem wychowawcy oddzialu,
b/ upomnieniem dyrektora Szkoly;

¢/ ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicéw o jego nagannym
zachowaniu

d/ przeniesieniem do réwnolegltego oddziatu w Szkole lub innej szkoly,

of skresieniem z listy uczniéw, w drodze decyzji, na podstawie uchwaly
Rady Pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Samorzadu Uczniowskiego
w nastepujacych przypadkach:

1/ rozwiazanie umowy o prace przez zaktad pracy z winy ucznia,
2/ zachowanie uchybiajace godnosei ucznia,

3/ naruszanie przez ucznia obowiazku szkolnego

4/ nieprzestrzeganie zasad kultury wspdlzycia w szkole 1 poza nig,

¢/ uczefi ma prawo odwolaé si¢ w terminie 7 dni od natozonej na niego kary
o czym nalezy ucznia poinformowac,

f/ od kary przewidzianej w ust. 3 pkt. a, odwolanie sktada sie do dyrektora
Szkoty, za$ od pozostatych kar odwolanie sklada sie do rady
pedagogiczne).

Postanowienia koncowe:

§ 46.

1. Zespdt Szkol uwzywa pieczeci urzedowe; zgodnie z odrebnymi przepisami,
wspOlnej dla wszystkich szkot wehodzacych w jego skiad.

7 Na éwiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez
szkoly wchodzace w sklad Zespolu podaje si¢ nazwe szkoly.
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§ 47.

1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materialowej
okreslaja odrgbne przepisy.

§ 48.

1. Szkolta posiada regulamin , Wewnatrzszkolnego systemu oceniania”
stanowiacy zat. Nr 4.

Postanowienia przejsSciowe

§ 49.
1. W sklad Zespolu szkot do chwili catkowitego wygaszenia ksztalcenia
wchodza nastgpujace szkoty ponadpodstawowe :

- Liceum Ogolnoksztatcace o 4 letnim cyklu ksztalcenia z zachowaniem
profili do konica roku szkolnego 2003/2004.

- Liceum Handlowe o 5 letnim cyklu ksztalcenia w zawodzie technik
handlowiec do korica roku szkolnego 2004/2005

- Szkola Zasadnicza o 3 letnim okresie ksztalcenia do konca roku
szkolnego 2002/2003

2. Szkoly o ktérych mowa w ust. 1 obowiazuje statut szkot, o ktérych mowa
w§2ust 1.
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Zatacznik Nr 1
do Statutu Szkoty

Regulamin
Samorzadu Uczniowskiego
w Zespole Szkét w Dzierzgoniu

1. W Zespole Szkot dziata Samorzad Uczniowski zwany dalej ,,Samorzadem”.
2. Samorzad twotza wszyscy uczniowie Zespotu Szkét.

3. Organem Samorzadu jest Rada Samorzadu Uczniowskiego w sktadzie:
- przewodniczacy
- zastgpea przewodniczacego
- sekretarz
- skarbnik
- cztonkowie : (Przewodniczacy Rad Klasowych ucznidw i delegaci
klas Rady Samorzadu Uczniowskiego)

1/ W kazdym oddziale zwanym réwniez , klasa” wybierana jest przez
ogot uczniow klasy Rada Klasowa Uczniow w sktadzie:
- przewodniczacy
- Zastepca przewodniczacego
- sekretarz
- skarbnik

2/ Wyboru Rady Klasowej dokonuje sie na poczatku kazdego roku
szkolnego nie péZniej jednak niz do korica wrzesnia.

3/ Dziatalno$¢ Rady Klasowej kontroluje ogot uczniow klasy.
4/ Opiekg sprawuje wychowawca klasy.
Wybory Rady Samorzadu Uczniowskiego
5. Wybory przeprowadza si¢ na wniosek:
1/ Samorzadu Uczniowskiego tj. ogdt uczniow szkoty

2/ Rady Samorzadu Uczniowskiego
3/ Rady Pedagogicznej
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6. Wybory organizuje i przeprowadza aktualnie dziatajaca Rada Samorzadu
Uczniowskiego.

7. Zebranie przewodniczacych Rad Klasowych i delegatéw wybiera sposréd
siebie w gloszeniu tajnym osoby sprawujace funkcje wymienione w p.3.

8. Kandydatury moga wysuwaé wszyscy bioracy udziat w zebraniu.
9. Rada Samorzadu Uczniowskiego jest jednym reprezentantem ogétu uczniéw.
Zadania Rady Samorzadu Uczniowskiego

10. Do zadan Rady Samorzadu Uczniowskiego nalezy przedstawienie
dyrektorowi, Radzie Pedagogicznej, oraz Radzie Szkoty wnioskéw
i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczeg6lnosei dotyczacych
realizacji podstawowych praw uczniéw, takich jak:
a/ prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania jego tre$cia, celami
1 stawianymi wymaganiami,

b/ prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i
zachowaniu,

¢/ prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
odpowiednich proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan,

d/ prawo redagowania i wydawania gazety szkolne;j,

e/ prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o§wiatowej, sportowe;j
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami
organizowanymi, w porozurnieniu z dyrektorem szkoty,

f/ prawo wyboru nauczyciela - -opiekuna Samorzadu.

11. Formy i metody swojej dziatalno$ci oraz harmonogramy realizacji zadan
okresla Rada Samorzadu i podaje do wiadomosci ogétu ucznidow szkoty.

12. W pracach Rady Samorzadu Uczniowskiego moze uczestniczyé z glosem
doradczym jej opiekun lub inni cztonkowie Rady Pedagogicznej lub
Rady Szkoty. Rada uczniéw moze wytypowaé swoich przedstawicieli
do udziatu w pracach innych organéw szkoty (w ramach statutu szkoty
i regulamindw tych organow).



13. Zebrania Rady Samorzadu Uczniowskiego odbywaja si¢ co najmniej raz
W miesigcu.

14. Regulamin niniejszy moze by¢ zmieniony na wniosek Rady Samorzadu
Uczniowskiego lub ogdtu uczniéw. Projekt nowego regulaminu opracuje
1 zatwierdza Rada Samorzadu Uczniowskiego.

15. Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.




Zatacznik Nr 2
do Statutu Szkoly

Regulamin

INTERNATU

§1.

1 Internat szkoly, zwany dalej internater jest przeznaczony dla uczmow
Zespoln Szkot w Dzierzgoniu.

2. Internat jest placéwka koedukacyjna.

§2.

1. Zadaniem internatu jest zapewnienie opieki wychowawcze] wychowankom
w okresie nauki poza miejscem stalego zamieszkania.

5 nternat realizuje zadanie okredlone w ust.1 we wspolpracy z
wychowawecamt klas oraz rodzicami (opiekunami) wychowankow.

3. Internat zapewnia wychowankom catodzienne wyzywienie, sanitarno -
- higieniczne warunki zakwaterowania i odpowiednic warviki do navkt.

4. Internat oprocz warumkow wymienionych w ust. 3 stwarza wychowankom
mozliwosci rozwijania zainteresowan i uzdolnieft, uczestnictwa
w kulturze uprawiania sportu 1 turystyki.
§ 3.
1. Bezposredni nadzor nad praca internatu sprawuje dyrektor Szkoly.

2. Biezacq prace wychowawcza prowadzg wychowawcy internatu.

§ 4.

Organami internatu sa:
1. samorzad wychowankow
roczna kadencje.

wybrany przez ogot wychowankow na 1-dno



85.
Organizacja mternatu.

1. Internat realizuje swoje zadania caly rok szkolny, z przerwa na okres
feri letnich 1 zimowych.

2. W kazdym tygodniu pracy internat jest czynny od niedzieli godz. 17%

do soboty godz. 7.
3. Praca wychowawcza prowadzona jest w jednej grupie wychowawezej.

4. Czas pracy z grupa wychowawcza wynosi 49 godzin zegarowych
w tygodniu,

5. Opieke nocng nad wychowankami sprawuje opiekun nocny.

§6.

Wychowankowie internatu.
1. O przyjecia do internatu rozstrzyga dyrektor Szkoty.

2. Pierwszefistwo w przyjeciu do internatu przyshuguje
1/ uczniom mieszkajacym w micjscowosci z ktorej codzienny dojazd
do szkoty nie jest mozliwy,

2/ uczniom kontynuujacych nauke, ktérzy w poprzednim roku szkolnym
mieszkali w internacie,

3/ wychowankom placéwek opiekuficzo - wychowawczych korzystajacych
z opieki catkowitej oraz dzieciom umieszezonych w rodzinach
zastepezych,

3. Ucze#, ktéry nie zostal przyjety do internatu, moze zwrdcic si¢ do
dyrektora 0 ponowne rozpatrzenie Sprawy.

4. Wychowankowie mieszkajacy w intemacie pokrywaja koszty wyzywienia
(wsad do kotla), zakwaterowanie jest bezplatne.

5. 7 wyzywienia w stoléwce internatu mogg, korzystaé wszyscy uczniowie
szkotly.



6. Wychowanek internatu ma prawo do:

1/ opieki wychowaweczej i warunkéw pobytu w internacie zapewniajacych
higiene, bezpieczefstwo i ochrong przed wszelkimi formami przemocy
fizycznej bad# psychiczne]j oraz ochrong 1 poszanowanie godnosct
osobiste],

2/ Zyczliwego i podmiotowego traktowania, korzystania z pomocy
w przygotowaniu zadan domowych,

3/ swobody wyrazania mysli i przekonan,

4/ rozwijania zainteresowan zdolosci i talentow w ramach
organizowanych zaje¢ lub indywidualnie,

5/ korzystanie z pomieszczef i urzadzen nternatu,

6/ korzystanie z pomocy wychowawcow w rozwiazywaniu probleméw
osobistych,

7/ wspotdziataniv w decydowaniu o sprawach wychowawczych
i organmizacyjnych mtethatu,

7. Wychowankowie internatu maja obowigzek przestrzegac postanowieft
regulaminu a w szczegdlnosei:

1/ systematycznego uczeszezania do szkoly,
2/ przestrzegania zasad kultury wspotzycia w zespole,
3/ odpowiedzialnoéci za wlasne Zzycie, higieng, zdrowie oraz rozZwoj,
4/ dbatosé o wspdine dobro, tad i porzadek w internacie,

8. Szezegolne warunki, zasady wspolzycia i organizacjg dnia 1 tygodnia
pracy w internacie okre§la wewnetrzny regulanin, opracowany

i przyjety wspélnie przez radg pedagogiczna i samorzad wychowankéw
a zatwierdzony przez dyrektora Szkoly.



9. Za szczegolne razace naruszenie zasad wspolzycia spolecznego,
szkodliwy wplyw na spolecznos¢ wychowankow, nie wywiazania sie
z obowigzkoéw, o ktorych mowa w § 6 pkt. 7 oraz regulaminu
wewnetrznego, wychowanek moze by¢ usunigty z internatu decyzja
dyrektora szkoly po zasiegnigciu opinii samorzadu wychowankow.

§7.
Internat prowadzi dokumentacj¢ dotyczaca pobytu wychowankow.
1. Ksigga ewidencji wychowankow.

2. Dziennik zajg¢ wychowawcy internatu.




Zalacznik Nr 3
do Statutu Szkoty

Regulamin

RADY PEDAGOGICZNEJ

1. W sklad rady pedagogicznej wechodzg nauczyciele zatrudnieni w szkole.
W zebraniu rady pedagogicznej moga bra¢ udzial z glosem doradczym
osoby zaproszone przez j¢j przewodniczacego, za zgoda lub na wniosek
rady pedagogicznej.

2. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor szkoly, ktory
przygotowuje i prowadzi zebrania rady pedagogicznej oraz jest
odpowiedzialny za zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie
i porzadku zebrania.

3. Kompetencje stanowiace rady pedagogiczne)

a/ zatwierdzenie planu pracy szkoly

b/ zatwierdzenie wnioskéw kiasyfikacji i promocji uczniow

¢/ podejmowanie uchwal w sprawie innowacji 1 eksperymentow
pedagogicznych w szkole

d/ ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nanczycieli szkoty
4. Rada pedagogiczna opiniuje:

a/ organizacje pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajec
lekeyjnych i pozalekeyjaych

b/ projekt planu finansowego szkoty

¢/ wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod
i imnych wyrdznien



d/ propozycje dyrektora szkoty w sprawie przydziatlu nauczycielom
stalych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzen

e/ rada pedagogiczna przygotowuje statut szkoly i projekt jego zmian
f/ rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci

g/ rada pedagogiczna wykonuje zadania, ktore zostaly jej zlecone,
zasicgajac opinii przedstawicieli rodzicéw 1 ucznidw.

5. Prawomocno$é obrad rady pedagogicznej stwierdza jej przewodniczacy
po sprawdzeniu obecnosci polowy jej czionkow.

6. Uchwaly rady pedagogicznej zapadaja zwyklta wigkszoscia glosow.
7. Posiedzenia rady pedagogicznej sa protokolowane.

8. Czlonkowie rady pedagogicznej sa obowiazani do nieujawniania spraw
podejmowanych na posiedzeniach.

9. Zebrania plenarne rady pedagogicznej organizowanie sa zgodnie z planem
posiedzen stanowiacych zatacznik do planu pracy szkoly a takze z inicjatywy
przewodniczacego, rady szkoly, organu prowadzacego szkote albo co
najmniej 1/3 czlonkow rady pedagogicznej ztozonych na pismie.




Zakaczmik Nr 4
do Statutu Szkoty

Wewnatrzszkolny

system oceniania

Wewnatrzszkolny system oceniania okresla, cele 1 wymogi konieczne w
realizacji szkolnego programu nauczania, diagnozowania postepow 1
wmiejetnosel ucznia w stosunku do wymagan edukacyjnych.

§1.

1. Gléwne cele oceniania wewnatrzszkolnego:

1/ zapoznanie uczaia z poziomem jego osiggnieé 1 postepdéw edukacyjnych

2/ motywowanie ncznia do dalszej pracy - rozumnej navki,

3/ uwierzytelnienie uzdolnief, umiejgtnosci i esiggnie¢ ucznia podczas realizacji programu
nau¢zania,

4/ biezace obserwowanie postepéw 1 uzupelnienie brakéw w  wiadomosciach 1
wmiejetnoseiach ucznia,

5/ okreslanie stopnia realizacji programu nauczania,

6/ dostarczanie rodzicom - opiekunom informacji o postepach, trudnosciach 1 specjalnych
uzdolnieniach uceznia,

7/ umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej,

8/ wspieramie strategh uczenta sie i wiedzy ucznia w konkursach, olimpiadach, zmaganiach
sportowych.

2. Szezegblne cele oceniania z praktycznej nauki zawodu i przygotowana
zawodowego:
1/ rozwijanie umiejetnoéci praktycznych ucznia,
2/ okreslania stopnia umiejetnosct zastosowania nabytej wiedzy w praktyce,
3/ inspirowanie innowacji technicznych i nowoczesnych rozwiazan konstrukcyjnych,
4/ wspomaganie ucznia w doskonaleniu zawodowym,
3/ przygotowanie ucznia do planowania wlasnego rozwoju 1 ksztalcenia ustawicznego.

3. Szczegolne cele oceniania osiagnieé sportowych ucznia:
1/ rozwijanie umiejgtnodel sportowyceh ucznia,
2/ stymulowanie zwoju potencjalnych mozliwodéci sportowych ucznia,
3/ ustalenie stopnta wyszkolenia sportowego,

§2.
1. Zakres ocemama wewnatrzszkolnego:

V/ formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie o nich
uczniow i rodzicow - opiekunéw,

2/ biezace ocenianie i klasyfikacja $roédroczna,

3/ zaliczanie niektorych zajeé edukacyjnych,

4/ ustalanie ocen klasyfikacyinych na konicc roku szkolnego - koficoworocznych,

5/ przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

6/ przeprowadzanie egzaminéw poprawkowych.



§ 3.
1. Wymagania edukacyjne

1/ nauczyciele przygotowuja wymagania edukacyjne wynikajace z realizacji programu
nauczania poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych do dnia 25 sierpnia kazdego roku
szkolnego

2/ nauczyciele - trenerzy przygotowuja wymagania - okreSlajg stopien wyksztalcenia
sportowego w poszezegdlnych dyscyplinach sportu do dnia 25 sierpnia kazdego roku
szkolnego,

3/ wymagania edukacyjne z poszczegdlnych zajeé edukacyjnych opiniujg komisje / zespoly
przedmiotowe do dnia 31 sterpnia kazdego roku szkolnego,

4/ nauczyciele i wychowawcy klas informuja uczniébw na poczatku roku szkolnego a
rodzicow na zebraniach z pisemnym potwierdzeniem najpbiniej do 30 wrzesnia
kazdego roku o:

- wymaganiach edukacyjnych z poszezegolnych zajeé edukacyjnych,
- zasadach oceniania biezacego, $rédrocznego 1 koficoworocznego,
- zasadach oceniania zachowania,

- sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczmia.

2. Poziomy wymagan edukacyjnych
Wymagania programowe obejmuja elementy tredci i umiejetnosel dla
poszezegdinych poziomow.
1/ Wymagania konieczne:
- najlatwiejsze,
- najezescie) stosowane,
- me wymagajace wiekszych modyfikacii,
- niezbedne d uczenia sig ogdtu podstawowych wiadomosci,
- niezbgdne do opanowania podstawowych umiejgtnosci,
- mozliwie praktyczne.
2/ Wymagania podstawowe
- najbardziej przystepne,
- najprostsze i najbardziej uniwersalne,
- najpewnigjsze naukowo i najbardziej niezawodne,
- niezbedne - podstawowe umozliwiajace ksztalcenie na etapie wyZzszym,
- bezpasrednio uzyteczne w pozaszkolnej dzialalnosci ucznia.
3/ Wymagania rozszerzajace:
- umiarkowanie przystgpne,
- bardzigj zlozone 1 mniej typowe,
- majgce charakter hipotetyczny,
- przydatne ale nie niezbedne na wyzszym etapie ksztalcenia,
- poSrednio uzyteczne w pozaszkolnej dziatalnoécei ucznia.
4/ Wymagania dopelniajace:
- trudne do opanowania,
- zlozone 1 nietypowe,
- wystepujace w wielu réwnoleglych ujgeiach,
- bardzo wyspecjalizowane,
- trudno przewidywane w zastosowaniu,
- nie wykazujace bezposredniej uzytecznosci w pozaszkolnej dziatalnoci ucznia,



5/ Wymagania wykraczajace - poza tresci programowe:
- wykraczajace ponad program realizowany przez szkole,
- szezegOlnie zlozone,
- tworcze navkowo,
- wasko specjalistyczne
- pozbawione bezposredniej uzytecznosci na zajgciach edukacyjnych 1 w pozaszkolnej
dziatalnodci ucznia.

. Korygowanie wymagan edukacyjnych

1/ nauczyciel obniza wymagania edukacyjne w sto sunku do ucznia z poszezegolnych zajec
edukacyjnych na podstawie opinii z poradni psychologiczno - pedagogicznej lub infej
specalistycznej stwierdzajacej specyficzne trudnofci w uczeniu sic lub deficyty
TOZWOJOWE,

2/ nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne wynikajace z programu nauczania
wychowania fizycznego, techniki, muzyki, plastyki, do mozliwosci i wysitku ucznia,

3/ dyrektor moze w uzasadnionych przypadkach na podstawie opinii wydane] przez
lekarza zwolnié ucznia na czas okreslony z zajec wychowania fizycznego,

4/ wymagania edukacyjne moga by¢ korygowane w trakcie roku szkolnego tylko i
wylacznie w aspekcie ich zanizenia,

5/ wymagania edukacyjne z poszczegolnyeh przedmiotow znajduja sie u nauczyciela i
dyrektora.

§ 4.
1. Ogélne zasady oceniania wewngtrzszkolnego

1/ oceny uczniow ustalaja; nauczyciel, wychowawca, komisja egzaminu klasyfikacyjnego
fub poprawkowego, opiekun - kierownik ksztatcenia praktycznego

0/ Klasyfikacji i promocji dokonuje na plenarnym posiedzeniu rada pedagogiczna
- érodrocznej na zakoficzenie 1 semestru,
- kohcoworocznej na zakoficzenie 11 semestru.

3/ ocena z zajeé edukacyjnych jest okreslana stopniem w skali ocen lub stwierdzeniem
okre§lonym przez obowiazujace przepisy,

4/ uczniowi zwolnionemu z zaje¢ wychowania fizycznego w miejsce oceny klasyfikacyjnej
wpisuje sig ,, zwolniony” .

. BEgzamin Kklasyfikacyjny przeprowadza si¢ W zaleznosci od =zaistniatych
przypadkow w ciagu roku szkolnego.

. Bgzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich ub
w przypadkach losowych na poczatku nowego roku szkolnego.

Nauczyeiel, wychowawca informuje rodzicow o zasadach oceniania,
klasyfikowania, egzaminowania i promowania uczaiow.

§5.

. Szezegblowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
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1/ ocenianiu podlegaja obowiazkowo wiedza i umiejetnosci wynikajace z programu  oraz
nadobowigzkowo z trescl ponadprogramowych,

2/ ohowiazuje ocenianie UCZROW:

- biezace - okreslajace poziom biezacych wiadomosci z zakresu zagadnief i wycinka
wiedzy,

- érodroczne - na zakonczenie I semestru, obgjmujace wiedze z zakresu zrealizowanych
tresel programowych,

- koficoworoczne: na zakonczenie II semestru stanowigce odzwierciedlenie poziomu
wiedzy z realizowanego prograimt nauczania w danym roku szkolnym.

3/ oceny sy formulowane w sposob ciagly 1 odzwierciedlaja wiedze 1 umiejetnosc
ucznia z |
- odpowiedzi ustnych,

- prac pisemnych,

- testow i krotkich sprawdzianow,
- éwiczeh sportowych,

- zajet praktycznych,

- kolokwium.

4/ oceny s4 jawne, UMOtywowane, trafne, rzetelne i obiektywne.

5/ oceny zapisywane 5§ w dzienniku lekeyjnym czytelnie w rubrykach okreslonych zakres
oceniane] wiedzy - umiejgtnosel,

6/ zachowanic ucznia na zajeciach szkolnych nie ma wplywu na ustalenie oceny 2 wiedzy -
umiejetnosci,

7/ nauczyciel jest zobowigzany przy ustaleniu oceny uwzgledni¢ zalecenia opinii z poradni
psychologiczno - pedagogicznej, innej poradni specjalistycznej lub lekarza specjalisty,

8/ w ciagu jednego dnia zajeé lekeyjnych uczef moze napisaé jedna prace pisenna, nie
wiecej jednak jak dwie prace tygodniowo, Prace te powinny byt zapowiedziane z
tygodniowym wyprzedzeniem i zapisane w dzienniku lekcyjnym. Wymobg ten nie
dotyczy krotkich testow 2 materiatu obejmujacego trzy ostainie lekcie.

9/ nauezyciel zobowiazany jest sprawdzié i oceni¢ prace pisemne, testy i inne sprawdziany
kontrolne w okresie dwoch tygodni od ich napisania przez ucznia - odstepsiwa od i)
zasady musza byé vzasadnione szczegonymi przypadkanm.

10/ sprawdzone 1 ocenione prace pisemne otrzymuja do wgladu:
- uczeh podezas zajed edukacyjnych,
- rodzice na swoje zadanie w kazdym ternminie podczas roku szkolnego.

11/ pauczyciel w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze okrefli¢ inne zasady
udostepniania prac pisemnych - za zgodg dyrektora.

12/ nauczyciel jest zobowigzany do przechowywania prac pisemnych, ich udostepniania i
uzasadniania oceny oraz wyjasnienia spostrzezef i watpliwoéci ucznia lub rodzicow -
w ciagu roku szkolnego.

2 Skala ocen oceniania biezacego, $rodrocznego i koncoworocznego jest
nastepujaca

stopieft ‘ skrét literowy | warto§c liczbowa
celuigcy ‘ Cel 6
| bardzo dobry bdb. ' 5
dobry Db 4
it dostateczny Dt 3
dopuszczajacy Dop 2
niedostateczny Ndst 1




3. Ogolne kryteria ocen:

1/ stopiefi niedestateczny otrzymuje uczeh, ktory nie spehnil wymagan programowych
loniecznych

2/ stopien dopuszezajacy otrzymuje uczed, ktory spelnit jedynie wymagania konieczne,

3/ stopien dostateczny otrzymuje uczef, ktory spelnil wymagania konieczne 1
podstawowe,

4/ stopien debry otrzymuje uczef, ktory spetnit wymagania konieczne, podstawowe i
rozszerzajace facznie,

5/ stopien bardzo debry otrzymuje uczef, ktéry speini wymagania konieczne,
podstawowe, 10Z5zerzajace i dopeiniajace,

6/ stopieh celujacy ofrzymuje uczen, ktory spelnit wymagania konieczne, podstawowe,

rozszerzajace i dopelniajace raz wykraczajace w zakresie wiadomosci i umiejetnosc
poza tresci programowe z wybranej dziedziny wiedzy.

§ 6.
1. Skala ocen érédrocznych i koficoworocznych za zachowanie
Stopiefi | Skrot literowy
WZOTOWE s WZ
dobre ‘ db
poprawne ; pop
peodpowiednie ndp

2. Kryteria ocen z zachowania

1/ ocene wzorows otrzymuje uczen, ktérych:
o/ w zakresie funkcjonowania w $rodowisku szkolnym
- bardzo angazuje si¢ w procesie zdobywania wiedzy i umiejetnosei praktycznych
w szkolny program wychowawczy,
- pracuje nad rozwojem wiagnych zainteresowat,
- nie posiada zadnych nieusprawiedliwionych godzin ani spoznien,
- wykazuje aktywnosé, ciekawo§¢ poznawcza wiata tudzi i zjawisk,
- chetnie podejmuje zadania 1 obowiazki uczniowskie,
- pasjonuje si¢ wybrana dziedzing wiedzy,
- osigga sukcesy w pracy pozalekcyjnej,
- aktywnie wlacza si¢ w Zycie spotecznosci szkoly,
- wykazuje aktywng postawe wobec nieposzanowania mienia szkoinego,
b/ w zakresie respektowania zasad wspolzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych
- jest zdecydowany i taktowny W stosunku do uczniéw, nauczycieli i pracownikow
szkoly,
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- jest wzorem kultury, zachowania i jezvka,
- nie ulega natogom i pomaga innym w ich zwalczeniy,
- ybiera si¢ estetycznie 1 czysto,
- szanuje i utrzymuje porzadek w klasie i szkle,
- dba o wyposazenie szkolne,
- przestrzega zasad bhp i higieny pracy umystowej,

- zachowanie ucznia poza terenem szkoly nie budzi zastrzezen,

2/ Ocene dobra otrzymuje uczen, ktéry:
o/ w zakresie funkcjonawania w §rodowisku szkolnym
- dobrze angazuje sie w procesie zdobywania wiedzy i umiejetnodci praktycznych,
- posiada nie wigcej jak 10 godzin nieusprawiedliwionych i kitka spoZnien,
- w przypadku, gdy uczen opuscit do 20 godzin bez usprawiedliwienia ale 10 godz.
zrealizowat w innej formie zaje¢ edukacyjnych (nieobowigzkowych),
- wykazuje zainteresowanie grupa przedmiotow nauczanych w szkole,
_ nie odmawia wykonania zadan powierzonych,
- nie niszezy sprzetu 1 mienia szkolnego,
- wiacza si¢ do pracy pozaszkolnej,
- bierze udzial w zyciu spotecznodci szkolnej.
b/ w zakresie respektowania zasad wspolzycia spolecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych
_ nie ma w dzienniku uwag o niestosownym zachowaniu lub uwagi pozytywne
rownowaza uwagi negatywne,
- ubiera sie estetycznie i dba o higiene,
- utrzymuje czysto$é 1 porzadek w szkole i otoczeniu,
- zachowuje troske o kulture jezyka i stowa,
- przestrzega zasad bhp.

3/ ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:
of w zaksesie funkcjonowania w srodowisku szkolnym
- dostatecznie angazuje sig W procesie zdobywania wiedzy i umigjetnosel
praktycznych,
- posiada od 21 do 50 godzin nieusprawiedliwionych i kilkanascie spoznien,
- poprawnie wykonuje polecenia wychowawcey,
- mie przeszkadza w realizacji zadan szkolnych innym uczniom,
- potrafi wykonywac prace pozalekeoyjne
b/ w zakresie respektowania zasad wspétzycia spolecznego i ogolnie przyjetych norm
etyeznych
- nie ma w dzienniku uwag o szczegdlnie nagannym zachowaniu,
- przestrzega dyscypliny 1 porzadku szkolnego,
- nie utrudnia nauki i zdobywania umiejetnosci swym kolegom i kolezankom,
- przestrzega zasad bhp.

4/ ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

of w zakresie funkcjonowania w §rodowisku szkolnym.
- flie angazuje sig w procesie zdobywania wiedzy | umiejgtnosci praktycznych,
- posiada ponad 50 godzin nieusprawiedliwionych i spoZnienia, a wychowawca nie

snalazt okolicznosci, ktére usprawiedliwialyby te sytuacie,

- nie wiacza sie do zajeé pozalekcyjnych,
 nie bierze udzialu w zyciu spolecznosci szkolnej.

b/ w zakresie respektowania zasad wspolzycia spotecznego i ogolnie przyjetych norm
etycznych
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- w dzienniku posiada liczne uwagi o niestosownym zachowaniu,

- ubiera sie niedbale i nie przestrzega higieny osobistej,

- lekcewazy polecenia wychowawcy,

- uzywa niewlasciwych stow,

- nie dba o przepisy bhp, zdrowie - pije alkohol, pali papierosy, zazywa narkotyki,
- zakldea tad wsepolzycia spolecznego.

§7.
1. Ustalenie oceny zachowania

1/ cene zachowania ustala wychowawca
- érodroczng na koniec I semestru
- kohicoworoczng na koniec TI semestru,
2/ podstawa, ustalenia oceny z zachowania jest spelnianie warunkow okreslonych
w kryteriach ocen z zachowania.
3/ ustalajac ocene z zachowania nauczyciel bierze pod uwage:
- spostrzezenia nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne,
- pozaszkolne osiagnigcia ucznia, uwagi srodowiska spolecznego,
- waioski samorzadu uczniowskiego, rady rodzicow.

2 Uczeh lub rodzice moga odwotaé si¢ na pimie od ustalonej oceny w ciagu trzech dni do
dyrektora szkoty.

3. Dyreltor moze zlecié wychowawcy ponowne ustalenie oceny z zachowania jezeli stwierdzi
uchybienia w procesie ustalania oceny lub wskaze okolicznoéci nieznane wychowawcy,
a mogace mie¢ wplyw na oceng.

4. Wychowawea w ciagu dwoch dni ustosunkowuje si¢ do odwolania rodzicow, zaleceft
dyrektora i ustala oceng.

5 Qcena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna.

§8.
1. Biezace ocenianie, klasyfikacja $rodroczna i zaliczanie nicktérych zajec
edukacynych.

1/ Biezace ocenianie:
- systematycznie okresla poziom wiedzy i umiejetnodci z biezacych zagadnien, zajec
praktycznych, ¢wiczefi sportowych.
- biezacy poziom wiedzy, umiejetnosci ucznia odzwierciedlajg oceny czastkowe,
- osiggnigeia i postepy uczniéw z zajgé ponadpro gramowych moga by¢ rowniez
ocenianie w sposob opisowy.
- przy zapisywaniu ocen biezacych dopuszcza sie stosowanie pluséw i minusow.
2/ Klasyfikacja §rédroczna
- ustala poziom osiagnie¢ edukacyjnych ucznia na zakonezenie I semestru,
- formutuje oceng zachowania ucznia, okresla braki i trudnoéci w postepach ucznia
a/ ocene §rédroczng ustala nauczyciel zgodnie z zasadami oceniania i wymaganiami
edukacyjnymi
- przy okresleniu stopnia oceny nauczyciel bierze rowniez pod uwage:
* pozaszkolne osiggnigcia ucznia: olimpiady, konkursy, zmagania sportowe,
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* opinig poradni psychologiczno - pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej

b/ poziom osiagnie¢ edukacyjnych z poszezegdlnych zajeé przedstawia uczmowt

nauczyciel i wychowawca. '
3/ Uzupelnienie brakow edukacyjnych przez ucznia stwierdzonych w wyniku klasyfikacji
érodroczne

_ stwierdzony niski poziom osiagnie¢ edukacy] nych, ktory umemozliwia dalsza nauke
uczeh uzupelnia pod kierunkiem nauczyciela do 31 marca kazdego roku szkolnego,

- w wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach uzupetnienie brakow edukacyjnych
ucznia moze byé przediuzone na zasadach okreglonych przez nauczyciela,

- doskonalenie niskiego poziomu umiejetnosci praktycznych moze odbywag si¢ podczas
TI semestru na zasadach okre§lonych przez nauczyciela

4/ Zaliczanie niektérych przedmiotow.

- zajecia edukacyjne jak przysposobienie do zycia w 10 dzinie, lekeja biblioteczna lub
inne zajecia przewidziane w planie nauczania sa obowiazkowo zaliczane najpozniej
przed Klasyfikacja koncoworoczng,

- praktyke zawodowa nie zrealizowang przez ucznia w przewidzianym terminie moze
uczeh odbyé w innym czasie ustalonym przez dyrektora szkoly i zaklad pracy,

- wymogi konieczne zaliczenia zajec edulkacyjnych ustalaja nauczyciele.

§9.

1. Klasyfikacja kotficoweroczna

1/ Klasyfikacja koncoworoczna:

- stanowi podsumowanie ostagnigé edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z
zajet edukacyjuych w szkolnym planie navczania,

_ ustala oceny koficoworoczne z poszezegblnych przedmiotow,

- ustala oceny zachowania.

2/ Zasady Klasyfikowania koficoworocznego

- wychowawcy na wywiadowkach érodrocznych informujg rodzicow o dokladnym
torminie zebrania rodzicéw w maju kazdego roku szkolnego, na ktorym zostang
peinformowani o przewidywanych ocenach koficoworo cznych z poszezegblnych
przedmiotow I uzyskuja potwierdzenie tego faktu na pismie,

- przyimuie si¢ zasadg, Ze uczen jest zagrozony ocena niedostateczna na koniec roku
szkolnego, jezeli na miesiac przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej nauczyciel
przewiduje oceng dopuszezajaca tub niedostateczng z prowadzonych przez sicbie
zajeé edukacyjnych,

- redzice s3 zobowigzani do uczestnictwa w zebraniu rodzicéw i kontaktow ze
szioly celem zapoznania si¢ z poziomem osingnigé edukacyjnych weznia,

- nauczyciel - wychowawca w uzasadnionych przypadkach informuje rodzicéw o
7agrozeniu ucznia ocenami niedostatecznymi na pismie

- nauczyciele - wychowawcy informuja ucznidw na prowadzonych przez siebie
zajgciach edukacyjnych, a rodzicow na zebraniu, na jeden miesiac przed
kiasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej o przewidywanych ocenach
kofhicoworocznych z poszezegblnych zajeé edukacyjnych,

- oceny klasyfikacyjne ustalaja nauczyciele prowadzacy poszezegolne zajecia
edukacyjne, a oceng zachowania - wychowania na 7 dni przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej

« uczeh i rodzice w terminie dwoch dni moga wnied¢ zastrzezenia na pismie do
dyrektora co do merytorycznej 1 prawnej zasadno$ci wystawionej oceny,

» w przypadku stwierdzenia przez dyrektora uchybieil w ocenianiu i ustalantu
oceny majacych wplyw na stopien oceny, nauczyciel prowadzacy zajecia
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edukacyjne ponownie ustala oceng,

» nauczyciel w terminie dwoch dni uwzglednia stwierdzone uchybienia, a przed
ustaleniem oceny moze ponownie sprawdzié¢ poziom wiedzy i umiejetnodci ucznia
w obecnodci dyrektora lub jego zastepcy, nauczyciela tego samego lub
pokrewnego przedmiofu,

« ocena z zaje¢ edukacyjnych ustalona przez nauczyciela jest ostateczna,

« ocena zachowania ustalona przez wychowawce jest ostateczna,

+ ocene z praktyki zawodowej ustala opiekun - kierownik ksztalcenia praktycznego
w porozumientu z osobami prowadzacymi praktykd ucznidw,

« ystalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koficoworoczaa
moze by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego,

+ nauczyciel moze nie ustali¢ oceny klasyfikacyinej z zaje¢ edukacyjnych z powodu
niemoznosci jej ustalenia - absencii ucznia.

3/ Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnegj z powodu nieogbecnosct
ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu przeznaczonego na te
zajecia w szkolnym planie nauczania.

§ 10.
1. Egzamin klasyfikacyjny

1/ Uczeh nie klasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosct moze zdawad
egramin klasyfikacyjny.

2/ Na prosbe ucenia nie klasyfikowanego z powodu nieobecnosci nie usprawiedliwionej
tub na prosbe jego rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
klasyfikacyjny.

3/ Bgzamin klasyfikacyjny zdaje roéwniez uczeh realizujacy na podstawie odrebnych
przepisow indywidualnych tok lub program navki oraz uczen spelniajacy obowiazek
szkolny lub ebowigzek nauki poza szkola.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sic w terminie uzgoednionym z uczniem i rodzicami.
3. Uczeh nie klasyfikowany z zajeé praktycznych realizuje dodatkowe zajecia w zaldadzie
pracy.
4. Bgzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoly w
skladzie:
1/ dyrektor lub wicedyrektor - przewodniczacy
2/ nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - egzaminator
3/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - czlonek
5. W egzaminie klasyfikacyjnym moze uczestniczyé - w charakterze obserwatora -
wychowaweca.
6. Hgzamin klasyfikacyjny sklada si¢ z czesc pisemnej i ustnej za wyjatkiem:
1/ egzaminu z techniki, muzyki, plastyki, informatyki i wychowania fizycznego z kiodrych
obowiazuje przede wszystkim forma éwiczen praktycznych,
2/ egzamin z zajeé praktycznych, z ktorych obowiazuje forma zadaf praktycznych.
7. Tematy egzaminacyjne ustala zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi i kryteriami ocen
egzaminator, a zatwierdza przewodniczacy komisji.
8. Ocene z przeprowadzonego egzaminu ustala egzaminator w porozumieniu z czionkiem i
przewodniczacym komisji.
9. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokol Zawierajgcy:
1/ sklad komisji, termin egzaminu, tematy egzaminacyjne, wynik egzaminu i ustalong
oceng
2/ dotaczone pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o ustaych odpowiedziach ucznia,
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10. Uczeh, ktéry z przyczyn losowych nie przystapi do egzaminu klasyfikacyinego w
wyznaczonym ferminie Mmoze przystapi¢ do niego W dodatkowym terminie
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

11. Uczen, ktory z egzaminu klasyfikacyjnego ofrzymal oceng niedostateczng Z jednych zajeé
edukacyjnych nie moze zdawaé egzaminu poprawkowego.

12. Na prosbe ucznia lub rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazié zgode na egzamin
poprawkowy z dwoch zajec edukacyjnych jesli stwierdzi, ze uczeh jest w stanie
vzupeli¢ braki edukacyjne egzaminu klasyfikacyinego 1 sprosta wymaganiom
edukacyinym w klasie programowo wyZsze].

§ 1l

1. Egzamin poprawkowy.

1/ Uczeh, ktory w wyniku koncoworocznej klasyfikacji uzyskal oceng niedostateczna z
jednych zajeé edukacyjnych moze zdawaé egzamin poprawkowy.

2/ Na prosbe ucznia i rodzicow rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin
poprawkowy z dwoch zajgd edukacyjnych jezeli stwierdzi, ze:
- niski poziom osiggnie¢ edukacyjnych ucznia wynika z uzasadnionych przyczyn,

zdarzeh, okolicznoéci utrudniajacych opanowanie wiedzy 1 zdobycie umiejgtnosci,

- uczefi moze uzupelni¢ braki edukacyjne przed egzaminem poprawkowym,
- uczeh sprosta wymaganiom z danych zaje¢ edukacyjnych w klasie programowo

WYZSZ€).

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich
1/ termin egzaminn wyznacza dyrektor,
2/ o terminie egzaminu zostajg poinformowani uczen i rodzice do 15 lipca kazdego roku
szkolnego poprzez obowigzkowy kontakt rodzicow i uczniow z dyrekterem szkoly,
3/ termin egzamindw z poszczegdlnych zajec edukacyjnych zamieszczone bedg rowniez na
tablicy ogloszeh Zespotu Szkét do dnia 30 czerwea kazdego roku szkolnego.

3. Bgzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
zespolu szkot w skladzie:
1/ dyrektor lub wicedyrektor - przewodniczacy,
2/ nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne - egzannator,
3/ nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - czlonek
4, Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyine moze by¢ zwolniony 2 udzialy w pracy
komisji na whasng prosbe Iub w innych uzasadnionych przypadkach.
5. Egzamin poprawkowy skiada si¢ z czescl pisemnej i ustnej za wyjatkiem:
1/ egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego z ktérych
obowiazuje przede wszystkim forma ¢wiczen praktyczaych,
2/ egzaminy z zaje¢ praktyczaych, z ktorych obowiazuje forma ¢wiczen, doswiadczen i
zadaf praktycznych
7. W egzaminie poprawkowym moze uczestniczyé wychowaweca jako obserwator.
8. Tematy egzaminacyjne ustala zgodnie z wymaganiami edukacyjnymi 1 kryteriami ocen
egzaminator. Tematy zatwierdza przewodniczacy komisji. |
9. Oceng z przeprowadzonego egzaminu ustala egzaminator w porozumieniu z cztonkiem 1
przewodniczacym komisjl.
10. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sig protokdl zawierajacy:
1/ sklad komisji, termin egzaminu, tematy egzaminacyjne, wynik egzaminu i ustalong
oceng,
2/ dotaczone pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje ustaych odpowiedziach ucznia.
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11. Uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystapi do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, mozZe przystapic do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
12. Uczef, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego powtarza klase.

§ 12.
1. Promowanie uczniow

1/ Uczen, ktéry uzyskal z wszystkich zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnych
programach nauczania oceny koncowe wyzsze od stopnia niedostatecznego otrzymuje
promocj¢ do klasy programowo wyzszej

2/ Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory z wszystkich zaje¢ edukacyjnych uzyskat
oceny klasyfikacyjne koficoworoczne wyzsze od stopnia niedostatecznego - konczy
szkote.

3/ Uczen klasy programowo najwyzszej, ktory zdat egzaminy z zaje¢ praktycznych lub
przygotowania zawodowego konczy szkole wraz z uzyskaniem tytulu
kwalifikacyjnego.

4/ Uczen, ktory z zaje¢ edukacyjnych nie uzyskatl wszystkich ocen wyzszych od stopnia
niedostatecznego powtarza klase.

§13.
1. Inne warunki, zasady, uwagi wewnatrzszkolnego systemu oceniania

1/ W przypadku przejécia ucznia z innego typu szkoly, uczen jest zobowiazany zaliczyé
zajecia edukacyjne, uzupelni¢ braki lub wykonal éwiczenia - zadania praktyczne
najpodzniej do 30 marca kazdego roku szkolnego na drodze:

- ustalenia poziomu wiedzy i umiej¢tnosci przez nauczyciela prowadzacego dane
zajecia edukacyjne,

- ztozenia egzaminu przed komisja powotana przez dyrektora szkoly na zasadach
egzaminu klasyfikacyjnego.

2/ Nie zaliczenie przez ucznia zaje¢ edukacyjnych lub nie uzupelnienie brakow wiedzy i
umiejetnosci uniemozliwia promocje ucznia do klasy programowo wyzszej.

3/ W przypadku przejscia ucznia z innego typu szkoly w ktorej ustalono oceny biezace i
srodroczne w innej skali obowiazuje zasada ich proporcjonalnego przetozenia na skale
obowiazujaca - ustalenia cen w skali obowiazujacej dokonuja nauczyciele.

4/ Uczniowie bioracy udziat w olimpiadach, konkursach, zmaganiach sportowych mogg
by¢ na wniosek wychowawcy zwolnieni z niektérych lub wszystkich zajed
edukacyjnych na okres 1 - 2 tygodni przed finalami olimpiad itp.

5/ Laureaci, finalisci olimpiad przedmiotowych na wniosek nauczyciela - wychowawcy sa
wyrozniani nagrodami przez dyrektora szkoly lub rade rodzicow.

6/ Nauczyciel moze na zakoficzenie cyklu ksztatcenia bloku tematycznego w klasach
maturalnych przeprowadzaé kolokwia o ile prowadzacy zajecia edukacyjne uzna to za
stosowng forme sprawdzania trwatosci wiedzy.

7/ Nauczyciele przedmiotéw maturalnych moga przeprowadzié¢ egzaminy probne w formie
przewidzianej dla egzaminator6w maturalnych.

8/ Do czasu ogloszenia odrebnych przepiséw oceniania religii (etyki) obowiazuje skala
ocen przyjeta przez ZS.

9/ Zasady przeprowadzania egzaminu zawodowego reguluja odrebne przepisy.




Zakacznik Nr 5
do Statutu Szkoty

STATUT
Liceum Ogoélnoksztatcacego dla Dorostych

§ 1.
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym statucie stosuje si¢ przepisy
Statutu Szkoly.

§ 2.

Liceum Ogolnoksztalcace dla Dorostych funkcjormje w ramach Zespoly Szkot w
Dzierzgoniu,

§3.

Zajecia ze stuchaczami odbywajg sie we wszystkich semestrach 3 razy w
tygodniu,
Tygodniowy wymiar godzm nauczania ustala obowigzujacy plan nauczania.

§ 4.

Szkola kierwje samodzielng nauke shichaczy, ulatwiajac im osigganie jak
najlepszych wymkow przez
1. zapoznanie shuchaczy z programami nauczania
2. udzielanie pomocy w zaopatrzemiu stuchaczy w podreczniki, komentarze
metodyczne
3. udzielanie porad w sprawie nauki
4. ocenianie prac kontrolnych

§ 5.

Do Szkoly przyjmowam sa kandydaci w wicku od 17 lat, na podstawie
egzaminu wstgpnego lub rozmowy kwalifikacyinei. |
W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Szkoly moze wyrazi¢é zgode na przyjecie
osoby, ktéra me ukoficzyla 17 lat.

§ 6.

Kandydat, ktéry przediozy $wiadectwo stwierdzajace, ze nie skoficzyl danej
klasy moze by¢ przyjety do klasy odpowiednio wyzszej, jezeh przedmiot, z ktdrego
otrzymat oceng niedostateczng nie wystepuje w szkole dla dorostych.

s



§7.

Liczba stuchaczy w klasie I powinna wynosi¢ co najmniej 30, w klasie 1I - 25

a w klasie II - 20
W uzasadnionych przypadkach, za zgoda organu prowadzacego liczba stuchaczy w

poszczegolnych klasach moze by¢ mniejsza od wymienionych.
§ 8.

Zadania wychowawcy klasy wykonuje opiekun klasy.




Zatacznik Nr 6
do statutu Szkoty

WICEDYREKTOR

Wicedyrektor szkoly obowigzany jestt do wykonywania zadan
okreSlonych przez dyrektora szkoly a w szczegdlnosei:

1. Z upowaznienia dyrektora szkoly jest bezposrednim shuzbowym
przetozonym dla kierownika nauki zawodu, nauczycieli, bibliotekarza.

2. W czasie pelnienia biezacego nadzoru nad szkolg ma prawo do
przydzielania zadan shuzbowych 1 wydawania poleces.

3. Przygotowuje projekty nastepujacych dokumentow
programowo - organizacyjnych:

a/ projekt planu pracy szkoty
b/ tygodniowego rozkladu zaje¢ szkolnych
¢/ rozkladu dyzuréw nauczycieli

4. Czuwa nad wha$ctwa wspolpraca wychowawcow klas i szkolng shuzba
zdrowia.

5. Prowadzi czynnosci zwiazane z nadzorem pedagogicznym oraz
doskonaleniem zawodowym nauczycieli tj.:

- dokonuje analizy rozkladow materiatu nauczania i ich zgodnosci
z obowiazujacymi programami,

- organizuje zastepstwa w klasach, za nieobecnych nauczycieli,

- na biezaco kontroluje dzienniki lekcyjne 1 arkusze ocen,

- rozlicza godziny ponadwymiarowe nauczycieli,

- hospituje prace przydzielonych nauczycielii wychowawcdw klas,

- bierze udziat w posiedzeniach Rady Rodzicow



- uczestniczy w spotkaniach komisji przedmiotowych,
- uczestniczy w zebraniach komisji socjalne;j 1 mieszkaniowe].

. Wspolnie z dyrektorem szkoly czuwa nad prawidtowym tokiem pracy,
nauki i funkcjonowania szkoty.

W czasie nieobecnosci dyrektora szkoty przejmuje jego wszystkie

obowiazki.




Zalacznik Nr 7
do Statutu Szkoly

KIEROWNIK KSZTALCENIA PRAKTYCZNEGO

Kierownik szkolenia praktycznego jest zobowiazany do wykonywania
zadan okre§lonych przez dyrektora szkoly dotyczacych Zasadniczej Szkoly
Zawodowe] a w szczegoInosei

1/ Przeprowadzenie kontroli i instruktazu w kazdym zakladzie szkolacym.

9/ Prowadzenie na biezaco protokotéw kontroli i przedstawiania ich
dyrektorowi szkoly.

3/ Organizuje raz w roku spotkania z zakladami szkolacymi ucznidw 1
Panstwowa Inspekcja Pracy.

4/ Opracowanie corocznych planow kontroli nauki zawodu.

5/ Przedstawienie sprawozdan z realizacji praktyk zawodowych za kazdy
semestr na posiedzeniu Rady Pedagogicznej.

6/ Przekazanie informacji uczniom klas III gimnazjéw  © profilach
i zawodach ksztatcenia oraz warunkach przyjecia uczniow do klas I.

7/ Przeprowadzenie spotkan z mlodzieza klas pierwszych w celu
wyjagniania zagadnien zwigzanych z odbywaniem nauki zawodu.

8/ Przekazanie informacji o prawach i obowiazkach pracownika
mtodocianego na zebraniach rodzicow.

9/ Wyjasnianie wszystkich spraw spornych wynikajacych pomigdzy
uezniem a zaktadem szkolacym. Sprawy bardzo trudne nalezy
rozwiazywac wspélnie z rodzicami i dyrektorem szkoly.

10/ Sprawowanie opieki nad vczniami klas wielozawodowych,

a/ nadzér nad prawidlowym powiadamianiem i wysylaniem nezniow
na kursy I1 Il stopma,

b/ pomoc wezniom w uzupetnianiv materiahy,

¢/ przygotowanie ucznioéw klas koficzacych szkote do egzaminu z nauki
zawodu.



11/ Opracowanie planu egzaminéw z nauki zawodu.
12/ Rozdzielanie i nadzér nad przebiegiem prac koncowych z nauki zawodu
13. Informowanie dyrektora szkoly o wszystkich nieprawidlowosciach

w realizacji programu nauki zawodu lub razacych sprawach

dotyczacych BHP w zakladach pracy.

14. Biezaca kontrola dokumentéw uczniéw (prawidlowos¢ zawierania
umow. rozwiazywanie stosunku pracy, za§wiadczenia lekarskie)




