
Uchwała  Nr  XVII/2/  2004

Rady  Pow'ahi  Sztumskiego

z dnia  24 stycznia  2004  roku.

w sprawie  ustalerńa  kwoĘ  najniższego  wynagrodzenia  i wartości  jednego  punktu  w złotych

dla pracowników  jednostekdziałaiących  w zakreńe oświaę  nie będących muczycielami

Na podstawie  art.  12 pkt ll  ustawy  z dnia  5 czerwca  1998 r. o samorządzie

powiatowym  ( tj.:  Dz.  U. z 2001  r. Nr  142  poz.  1592  z późn.  zm.  )w  związku  z 5 2 pkt.2 i ffi 3
ust. 3 Rozporządzenia  Rady  Ministrów  z dnia  26 lipca  2000  r. w sprawie  wynagradzania  i

wymagań  kwalifikacyjnych  pracowników  samorządowych  zatrudnionych  w jednostkach

organizacyjnych  jednostek  samorządu  terytońalnego  ( Dz. U. Nr  61, poz. 708 z późn,

zm.)uchwala  się, co następuje:

jl

Ustala  się  stawkę  najniższego  wynagrodzenia  zasadniczego  w  I kategońi  zaszeregowania  dla

pracowników  nie będących  nauczycielami  w szkołach  i placówkach  oświatowych  powiatu

sztumskiego  w  wysokości  600,00  zł.

j2

Akceptuje  się  wartość  jednego  punktu  w  wysokości2  zł  dla  następujących  placówek:

1.  Zespół  Szkół  w Szturnie,

2.  Zespół  Szkół  Zawodowych  im. Stanisława  Staszica  w  Barlewiczkach,

3. Zespół  Szkół  w  Dzierzgoniu,

4.  Specjalny  Ośrodek  Szkolno-  Wychowawczy  w  Uśnicach,

5. Specjalny  Ośrodek  Szkolno-  Wychowawczy  w  Kołozębiu,

6. Poradnia  Psychologiczno  -  Pedagogiczna  w  Sztumie,

7. Dom  Dziecka,,Młodych  Orląt"  w  Dzierzgoniu.

j3

Wykonanie  uchwały  powierza  się dyrektorom  jednostek.

j4

Uchwała  wchodzi  w  życńe z dniem  podjęcia.



ZalącznikNr  l

do  ucłtwałyNrXVII/2/2004

RadyPmńatu  Sztumskiego

z dnia  24  M'ymia  2004rvku.

Najniższe  wynagrodzenie  zasadnicze  -  600,00  zł
Wartość  I punktu  2,00  zł

Wynagrodzenia w gnupach zostały wyliczone  z uwzgldnieniem  *  IOo/o wartości  najniższego
wynagrodzenia  zasadniczego  oraz  wartości  jednego  punktu.
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ZałącznikNr  2

do  uchurałyNrXVII/2/2004

RadyPgwiatu  Szhimskiego

z dnia 24 sfiznia  2004 roku.

TABELA  PUNKTÓW  ROZPIĘTOŚCI  DLA  POSZCZEGÓLNYCH
KATEGORII  ZASZEREGOWANIA

Kategońa  zaszeregowania Liczba  punktów
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Najniższe  wynagrodzenie  -  20

21-  35

36 -  50

51-  65

66 -  80

81-  95

96-110

111-125

126  -  140

141-160
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201-  220

221 -  240

241-  260
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321-  340

341-  365

366  - 390



UZASADNIENIE

Ustawa  z dnia  5 czerwca  1998  r. o samorządzie  powiatowym  ( tj.:  Dz.  U. z 2001 r. Nr

142  poz. 1592  z późn.  zm. ) oraz  Rozporządzenie  Rady  Ministrów  z dnia  26 lipca  2000  r. (

Dz. U. Nr  61 poz. 708 z późn.  zm.  ) nałożyło  na pracodawcę  obowiązek  ustalenia  w

porozurnieniu  z  Radą  Powiatu  stawki  najniższego  wynagrodzenia  w  I  kategorii

zaszeregowania  dla pracowiiików  zatnidnionych  w szkołach  i placówkach  oświatowych.

O'oecnie  funkcjonująca  uchwała  jest  w  niezmienionym  brzmieniu  od 2000  r.


