Uchwala nr XX1V/34/2004
Rady Powiatu Sztumskiego
z dnia 26 czerwca 2004 roku

w Sprawie nadania statutu przeksztaiconej i nowo powotanym szkolom w Zespole Szkol w
ziuniie

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym (tj.: Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z p6zn. zm.) w zwiazku z art. 5 ust.Sa
oraz art. 58 pkt. 6 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty ( Dz. U. z 1996 r. Nr
67 poz. 329 z pézn. zm. ) oraz na podstawie rozporzadzen Ministra Edukacji Narodowej i
Sportu z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét ( Dz. U. Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm. ) i rozporzadzenia z dnia 26 marca
2004 r. zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie ramowych statutéw publicznego przedszkola
oraz publicznych szkot ( Dz. U. Nr 66, poz. 606 ), uchwala sie¢ co nastepuje :

§1

Dla szkot przeksztatconych w Zespole Szk6t w Sztumie zgodnie z uchwata Nr 11/2004 Rady
Powiatu Sztumskiego z dnia 12 lutego 2004 roku nadaje sie nowy statut Zespolu Szkol w
Sztumie przy ul. Kasprowicza 3 stanowiacy zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sztumskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2004
roku.




UZASADNIENIE

Zgodnie z uchwata Nr 11/2004 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 12
lutego 2004 roku w sprawie przeksztalcenia dotychczasowych szkol dla
dorostych w nowe typy szkol w Zespole Szkol w Sztumie, jako organ
prowadzacy jestesmy zobowiazani do nadania pierwszego statutu nNowo
powotanym szkotom. W zwiazku z powyzszym nadajemy zmieniony statut
Zespotu Szkot w Sztumie, w ktorym ujete sa przeksztalcone 1 nowo powotane
szkoty.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni

uzasadnione.




Zatqeznik nr 1

do Uchwaly nr XXIV/34/2004
Rady Powiatu Sztumskiego

z dnia 26 czerwca 2004 roku

STATUT

Zespolu Szkol w Sztumie |
Opracowany na podstawie ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (z pézniejszymi
zmianami), rozporzadzenia MENIS z dnia 21 maja 2001 r. (z pézniejszymi zmianami)

NAZWAITYP SZKOLY

§ 1. 1. Zespdt uzywa nazwy ,,Zespot Szkél”
2. W sklad Zespotu Szkét wehodzg nastgpujace typy szkot ponadgimnazjalnych
1) dla miodziezy
a) trzyletnie liceum ogoélnoksztalcace
b) trzyletnie licoum profilowane
¢) czteroletnie technikum
2) dla dorostych
a) dwuletnie uzupehiajace liceum o golnoksztalcace
b) trzyletnie liceum profilowane
¢) dwuletnia szkola policealna
3. Poszczegolne typy szkél nosza nazwy:
1) dlamlodziezy
a) Liceum Ogdlnoksztalcace
b) ILiceum Profilowane
¢) Technikum nr 1
2) dla dorostych
a) Uzupetniajace Liceum Ogdinoksztalcace dla Dorostych
b) Liceum Profilowane dla Dorostych
¢) Szkota Policealna dla Dorostych
4, Zespol Szk6t miesei si¢ przy ulicy Kasprowicza 3 w Sztumie.
Na wniosek dyrektora szkoly, za zgoda organu prowadzacego i pozytywng opinia
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny moga by¢ tworzone inne typy szkél,
6. Na wspolny wniosek rady pedagogicznej, przedstawicieli rady rodzicow i
uczniéw, organ prowadzacy moze nadaé wspdlne imig dla szkdt wehodzacych w
sklad zespotu jak i odwola¢ nadane wezesniej imie.
7. W dalszej czgsei statutu przez zwrot ,,szkola” rozumiemy zespot szkol.
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ORGAN PROWADZACY
§ 2. 1.0rganem prowadzacym Zespét Szkét w Sztumie jest Rada Powiatu Sztumskiego.
CELE I ZADANIA SZKOLY

§ 3.1 Szkola realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa uwzgledniajace program
wychowawczy i program profilaktyki dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznidéw oraz
potrzeb danego $rodowiska, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
dojrzatosei lub ukoniczenia szkoly,
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2) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego kierunku ksztalcenia
lub wykonywania wybranego zawodu,

3) dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia,

4) umozliwia poznanie dziedzictwa kultury narodowej postrzegane] w perspektywie kultury
europejskiej 1 wiatowej,

5) stwarza warunki do nabywania umiejetnoéci poszukiwania, porzadkowania
i wykorzystywania informacji z réznych zrodel i efektywnego postugiwania sig
technologiami informacyjnymi i komunikacyjnymi,

6) wspéldziala z poradnig psychologiczno-pedagogiczng i innymi instytucjami
swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i rodzicom,

7) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celéw zawartych
w programie wychowawczym zespotu szkot i zasad okredlonych w ustawie, stosownie do
warunkow szkoly i wieku uczniow,

8) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwoécei szkoty.

2. Szkola moze prowadzié dziatalno$¢ innowacyjng 1 eksperymentalng zatwierdzong przez radg
pedagogiczng zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Szkota wspoldziata z rodzicami (prawnymi opiekunami) uczniéw w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.

4. W miarg mozliwosci finansowych organizuje zajecia dodatkowe dla uczniow
z uwzglednieniem ich potrzeb rozwojowych.

5. Stosuje rézne formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych
lub losowych potrzebna jest pomoc 1 wsparcie, w tym réwniez pomoc materialna.

6. Umozliwia uczniom i stuchaczom podtrzymanie poczucia tozsamoéei narodowej, etnicznej,
jezykowej i religiinej.

7. Umozliwia rozwijanie zainteresowan ucznidw, realizowanie indywidualnych programow
nauczania lub indywidualnego toku nauczania oraz ukonczenie szkoty w skrdconym czasie
przez wybitnie uzdolnionych uczniéw,

§ 4. 1. Szkota opracowuje wicloletnie plany obejmujace okres od 3 do 5 lat.
1) rozwoju szkoly
2) wychowawczy
3) profilaktyki
4) doksztalcania nauczycieli
2. Plany, o ktérych mowa w § 4. 1. punkty 1, 2, 3 uchwala rada pedagogiczna po zasiggnigciu
opinii rady rodzicdw i samorzadu uczniowskiego. '
3. Plan doskonalenia nauczycieli opracowuje dyrektor szkoly zasiegajac opinii rady
pedagogicznej.
4, Plany o ktérych mowa w § 4. 1. stanowig odrgbna dokumentacje

§ 5. 1. Szkola posiada “Regulamin wewnatrzszkolnego systemu oceniania” stanowiacy zalacznik
nr 1 do statutu szkoty.

ORGANY SZKOLY ORAZ ICH KOMPETENCJE

§ 6. 1. Organy szkoly sa wspolne dla wszystkich szkét mlodziezowych (dla doros%ych)
wchodzacych w sktad Zespotlu Szkét

§ 7.1. Organami szkoty sg:
1) dyrektor szkoty
2) rada pedagogiczna



3) samorzad uczniowski (w szkole dla dorostych rada shuchaczy)
4) rada rodzicow
2. W dowolnym czasie w szkolach dla miodziezy moze byé utworzona rada szkoty. Jej powstanie
organizuje dyrektor na faczny wniosek rady rodzicéw i samorzadu uczniowskiego.
3. Ustala si¢ nastgpujace zasady wspoéldziatania organdw szkoly:

1) Kazdy organ szkoly planuje swoja dzialalnoé¢ na rok szkolny. Plany dziatania powinny by¢
uchwalone nie pdzniej niz do korfica wrzesnia. Kopie dokumentéw przekazywane sa
dyrektorowi szkoly w celu ich powielenia i przekazania kompletu kazdemu organowi
szkoly,

2) Kazdy organ szkoty po analizie plandw pozostatych organdw moze wlaczyé sig do
rozwigzywania konkretnych probleméw szkoly, proponujac swoja opinie lub stanowisko w
danej sprawie nie naruszajac kompetencji organu uprawnionego,

3) Organy szkoly moga zapraszaé na swoje planowane lub dorazne zebrania przedstawicieli
innych organéw w celu wymiany informacji i pogladéw,

4) Uchwaty organéw szkoly prawomocnie podjgte w ramach ich kompetencji stanowiacych
podaje si¢ do ogdlnej wiadomosci w szkole w formie pisemnych tekstow uchwat
prowadzonych pod nadzorem dyrektora szkoly w zbiorze pod tytutem ,,Uchwaly organéw
szkoty”.

§ 8. 1. Spory kompetencyjne migdzy organami szkoty rozstrzyga komisja statutowa, w sktad ktérej
wchodzi jeden przedstawiciel kazdego organu.

2. Organy kolegialne wybieraja swego przedstawiciela do Komisji, dyrektor szkoly jako organ
0 charakterze jedno osobowym wyznacza swego przedstawiciela, np. wicedyrektora lub
innego nauczyciela na stanowisku kierowniczym albo — jesli w szkole nie utworzono innych
stanowisk kierowniczych - dowolnego nauczyciela.

3. Komisja jest powotywana na 3 lata.
4. Komisja wybiera ze swego grona przewodniczacego na kadencje roczng.

5. Komisja statutowa wydaje swoje rozstrzygnigeia w drodze uchwaty podjetej zwykla
wigkszoscig glosdéw, przy obecnosci wszystkich jej cztonkéw. Rozstrzygniecia jej sq
ostateczne.

6. Sprawy pod obrady Komisji wnoszone s w formie pisemnej w postaci skargi organu,
ktérego kompetencje naruszono.

7. Organ, kidrego wing Komisja ustalita, musi naprawi¢ skutki swego dziatania w ciagu 3
miesiecy od ustalenia rozstrzygniecia przez Komisje.

8. Rozstrzygnigeie Komisji statutowej podawane jest do ogdlnej wiadomosci w szkole.

§ 9. 1. Dyrektor szkoly w szezegdlnosei:

1) kieruje dzialalno$cig szkoly, reprezentuie ja na zewnatrz,

2} jest przewodniczacym rady pedagogicznej,

3) sprawuje nadzor pedagogiczny, dbajac o dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoly,

4) sprawuje opicke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialanic prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej podjete w ramach jej kompetencji zawartych
w statucie,

6) dysponuje Srodkami okre$lonymi w planie finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialno$é
za ich prawidiowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna, finansows
1 gospodarcza obstuge szkoty,

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisdw szczegdlnych,

8) zapewnia pomoc nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

9) zapewnia w miarg mozliwosci odpowiednie warunki do realizacji zadan dydaktycznych
1 opiekunczo-wychowawczych szkoty,
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10) wspGldziata ze szkotami wyzszymi oraz zakiadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

11} moze, w drodze decyzji administracyjnej, skresli¢ ucznia z listy uczniow w przypadkach
okreslonych § 49 ust. 2 statutu. Skreélenie nastepuje w drodze decyzji administracyjnej na
podstawie uchwaty rady pedagogiczne] po zasiggnieciu opinii samorzadu uczniowskiego,

12) jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikéw
nie bedacych nauczycielami.

2. W szezegblnosei decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagréd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikéw
szkoly.

3. Dyrektor szkoly w wykonywaniu swoich zadaf wspétpracuje z rada pedago giczng, rada
rodzicow i samorzadem uczniowskim.

4. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkolg oraz po zasiegnigciu opinii kuratora
o$wiaty ustala profile w liceum profilowanym.

5. Dyrektor w porozumieniu z organem prowadzacym szkole i po zasiegnigciu opinii kuratora
o$wiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia ustala zawody, w ktorych ksztatei technikum oraz
szkota policealna.

§ 10. 1. Radg pedagogiczna tworzg oddzielnie wszyscy nauczyciele uczacy w szkolach dla
milodziezy lub dorostych .
2. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej naleza:

1) zatwierdzenie planéw pracy szkoly po zaopiniowaniu rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego,

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedago gicznych w szkole,
po zaopiniowaniu ich projektoéw przez radg rodzicow i samorzad uczniowski,

4y ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy ucznidw.

3. Rada pedagogiczna opiniuje w szezegdlnosei:

1) organizacjg pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zajgé lekeyjnych
i pozalekeyjnych,

2) projekt planu finansowego szkoty,

3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczefi, nagréd 1 innych wyréznien,

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczyciclom stalych prac i zajeé
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych.

4. Dyrektor szkoly wstrzymuje wykonanie uchwal, podjetych przez radg pedagogiczna,
niezgodnie z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwat dyrektor niezwlocznie
zawiadamia organ prowadzacy szkole oraz organ sprawujacy nadzor pedago giczny. Organ
sprawujgcy nadzér pedagogiczny w porozumicniu z organem prowadzacym szkolg uchyla
uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnogei z przepisami prawa. Rozstrzygnigeie organu
sprawujacego nadzér pedagogiczny jest ostateczne.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i zatwierdza go po
zasiegnieciu opinii rady rodzicéw, samorzadu uczniowskiego oraz rady stuchaczy.

6. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwotlanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.
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7. W przypadku okreslonym w ust. 6 organ prowadzacy jest obowiazany
przeprowadzi¢ postgpowanie wyjasniajace i powiadomié o jego wyniku rade
pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

8. Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwykla wiekszoscig glosow w
obecnoéci co najmniej potowy jej czlonkow.

9. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalnosei, ktory nie moze byé
sprzeczny ze statutem. Zebrania rady pedagogicznej sa protokolowane.

10. Nauczycicle sa zobowiazani do nie ujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga naruszaé dobro osobiste uczniow
oraz ich rodzicdw, a takze nauczycieli i innych pracownikéw szkoly.

§ 11. 1.Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie i jest on rzecznikiem ich intereséw.

2. Zasady wybicrania i dzialania organéw samorzadu okreéla regulamin uchwalany przez

og6t uczniéw w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym. Organy samorzadu 84

jedynymi reprezentantami ogélu ucznidw.

. Regulamin samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoly.

4. Samorzad moze przedstawié radzie pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinic we
wszystkich sprawach szkoly, w szezeg6lnosei dotyczacych realizacji podstawowych praw
ucznidw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego tredcia, celem i stawianymi
wymaganiami,

2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji
migdzy wysilkiem szkolnym a mozliwodcig rozwijania i zaspokajania wiasnych
zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dzialalnosei kulturalnej, owiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu
z dyrektorem, '

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego role opickuna samorzadu,

. W szkolach dla dorostych dziata rada stuchaczy.

6. Zasady wybierania i dzialania rady stuchaczy okre$la regulamin uchwalony przez ogo6t

stuchaczy w glosowaniu jawnym, zwykla wigkszo$é gloséw.

7. Regulamin rady stuchaczy nie moze byé sprzeczny ze statutem szkoly.

8. Rada stuchaczy w celu wspierania dziatalnodci statutowej szkoly moze gromadzié

fundusze z dobrowolnych sktadek i innych zrédet. Zasady wydatkowania tych funduszy
okreéla jej regulamin.
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§ 12. 1. W szkole dla miodziezy dziata rada rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicdw ucznidw.
2. Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogél rodzicéw uczniéw szkoly.

3. Rada rodzicow uchwala regulamin swojej dziatalnogci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny
ze statutem szkoty.

4. Reprezentacja rodzicéw moze takze przybraé inng nazwe niz okreslona w ust. 1.

5. Rada rodzicéw moze wystepowaé do rady pedagogicznej i dyrektora szkoly z wnioskami
1 opiniami dotyczacymi wszystkich spraw szkoly.

6. W celu wspierania dziatalnodci statutowej szkoly rada rodzicéw moze gromadzié fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicéw oraz innych #rédel. Zasady wydatkowania funduszy
rady rodzicow okresla regulamin jej dziatalnodci.

7. W szkolach dla dorostych nie powoluje sig rady rodzicow.



§ 13. Z chwila utworzenia rady szkoly jej kompetencje zostang okreslone zgodnie z ustawa
o systemic oswiaty.

§ 14. 1. W szkole moga dziataé, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza wsrdd miodziezy
albo rozszerzenic 1 wzbogacenie form dziatalnodei dydaktycznej, wychowawezej
1 opiekuriczej szkoty.
2. Zgode na podijecie dziatalnoéci przez stowarzyszenia i organizacje, o ktérych mowa
wust. 1, wyraza dyrektor szkoly po uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci
oraz uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§ 15. 1. Rodzice i nauczyciele wspoldziataja ze soba w sprawach wychowania i ksztalcenia dzieci.
2. Formy wspdbldzialania uwzglgdniajg prawo rodzicoéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno wychowawczych w danej klasie i szkole.
2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzenia egzaminow.
3) Uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego
zachowania, postepow 1 przyczyn trudnoéei w navce,
4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci,
5) wyrazania i przekazywanja organowi prowadzgcemu oraz sprawujacemu nadzor
pedagogiczny opinii na temat pracy szkoty.
3. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze,
nie powinny by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartat.

ORGANIZACJA SZKOLY
a) dla mlodziezy

§16. 1. Podstawows jednostka organizacyjna szkoly jest oddzial, kiory nic powinien liczy¢ wiccej
niz 32 ucznidéw. Oddziat tworza uczniowie, ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego
roku szkolnego ucza sie wszystkich przedmiotéw obowiazkowych, okreslonych szkolnym
planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem nauczania i programenm
wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszezonych do uzytku szkolnego.

2. Oddziat moze by¢ dzielony na grupy wedtug odrebnych przepiséw (Rozporz. MENiS).

3. Nauczanie jezykéw obeych moze byé organizowane w zespotach migdzyoddzialowych
7 uwzglednieniem poziomu umiejetnosci jezykowych uczniow.

4. Organizacje grup miedzyoddziatowych reguluje rozporzadzenie MENIS.

5. Zajecia realizowane w ramach godzin do dyspozycji dyrektora moga by¢ organizowane
w zespolach migdzyoddzialowych.

6. Zajecia w ramach ksztalcenia zawodowego, stanowiace realizacjg podstaw programowych
ustalonych dla ksztalcenia w poszczeg6inych zawodach, sa organizowane w oddziatach tub
zespotach miedzyoddziatowych albo migdzyszkolnych.

7. W uzasadnionych przypadkach zajecia edukacyjne w ramach ksztalcenia zawodowego
oraz w ramach ksztatcenia w profilach moga byé prowadzone na terenie innych jednostek
organizacyjnych. Jednostkami tymi moga by¢ szkoly wyzsze, cenira ksztatcenia ustawicznego,
centra ksztatcenia praktycznego, osrodki doksztatcania i doskonalenia zawodowego, firmy
oraz instytucje publiczne. Zasady wspdtpracy szkoly z tymi jednostkami okreslaja odrgbne
Unowy.

8. Dyrektor szkoly na wniosek ucznia za zgodg rodzicéw i po zasiggnieciu opinii rady
pedagogicznej i poradni psychologiczno-pedagogicznej moze zezwolic uczniowi
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na indywidualny program lub tok nauki, wyznaczajac nauczyciela — opiekuna. Odmowa
nastepuje w drodze decyzji dyrektora,

b) dla dorosltych
§ 17. 1. Podstawowg jednostka organizacyjna jest semestr, ktéry nie powinien liczy¢ wiecej niz 42
stuchaczy.
2. W szkotach dla dorostych stosuje si¢ przepisy § 16. z wyjatkiem pkt. 8.

§18. 1. Ksztalcenie w szkotach dla dorostych jest prowadzone w formie zaocznej.

2. Konsultacje zbiorowe dla stuchaczy odbywaja sic we wszystkich semestrach
" drednio co dwa tygodnie przez 2 dni.
3. Ze wzgleddw organizacyjnych, szczegdlnie w najwyzszych semestrach mozliwa
jest inna organizacja konsultacji niz podaje punkt 2.
4, Organizuje sig¢ dwie konferencje instruktazowe w czasie jednego semestru:

pierwsza wprowadzajaca do pracy w semestrze, i druga — przedegzaminacyijna.

§ 19. 1. Termin rozpoczecia i zakonczenia zajgé edukacyjnych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

2. Szczegblowsy organizacjg nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoty opracowany przez dyrektora szkoly, z
uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, stanowiacego odrebng dokumentacje
- do dnia 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ
prowadzacy do dnia 30 maja danego roku.

3. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szezeg6lnoscei: liczbe pracownikéw
szkoly, w tym pracownikéw zajmujacych stanowiska kierownicze, liczbe godzin
zaje¢ edukacyjnych finansowanych ze srodkoéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkolg oraz liczbg godzin zajeé prowadzonych przez poszezegdlnych
nauczycieli.

§ 20. 1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego
Zespolu Szkot dyrektor z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala
tygodniowy rozklad zajeé okreslajacy organizacje obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych.

§ 21. 1. Dyrektor w porozumieniu z organami szkoly wymienionymi w § 7. p-kty 2-4 wyznacza
na poczgtku kazdego ctapu edukacyjnego wybrane dla danego oddzialu (semestru) liceum
ogolnoksztalcacego 2-4 przedmioty, ujgte w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym.
2. Programy nauczania przedmiotéw, o ktérych mowa w ust. 1. ustala si¢ dla danego oddziahy
(semestru) lub grupy uczniéw z kilku oddzialdéw, uwzgledniajac zainteresowania uczniow
oraz mozliwosci organizacyjne, kadrowe i finansowe szkoty.

§ 22. 1. W liceum profilowanym dla mlodziezy i dorostych tworzy sie profile:
1) ekonomiczno-administracyjny,
2) socjalny.
2. Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i po wyrazeniu opinii
przez kuratora o$wiaty moze ustali¢ inne profile uwzgledniajace zainteresowania ucznidw
(sluchaczy) 1 potrzeby $rodowiska.

§ 23, 1. Technikum ksztalci w zawodzie technik ekonomista.



2. Szkota policealna ksztatci w zawodzie technik
rachunkowosci.
3.Dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym i po wyrazeniu opinii
przez kuratora o§wiaty oraz powiatowej rady zatrudnienia moze ustali¢ ksztatcenie
w innych zawodach.

§ 24. 1. Szkota organizuje pracownie z wymaganym wyposazeniem dla poszczegélnych profili
oraz zawoddw ksztalcenia.

2. Wymagane wyposazenie pracowni zawierajg podstawy programowe profili oraz zawoddw
ksztatcenia.

3. Zasady funkcjonowania pracowni szkoty okreélajg odrgbne regulaminy znajdujace sig
w pracowniach.

§ 25. 1. Uczniowie klas trzecich technikum oraz sluchacze szkoty policealnej po Ii Il semestrze
zobowigzani sa do odbycia 4-tygodniowej praktyki zawodowej w firmach lub zaktadach
pracy odpowiadajacych kierunkowi ksztalcenia.

2.7Za organizacjg 1 termin odbycia praktyki zawodowej odpowiada dyrektor szkoly
lub wskazana przez niego osoba.

3.Uczniowie w czasie praktyki prowadza dzienniczki, w kidrych rejestrujg w zwigzty sposob
najwazniejsze czynnosci zawodowe wykonywane w poszczegdlne dni.

4.Kazdy dzien odbycia praktyki z zapisanymi czynnosciami, o ktérych mowa w punkcie
frzecim powinien by¢ potwierdzony przez opickuna praktyki.

5.Prakiyka zawodowa musi byé zakonezona oceng wedtug skali okre$lonej w
wewnatrzszkolnym systemie oceniania potwierdzona przez dyrektora (prezesa) firmy.

6.Dyrektor szkoty organizuje kontrole praktyk zawodowych.

§ 26. 1. Dla uczniow wszystkich szkdl mozna organizowaé¢ dodatkowe zajecia pozaszkolne
prowadzone przez urzgdy pracy oraz placodwki ksztalcenia ustawicznego w celu
wzbogacenia umigj¢tnosei poszukiwania pracy i samozatrudnienia.

2.Dyrektor szkoty:
1) organizuje wewnatrzszkolny system doradztwa oraz dodatkowych zajgé
zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia
2) wspdlpracuje z poradnia psychologiczo — pedagogiczna oraz innymi
instytucjami §wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc uczniom i
rodzicom,
3. Dla ucznidéw klas maturalnych organizuje sie¢ wyjazdy na ,,Otwarte dni uczelni” oraz
umozliwia sie spotkania miodziezy z przedstawicielami uczelni przybywajacymi do szkot z
informacjami o naborze na kolejny rok akademicki.

§ 27. 1. Szkota moze przyjmowac stuchaczy zalkltaddw ksztalcenia nauczycieli oraz studentéw
wyzszych szkét ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, nauczycielskie
na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem szkoty,
poszezegolnymi nauczycielami, a zakladem ksztalcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 28. 1. W szkole dziala biblioteka szkolna wraz z czytelnig oraz multimedialnym centrum
informacyjnym.
2. Zadania biblioteki:
1) gromadzenie, opracowanie 1 przechowywanie materialow bibliotecznych,
2) obstuga uzytkownikdéw poprzez udostepnianie zbiordw oraz prowadzenie dziatalnosci
informacyjnej, '



3) zaspokajanie zgloszonych przez uzytkownikow (ucznidw, shuchaczy i nauczycieli)
potrzeb czytelniczych i informacyjnych,

4) podejmowanie, zgodnie z obowigzujacym w szkole programem i planem nauczania,
réznorodnych form pracy z zakresu edukacji czytelniczej i medialnej,

5) rozbudzanie zainteresowan czytelniczych 1 informacyjnych uczniéw, ksztattowanie ich
kultury czytelniczej.

. Wyposazenie biblioteki stanowig odpowiednie meble biblioteczne oraz urzadzenia

komputerowe, audiowizualne, kidre umozliwiaja;:

1) bezpieczne i funkcjonalne przechowywanie oraz udostepnianie zbioréw

2) zorganizowanie nowoczesnego warsztatu biblioteczno-informacyjnego umozliwiajacego
realizacje przypisanych bibliotece zadan

. Nauczyciele bibliotekarze prowadza polityke gromadzenia zbioréw biblioteki kierujac sig

zapotrzebowaniem nauczycieli 1 uczniéw, analiza obowigzujacych w szkole programéw
1 oferty rynkowej oraz mozliwodciami finansowymi szkoty.

. Prace pedagogiczne nauczycieli bibliotekarzy:

1) udostgpnianic zbioréw zgodnie z regulaminem bibliotek,

2) prowadzenie r6znych form upowszechniania czytelnictwa,

3) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej - zgodnie
z obowiazujacymi w szkole programami i planami nauczania,

4) udzial w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspélprace
z wychowawcami klas, nauczycielami zaje¢ edukacyjnych, innymi bibliotekami
1 instytucjami pozaszkolnymi.

. Prace organizacyjno-techniczne:

1) gromadzenie zbioréw,

2) ewidencja i opracowanie zbioréw - zgodnie z obowiazujacymi przepisami,
3) selekcja zbioréw,

4) prowadzenie warsztatu informacyjnego,

5) prowadzenie okreslone] przepisami dokumentacji pracy biblioteki,

6) sporzadzanie projektdw rocznych planéw pracy biblioteki.

§ 29. 1. Dla uczniéw uczacych sig poza miejscem statego zamieszkania szkota zapewnia miejsce

w internacie Zespotu Szkot Zawodowych w Barlewiczkach.

2. Uczniowie, ktérzy zdecyduja sig na korzystanie z internatu ZSZ w Barlewiczakch Musza

stosowac sie do regulaminu tam obowigzujacego.

§ 30. 1. W porozumieniu z organem prowadzacym szkola, w miare mozliwosci finansowych, moze

2.

zapewni¢ zainteresowanym uczniom mozliwos$é spozywania positkéw w stotéwee
szkolnej.
Odplatnosé za korzystanie z positkéw w stoldwee ustala dyrektor w
porozumieniu z dostawca positkow, z uwzglednieniem mozliwosci czedciowego
lub catkowitego zwolnienia z oplat ucznidw, ktérzy potrzebuja szczegolnej
opieki w zakresie zywienia.

§ 31. 1. Kazda klasa moze wykorzystaé w ciagu roku szkolnego maksimum 5 dni zajed

cdukacyjnych na zorganizowane wycieczki turystyczno-krajoznawcze, przedmiotowe

oraz inne wyjazdy turystyczne.

Biwaki powinny by¢ organizowane w dni wolne od zajgé edukacyjnych, przy CZyn mozna
przeznaczy¢ dodatkowo jeden dzien zaje¢ edukacyjnych sposréd pieciu dni, o ktdrych
mowa w ust. 1.

§ 32. 1. Za przestrzeganie przepiséw bezpieczefistwa i higieny:
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1) podczas zaje¢ obowiazkowych, nadobowiazkowych i pozalekeyjnych odpowiada
prowadzacy zajgcia,

2) podczas zajec poza szkola oraz w trakcie wycieczek organizowanych przez szkole
odpowiada kierownik wycieczki wraz z opiekunami (kierownikiem wycieczki winien
byé nauczyciel, opickunem moze byé rodzic),

3) podczas przerw migdzy lekcjami odpowiadaja nauczyciele dyzurujacy.

§ 33. 1. Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej samej miejscowosci
na zajgcia obowiazkowe 1 nadobowiazkowe, wycieczki przedmiotowe lub krajoznawezo-
turystyczne powinien by¢ zapewniony 1 opiekun dla grupy do 30 uczniéw.

2. Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza miejscowosé, ktéra jest siedziba szkoly, powinien
by¢ zapewniony 1 opiekun dla grupy do 15 uczniéw.

3. Na imprezach turystyki kwalifikowanej 1 opiekun na 7 uczestnikéw.

4, Na obozach wedrownych 1 opiekun na 10 uczestnikow.

ZAKRES ZADAN NAUCZYCIELI ORAZ INNYCH PRACOWNIKOW SZKOLY

§ 34. 1. Dyrektor szkoly jest dyrektorem wszystkich szkét wehodzacych w sklad zespotu

2.W zespole tworzy sig stanowiska wicedyrektoréw do spraw:

1) dydaktycznych

2) wychowawczo-opiekuiczych
3.Stanowiska wicedyrektoréw tworzy si¢ wg zasady, Ze na jedno stanowisko
wicedyrektora powinno przypadaé nie mniej niz 12 oddzialéw (semestréw).
4.7 zgoda organu prowadzacego szkote na wniosek jej dyrektora mozna
tworzy¢ inne stanowiska kierownicze np. wicedyrektora d/s ekonomiczno-
administracyjnych.

5.8zczegolowy zakres kompetencii dla 0sdb, ktdrym powierzono te stanowiska,
ustala dyrektor szkoly i stanowig one oddzielng dokumentacje.

§ 35. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zesp6t, ktorego zadaniem jest
w szczegolnoscei ustalenie dla danego oddzialu zestawu programdw nauczania z zakresu
ksztalcenia ogélnego oraz programu nauczania z zakresu ksztalcenia w danym profilu
oraz zawodach.

1) korelowanie tresci programowych przedmiotéw, sciezek edukacyjnych w
praktyce realizacyjnej, porozumiewanie si¢ co do wymagan programowych i
organizacji kontroli 1 mierzenia osiagnicé uczniow,

2) porozumiewanie si¢ z zespolem rodzicow w sprawach opiekuriczo —
wychowawczych i organizacji czasu wolnego uczniéw oraz wspdlne
podejmowanie konkretnych zamierzen dla optymalnego rozwoju uczniow,

3) uzgodnienie tygodniowego, tacznego obciazenia ucznia pracg domowa.

2, Dyrektor szkoly moze tworzy¢ zespoly wychowawcze, zespoly przedmiotowe lub inne
zespoly problemowo-zadaniowe. Pracg zespolu kieruje przewodniczacy powolywany
przez dyrektora szkoty na wniosek zespotu.

3. Zespol ma prawo do:

1) wnioskowania i opiniowania rozwigzan w zakresie planu
nauczania oddzialu w 3-letnim cykly ksztalcenia,

2) sugerowania skierowan uczniéw do poradni psychologiczno-
pedagogicznych, ustalanie indywidualnych programéw,

3) wnioskowania do wychowawcy klasy w sprawie ustalenia
oceny zachowania uczniow
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4.

§ 36.

§ 37.

4) wnioskowania do dyrektora szkoly i rady pedagogicznej w
sprawach pedagogicznych opiekuriczych i profilaktycznych.
Cele i zadania zespolu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspdipracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdw realizacii programow
nauczania, korelowanie treci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programéw nauczania,

2) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania uczniéw oraz sposéb badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspblidziatanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu ich
wyposazenia,

5) wspélne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programéw nauczania.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial (semestr) szczegdlnej opiece wychowawczej
jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale zwanemu dalej “wychowawcg”
(opiekunem).

2. Dla zapewnienia ciagtosci pracy wychowawczej i jej skutecznosei pozadane jest,
by wychowawca opiekowat sig¢ danym oddzialem (semestrem) w ciagu calego etapu
edukacyjnego.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela wychowawcy powinny byé dostosowane do wieku
uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw srodowiskowych szkoty.
4.Przedstawiciele rodzicow 1 uczniéw moga wystapic z wnioskiem do dyrektora szkoly
o zmiang wychowawey. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

4. Uczniowie rozpoczynajacy nauke w danej szkole sa otoczeni szczegdlng opicka przez
wszystkich nauczycieli, a szczegdlnie wychowawce.

. Uczniowie z uszkodzonymi narzgdami ruchu, stuchu i wzroku sa pod szczegélna opieka

pielggniarki szkolne;.

Uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebna jest szczegélna
opieka, szkota udziela statej lub doraznej pomocy materialnej w zaleznoscei od mozliwosci
finansowych.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,
aw szczegolnodci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwéj ucznia, proces jego uczenia sie
oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,

2) ispirowanie i wspomaganie dzialah zespolowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatai umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktéw w zespole
uczniéw oraz pomigdzy uczniami, a innymi czlonkami spolecznosci szkolne;.

2. Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1 :

1) otacza indywidualna opicka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespolowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespol
uczniowski,
b) ustala tresei i formy zaje¢ tematycznych godzin z wychowawe,

3. Wychowawca wspéldziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi
i koordynujac dziatania wychowawcze wobec ogétu ucznidw, a takze wobec tych, ktérym
potrzebna jest indywidualna opieka ( dotyczy to zaréwno ucznidéw szczegdinie
uzdolnionych jak i z réznymi trudnodciami i niepowodzeniami).

4. Wychowaweca uirzymuje kontakt z rodzicami uczniéw w celu:

11
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5.

6.

7.

§.38. 1.

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekuficzo-wychowawczych ich dzieci,

2) wspoldziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach

wychowawczych wobec dzieci i otrzymania od nich pomocy w swoich dziateniach,

3) wlaczania ich w sprawy Zycia klasy i szkoly.

Wspdlpracuje z pedagogiem szkolnym, a w razie potrzeby ze specjalistami najblizszej
poradni wychowawczej, §wiadczacymi kwalifikowang pomoc psychologiczng

i pedagogiczng w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych oraz

zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.

Czgstotliwos¢ kontaktow wychowawey z rodzicami okre§laja nastepujace zasady:

1) minimalng czgstotliwosé kontaktéw wychowawcy i innych nauczycieli z rodzicami
uczniéw okresla liczba zebraf organizowanych przez szkote, dotyezacych ogéiu
uczniow,

2) w miarg potrzeby wychowawca rozszerza kontakty indywidualne z rodzicami
poszczegdlnych ucznidw,

Wychowawca powinien korzystaé w swojej pracy z pomocy metytorycznej i metodycznej

ze strony wlasciwych placowek, instytucji odwiatowych i naukowych.

Nauczyciel prowadzi pracg dydaktyczna - wychowawczg i opiekuficza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej pracy, a takze bezpieczefistwo uczniow
powierzonych jego opiece.

2. Zakres zadan nauczycieli obejmuje dziatania zwiazane z:

§ 39. 1.

2.

1) odpowiedzialnodcia za zycie, zdrowie i bezpieczefistwo uczni6w,

2) prawidlowym przebiegiem procesu dydaktycznego,

3) dbatodcia o powierzone jego opiece pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,

4) wspieraniem rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnodci oraz zainteresowar,

5) bezstronnodcia i obiektywizmem w ocenie uczniéw oraz sprawiedliwym traktowaniem
wszystkich uczniéw,

6) udzicleniem pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu
0 rozpoznanie potrzeb uczniéw,

7) doskonaleniu umiejgtnosci dydaktycznych i podnoszeniem poziomu wiedzy
merytoryczne;.

Szkola zatrudnia pedagoga szkolnego.
Za zgoda organu prowadzacego szkota moze zatrudnié psychologa szkolnego.

§.40. 1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, inzynieryjno-

2.

3.

§41.1

-technicznych, administracyjnych i pracownikéw obshigi,
Zasady zatrudnienia nauczycieli i innych pracownikow, o ktérych mowa w ust.
1, okreslajg odrebne przepisy.
Zakresy obowiazkéw dla pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1., ustala
dyrektor szkoly i stanowig one odrgbna dokumentacje.

ZASADY REKRUTACJI UCZNIOW / SLUCHACZY /

Organ prowadzacy na wniosek dyrektora szkoty przyznaje limit klas /semestréw/
pierwszych na dany rok szkolny.
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2. Podstawy zakwalifikowania kandydatéw do nauki w szkotach mlodziezowych jest
swiadectwo ukoriczenia gimnazjum i zaswiadczenie o szczegdlowych wynikach egzaminu
gimnazjalnego.

3. Dyrektor szkoty powotuje komisjg rekrutacyjno-kwalifikacying i okresla jej zadania.

4, Komisja rekrutacyjno-kwalifikacyjna opracowuje szczegdlowe kryteria naboru uczniéw

/stuchaczy/ na dany rok szkolny, ktére sg zaakceptowane przez dyrektora szkoly. Kryteria
musza uwzglednia¢ wytyczne kuratora odwiaty oraz trzy zajecia edukacyjne wybrane przez
szkolg do przeliczania punktowego.

5. Kryteria naboru podawane sa do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoly
oraz informatorze o szkole przesylanym do gimnazjéw.
6. Komisja, o ktdrej mowa w ust. 3, ustala listg 0s6b przyjetych do szkét i sporzadza protoko6l

z postepowania kwalifikacyjnego.
7. Dyrektor szkoly rozpatruje odwotania do wynikéw rekrutacji w ciagu trzech dni od daty
wywieszenia listy 0s6b przyjetych.

§ 42.1. Podstawa zakwalifikowania kandydata do szkét dla dorostych jest:
1) do 3-letnich szkét ponadgimnazjalnych jest swiadectwo ukonczenia gimnazjum
lub $wiadectwo ukoficzenia 8 klasy szkoly podstawowej
2) do 2-letniego uzupehiajacego liceum ogélnoksztatcacego $wiadectwo ukonczenia
zasadniczej szkoly zawodowej
3) do szkoly policealnej $wiadectwo dojrzatodci lub ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalne;j.

§ 43. 1. Do szkét dla dorostych dokonuje sie naboru na podstawie swiadectw , o ktérych mowa
w § 42.
2.W przypadku wigkszej liczby kandydatéw od przygotowanych miejsc komisja
rekrutacyjno-kwalifikacyjna przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne.
3.Listg 0s6b przyjetych do szkét dla doroslych ustala komisja, o ktérej mowa w § 41 ust. 3.
4.Odwolania od wynikéw rekrutacji okreéla § 41 ust, 7

§ 44. 1. Podstawa przyjgeia na semestr programowo wyzszy w szkolach dla dorostych jest ostatnie
swiadectwo szkolne lub wpis do indeksu potwierdzajacy ukoniczenie semestru programowo
nizszego.

2. W uzasadnionych przypadkach dyrektor szkoly moze przyjaé stuchacza, kitéry w
semestrze nizszym miat oceng niedostateczng z jednych zajeé edukacyjnych
przewidzianych w ramowym planie nauczania,

3. Sthuchacz jest obowiazany do zdania egzaminu klasyfikacyjnego z zajeé
edukacyjnych, o ktérych mowa w ust 2. na warunkach okreslonych w § 8 ust 3.
wewnatrzszkolnego systemu oceniania.

§ 45. 1. Jezeli w semestrze, do ktérego przechodzi stuchacz, naucza sie, jako przedmiot
obowiazkowy, jezyka obcego innego niz ten, ktérego uczyt sie w poprzedniej szkole,
a rozklad konsultacji uniemozliwi mu uczeszczanie na zajecia innego semestru
réwnoleglego stuchacz moze:
1) uczyé sig danego jezyka wyrdwnujac we wiasnym zakresie braki pro gramowe
do konca danego semestru, albo
2) kontynuowaé we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktdrego uczyl sic w
poprzednigj szkole,

2. Stuchacz, u kiérego na podstawie $wiadectwa lub indeksu dyrektor
szkoly stwierdzi réZnice programowe dowolnych zajeé edukacyjnych,
obowigzany jest zdaé egzamin klasyfikacyjny z réznic programowych
tych zajec u nauczyciela przedmiotu.
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PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW (SLUCHACZY)

§ 46. 1. Prawa ucznia wynikaja z Konwencji o Prawach Dziecka
2. Uczen ma prawo do:

1) wiasciwie organizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej, |

2) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenistwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrone
1 poszanowanie jego godnosci,

3) korzystanie z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi przepisami,

4) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym,

5) swobody wyrazania my$li i przekonan, w szezeg6lnosei dotyczacych zycia szkoly,
a takze Swiatopogladowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych os6b,

6) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdw,

7) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobéw kontroli postepéw
W nauce,

8) pomocy w przypadku trudnosci w nauce,

9) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego,

10)korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, $rodkéw dydaktycznych, ksiegozbioru
biblioteki podczas zajeé pozalekeyjnych,

11)wplywania na zycie szkoly przez dziatalno$¢ samorzadows oraz zrzeszania sie
w organizacjach dziatajacych w szkole,

12)powtdrzenia danej klasy tylko raz w cyklu edukacyjnym,

13)zlozenia skargi do dyrektora szkoty, jezeli jego zdaniem, naruszane sa prawa ucznia
zawarte w statucie szkoty.

3. Dyrektor szkoty ma obowiazek w ciagu 14 dni zbadaé zasadno$é ztozonej skargi i podja¢
stosowne decyzje, 0 czym powiadamia zainteresowanego. Od decyzji dyrektora uczen moze
odwotaé si¢ do organu prowadzacego, ktérego decyzja jest ostateczna.

4, Uczen ma obowigzek:

1) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajeciach lekeyjnych i zyciu szkoly,

2) przestrzegania zasad kultury wspétzycia w odniesienin do kolegéw, nauczycieli i innych
pracownikow szkoty,

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie 1 higieng oraz rozwéj,

4) dbatosci o wspdlne dobro, fad i porzadek w szkole.

§ 47. 1. Uczniom zabrania sie:

1) palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i innych §rodkéw odurzajacych na
terenie szkoly oraz poza nia, na wycieczkach, biwakach organizowanych przez szkole.

2) mnoszenia ,,dredéw” zaréwno przez dziewczeta jak i chtopcéw oraz innych szokujgcych
fryzur typu ,,grzebienie”.

3) noszenia kolczykdéw na roznych czedciach ciala z zastrzezeniem ust. 2

2. Dziewczgta moga nosi¢ po jednym ztotym lub srebrnym kolezyku w uchu, ale
obowigzkowo musza je zdejmowaé na lekcjach wychowania fizycznego.

WYROZNIENIA | NAGRODY

§ 48. 1. Za wzorowa i przyktadna postawe uczed moze otrzymaé:
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1} pochwate dyrektora szkoly wobec uczniéw szkoly,
2) list pochwalny wychowawcy klasy lub dyrektora szkoly do rodzicow,
3) dyplom uznania.
2. Za osiagnigeia w konkursach, olimpiadach i innych zawodach uczeri moze otrzymag
nagrodg rzeczowa.
3. Za bardzo dobre wyniki w nauce ($rednia co najmniej 4,5) i co najmniej dobre zachowanie
na koniec roku szkolnego uczeti moze otrzymaé nagrode rzeczowa.
4. Absolwenci szkoly ze $rednia powyzej 4,75 (lacznie z matura), ale bez ocen nizszych
od dobrej i z wzorowym zachowaniem moga otrzymaé nagrodg finansowa.
3. Tos¢ 1 wysoko$¢ nagrod, o ktéryeh mowa w ust. 4 okresla kazdego roku dyrektor szkoty
w porozumieniu z radg pedagogiczng i rada rodzicdw.

§ 49. 1. Za nieprzestrzeganie obowiazkéw ucznia zawartych w § 46 ust. 4 uczefi moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
3)
6)

upomnieniem wychowawcy klasy,

upomnieniem lub nagang dyrektora szkoty,

nagang dyrektora szkoty wobec uczniéw szkoly,

ustnym lub pisemnym powiadomieniem rodzicdw o jego nagannym zachowaniu,

przeniesieniem do réwnoleglej klasy w swojej szkole, o ile istnieje taka mozliwogé,

przeniesieniem do innej szkoty, decyzjg kuratora, na wniosek dyrektora szkoly

2. Dyrektor szkoly decyzja administracyjng wyrazona na pismie na
podstawie uchwaty Rady Pedagogicznej moze usunaé ucznia ze szkoly za:

1y

2)

3)
4)

5)

negatywne oddzialywanie na spolecznoéé uczniowska, udziat w
zorganizowanych grupach przestgpczych, kradziezach i rozbojach,
chuliganskie zachowanie w szkole i poza szkola,

powtarzajace sig oceny nieodpowiednie z zachowania,
niestosowanie si¢ do zakazdw zawartych w § 47 ust. ]

nagminne tamanie obowiazkéw ucznia zawartych w § 46 ust. 4 mimo
uprzednio prowadzonych rozméw dyscyplinujacych, udzielonych
upomnien i przyjetych od ucznia lub rodzica pisemnych zobowiazar
poprawy,

Uczniowi przystuguje prawo pisemnego odwotania sig od kary do
dyrektora szkoty lub organu nadzorujacego z powiadomieniem
dyrektora. Decyzja podjeta po rozpatrzeniu sprawy przez organ
nadzorujacy jest ostateczna.

POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 50. 1. Kazda ze szkét wymienionych w § 1 ust. 3 uzywa picczeci urzgdowej zgodnie
z odrgbnymi przepisami.
2. Pieczec urzgdowa szkoty wehodzacej w sktad zespotu nie zawiera nazwy tego zespotu.
3. Tablice 1 pieczgcie szkot wehodzacych w sklad zespotu zawieraja nazwe zespotu i

4. 4. Zespol posiada sztandar wspdlny dla wszystkich szkét wehodzacych w sklad zespotu.

nazwe szkoty...

§ 51. 1. Szkola prowadzi i przechowuje dokumentacjg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
2. Zasady prowadzenia przez szkole gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.
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§ 52. 1. W szkotach dla dorostych nie stosuje si¢ § 3 ust. 1 pkt. 6-8, ust. 3, 5, § 4 ust. 1 pkt. 2, 3, §
13,§ 14, § 15, § 26, § 29, § 30, § 31, § 33, § 35, § 36 ust. 3-7, § 37 ust. 2-7, § 38

POSTANOWIENIA PRZEJSCIOWE

§ 53. 1. W sklad Zespotu Szkét do chwili catkowitego wygaszenia ksztalcenia wechodza nastepujace
szkoly ponadpodstawowe:
1) Liceum Fkonomiczne o 5-letnim cyklu ksztatcenia w
zawodzie technik ekonomista do konca roku szkolnego
2004/05,
2) Liceum Handlowe o 5-letnim cyklu ksztalcenia w zawodzie
technik handlowiec do konica roku szkolnego 2004/05
3) Liceum Ogdlnoksztalcace dla dorostych o 4-letnim cyklu
ksztalcenia z zachowaniem profili do konca roku szkolnego
2004/05,
2. Szkoly, o ktdrych mowa w ust. 1. obowigzuje niniejszy statut.
3. Absolwenci szkol, o ktérych mowa w § 53 ust. 1. pkt. 1 i 2 na koniec roku szkolnego moga
otrzymac nagrode “Rodla”, jesli spetniajq warunki okreslone w § 48 ust. 4.

§ 54. 1. Uczniowie klas czwartych LE, LH, ktdrzy nie otrzymaja promocji w roku szkolnym
2003/04 do klasy piatej, moga podjaé nauke w klasie czwartej szkoty dla dorostych lub
wskazanej przez organ nadzorujacy.

§ 55. 1. Z koncem roku szkolnego 2003/04 wygasa imie “Brygady Grunwald” nadane LO dla
miodziezy o 4-letnim cyklu ksztalcenia.
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