Uchwala nr 28/2005
Zarzadu Powiatu Sztumskiego
z dnia 7 czerwea 2005r.

w Sprawie ogloszenia konkursu i Regulaminu konkursu na stanowisko kierownika
Zakdadu Aktywnosci Zawodowej w Sztumie

Na podstawie art. 32 ust.2 pkt. 2 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pdin. zm.) oraz Uchwaty
nr XXXVI/14/2005 Rady Powiatu Sziumskiego z dnia 15 marca 2005 roku, uchwala sie,
co nastgpuje:

§1
1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko kierownika Zakladu Aktywnosci Zawodowej
w Sztumie, ktorego wymagania stanowi zalacznik nr 1 do niniejszej uchwaty,

2. Uchwala si¢ regulamin konkursu na stanowisko kierownika Zakladu Aktywnosdci
Zawodowej w Sztumie, stanowiacy zalgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaly powierza sie Staroscie Powiatu Sztumskiego.

§3

Uchwata wehodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik nr 1

do Uchwaly nr 28/2005
Zarzadu Powiatu Sztumskiego
z dnia 7 czerwca 2005r.

Starostwo Powiatowe w Sztumie
Oglasza konkurs na stanowisko kierownika
Zakladu Aktywnos$ci Zawodowej w Sztumie

Osoba na stanowisko kierownika powinna spetnia¢ nastepujace wymagania:

L.
2.

3.

Wyksztalcenie wyzsze.

Staz pracy co najmniej 5 lat, w tym potwierdzenie zatrudnienia na stanowisku
zwiazanym z marketingiem.

Kierunek wyksztalcenia powinien byé powiazany z rehabilitacja zawodowa, spoteczng
1 lecznicza oraz potwierdzone kwalifikacje z zarzadzania i marketingu oraz zaméwien
publicznych.

Oferty kandydatéw przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

a)
b)

c)

d)
€)

pisemne zgloszenie i uzasadnienie przystgpienia do konkursu,

dokumenty potwierdzajace spelnienie wymagan,

uwierzytelnione odpisy dyplomu i innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacie
zawodowe,

wypelniony kwestionariusz osobowy,

koncepeje prowadzenia zaktadu aktywnosei zawodowej.

Termin 1 miejsce ztozenia dokumentow:

- oferty wraz z dokumentami umieszezone w zamknigtych kopertach z napisem ,.Konkurs
na kierownika Zakltadu Aktywnosei Zawodowej w Sztumie” nalezy skladaé w sekretariacic
Starostwa Powiatowego w Sztumie, ul. Mickiewicza 31,

Termin skladania ofert uptywa dnia 30 czerwea br. do godz. 15.00.

Szezegolowe informacje o konkursie mozna uzyskaé u Naczelnika Wydzialu Edukacii,
Ochrony Zdrowia, Kultury i Sportu Starostwa Powiatowego w Sztumie, ul. Mickiewicza 31,
pokdj nr 25 , tel. (055) 267 74 45.

O dokladnym terminie i miejscu konkursu kandydaci zostana powiadomieni odrebnym
pismem.



Zalgeznik nr 2

do Uchwaty nr 28/2005
Zarzadu Powiatu Sziumskiego
Z dnia 7 czerwca 20051,

REGULAMIN KONKURSU WYLANIAJACEGO KANDYDATA
NA KIEROWNIKA ZAKLADU AKTYWNOSCI ZAWODOWE]

W SZTUMIE
§1

Do udzialu w konkursie na stanowisko kierownika Zakladu Aktywnosei Zawodowej
w Sztumie mogg przystapi¢ kandydaci spelniajacy warunki formalne podane w ogloszeniu.

§2

Kandydaci powinni przedstawi¢ na piSmie swoja koncepcie prowadzenia Zakladu
Aktywnosci Zawodowej w Sztumie, ktérym zamierzaja kierowag.

§3

W skiad Komisji Konkursowej na stanowisko kierownika Zaktadu Aktywnodci Zawodowe;
w Sztumie wchodzi:

1) Krzysztof Mroczkowski - Przewodniczacy Komisji-
2) Ryszard Zdziebtowski - Czlonek Komisji,

3) Andrzej Lubinski — Czlonek Komisji,

4) Jaroslaw Chrust — Cztonek Komisii,

5) Grzegorz Bakierski — Czlonek Komisji.

§ 4
Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy.

§5

Prace Komisji sq prowadzone, jezeli w posiedzeniu konkursowym bierze udziat co najmniej
2/3 jej sktadu.

§6
Posiedzenie Komisji odbywa sie¢ w dwoch etapach.
§7
W pierwszym etapie Komisja dokonuje sprawdzenia ofert kandydatow pod wzgledem

ich zgodnosci z wymaganiami decyduje o dopuszezeniu lub odmowic dopuszezenia
kandydata do konkursu.



§8

W drugim etapie czlonkowie Komisji przeprowadzaja rozmowe kwalifikacying
z kandydatami dopuszczonymi do konkursu.

§9

Po zakonczeniu konkursu Komisja w glosowaniu tajnym wylania kandydata na stanowisko
kierownika .
§ 10

Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym glosem w glosowaniu tajnym.
§ 11

Zwyciezea konkursu powinien byé wyloniony wigkszoscia gloséw, tj. ponad 50 % glosow
+ 1 glos.

§12

Jezeli w pierwszym glosowaniu nikt z kandydatéw nie uzyskat wymagane] wigkszoscl gloséw
to, do drugiej tury glosowania przechodzg dwaj kandydaci z najwicksza iladceig glosow.

§13

W przypadku, gdy dwaj kandydaci uzyskaja po 50 % gloséw lub zaden z kandydatéw nie
uzyska w pierwszym glosowaniu minimum 2 gloséw, wéwezas przeprowadza sie glosowanie
dodatkowe.

§ 14

O kwestiach nierozstrzygnietych w regulaminie decyduje Komisja.
§ 15
W sprawach proceduralnych glosowanie jest jawne.

§ 16
7 prac Komisji sporzadza si¢ protokdt.

§17

Kandydat ma prawo w terminie 3 dni od daty ogloszenia wynikow konkursu wnie$¢ formalny
pisemny sprzeciw do Zarzadu Powiatu Sztumskiego.

§ 18
Starosta Powiatu  Sztumskiego powierza funkcje kierownika kandydatowi wytonionemu

w drodze konkursu, chyba ze zachodza okolicznoéci uzasadniajace uniewaznienie konkursu
lub po jego rozstrzygniceiu wyszty na jaw okolicznosci dyskwalifikujace kandydata.



UZASADNIENIE

W nawigzaniu do wuchwaly Nr XXXVI/14/2005 Rady Powiatu
Sztumskiego z dnia 15 marca 2005r. w sprawie utworzenia Zakladu
Aktywnosdci Zawodowej w Sztumie przy ul. Zeromskiego 8 oraz podpisaniem
umowy nr O0I/UM/DESS/PFRON/05 pomigdzy Powiatem Sztumskim,
a Samorzadem Wojewddztwa Pomorskiego w sprawie dofinansowania ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
kosztéw utworzenia i dzialania Zakladu Aktywnosci Zawodowe] w Sztumie
obiektu pod potrzeby Zakiadu nastapila koniecznosé wyboru i powolania
kierownika w/w Zakladu. Najbardziej efektywnym sposobem wylonienia
kandydata na kierownika ZAZ-u jest przeprowadzenie konkursu.

W zwiazku z powyZzszym nastapita koniecznodé ogloszenia i ustalenia
przez Zarzad Powiatu Sztumskiego Regulaminu tego konkursu.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni

uzasadnione.



