UCHWALA nr 50/2007
Zarzadu Powiatu Sztumskiego
z dnia 11 maja 2007 roku

W sprawie ogloszenia konkursu na stanowiska dyrektorow: Zespolu Szkol im. Jana
Kasprowicza w Sztumie oraz Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Kolozebiu.

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt. 1 oraz art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0
samorzadzie powiatowym ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1592 ze zm. ) oraz art. 36a ustawy z
dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty ( tj.: Dz. U. z 2004r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn.
zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w
sprawie wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektorow oraz
inne stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach szkoét i placowek ( Dz. U. Nr 89 poz.
826, z pozn. zm. ) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 23
pazdziernika 2003r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub
placowki i trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. Nr 189, poz. 1855) uchwala sie, co
nastepuje:

§1
1. Oglasza si¢ konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkét im. Jana Kasprowicza w

Sztumie oraz Specjalnego Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Kotozebiu.
2. Tres¢ ogloszenia stanowi zatacznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Staroscie Powiatu Sztumskiego.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




UZASADNIENIE

Ustawa o systemie oswiaty w art. 36a okresla sposob wylaniania kandydata na
stanowisko dyrektora szkoty lub placowki, a takze okres powierzenia funkcji dyrektora, a
regulamin konkursu okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 23
pazdziernika 2003r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoty lub
placowki i trybu pracy komisji konkursowej.

W biezacym roku szkolnym koficzy si¢ okres sprawowania funkcji dyrektora w
Zespotu Szkot im. Jana Kasprowicza w Sztumie oraz Specjalnego Os$rodka Szkolno -
Wychowawczego w Kolozebiu. W wyniku przeprowadzonego postgpowania konkursowego
na stanowisko dyrektora Zespotu Szkot im. Jana Kasprowicza w Sztumie nie wyloniono
kandydata na w/w stanowisko. Natomiast na konkurs na stanowisko dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczego w Kotozebiu nie ztozono zadnej oferty.

W zwiazku z powyzszym zachodzi potrzeba ogloszenia konkursu na w/w stanowiska
dyrektorow.




Zatqeznik nr 1

do uchwaly tr 56/2007
Zarzado Powiato Sziumskiego
% dntas 11 maja 2007t

Zarzad Powiatu Sztumskiego
oglasza konkurs na kandydata na stanewiske dyrektora
Zespolu Szkol im. Jana Kasprewicza w Sztwmie oraz
Specjalnege OSrodka Szkelne —~ Wychowawczego w Kolozgbiu

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003 roku w sprawie wymagan, jakim
powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowiske dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w poszczegdlnych typach szkol i placéwek (Dz. 1J. Nr 89, poz. 826, z pézn. zm.

).
L
1)

2)

3)
4)

5)

6)

7
8)

I

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany, ktory spetnia nastepujace kryteria;
posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie z praygotowaniem pedagogicznym lub
wyksztaicenie wyzsze zawodowe z przygotowaniem pedagogicznym oraz posiada
kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w szkole lub placowee,
ukoficzyt studia wyzsze lnb podyplomowe z zakresu zarzadzania ofwiatg albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzgdzania ofwiata, prowadzony zgodnie z przepisami w
sprawie placdéwek doskonalenia nauczycieli,
posiada co najmniej S-letni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela lub 5-
leini staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

w okresie 5 lat bezposrednio przed powierzeniem stanowiska dyrektora uzyskat co
najmniej dobrg ocene pracy w szkole lub placéwee a w przypadku nauczycicla
akademickiego pozytywng ocene pracy w okresie ostatnich czterech lat pracy w szkole
wyzszej albo w okresie roku bezposrednio przed przystapieniem do konkursu na
stanowisko dyrektora uzyskal pozytywna oceng dorobku zawodowego,

posiada zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do
wykonywania pracy na stanowisku kierowniczym,

nie byl karany karg dyscyplinarng, o ktdrej mowa w art.76 ust.1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z pdén. zm.)
oraz me toczy si¢ przeciw niemu postepowanie dyscyplinarne,

nie byt karany za przestgpstwo popetnione umysinie oraz nie toczy sie przeciwko niej
postepowanie karne,

nie byl karany zakazem peinienia funkcji kierowniczych zwiazanych z
dysponowaniem §rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.1 pkt.4 ustawy z
dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoéei za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005, Nr 14, poz. 114 z péén. zm))

Nauczyciel mianowany lub dyplomowany zatrudniony na stanowisku

wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie administracji rzadowej,

kuratorium o$wiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach
egzaminacyjnych oraz nauezyciel mianowany lub dyplomowany urlopowany lub
zwolniony z obowigzku $wiadezenia pracy na podstawie ustawy z dnia

23.05.1991r. o zwiazkach zawodowych (tj.: Dz. U. z 2001r. Nr 79, poz. 854 z

pozn. zm.) spetniajacy wymagania okreslone w pkt. 1 za wyjatkiem wymogu

posiadania co najmniej dobrej oceny pracy albo pozytywnej oceny dorobku
zawodowego.



HL

Osoba nie bedgea nauczycielem, ktdra:

1) ukoficzyia studia wyzsze magisterskie,

2) posiada 5-letni staz pracy,

3) posiada wykszialcenie 1 przygotowanie zawodowe odpowiadajace kierunkowi

ksztatoenia w szkole lub zakresowi zadaf placowki,

4) spelnia wymagania okre§lone w pkt. T ppkt. 2 i 5-8.
Na podstawie rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 23 pazdziernika
2003r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora szkoly lub placowki i trybu
pracy komisji konkursowsj (Dz. U. Nr 189, poz. 1855) oferty oséb przystepujacych do
konkursu powinmny zawieraé:

2)
b)

g)

h)

)

k)

)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu wraz z koncepcja funkcjonowania i
rozwoju szkoty lub placowki,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczego6lnosci
informacje o stazu pracy pedagogicznej w przypadiu nauczyciela lub stazu pracy
dydaktycznej w przypadku nauczyciela mianowanego,

akt nadania stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego ora dokumenty
potwierdzajgce posiadanie wymaganege stazu pracy, wyksztalcenia i
przygotowania zawodowego w przypadku osoby nie bedacej nauczycielem,
dyplom ukonezenia studibw wyzszych oraz dokumenty potwierdzajace posiadanie
wymaganege stazu pracy, wyksztalcenia i przypotowania zawodowego w
przypadku osoby niebedacej nauczycielem,

dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych lub studiéw poedyplomowych z zakresu
zarzadzania albo zaswiadczenie o ukonczeniu kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania,

oceng pracy, o0 ktore] mowa w § 1 pkt 4 rozporzgdzenia Ministra Edukacji
Narodowej i Sportu z dnia 6 maja 2003r. w sprawie wymagaf, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze, w poszczegolnych typach szkdl i placdwek,

zaswiadezenie lekarskie o braku przeciwwskazafh zdrowotnych do wykonywania
pracy na stanowisku kierowniczym,

oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa a
wart. 76 ust.1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. Karta Nauczyciela (tj.: Dz. U. z
2006r. Nr 97, poz. 674 z pbdin. zm.) oraz nie toczy sig przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne,

o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany za przestepstwo popetnione umySlnie
oraz hie toczy sig przeciwko niemu postepowanie karne,

nie byl karany zakazem pelnienia funkcji kierowniczych zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.31 ust.l pktd
ustawy z dnia 17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnoci za naruszenie dyscypliny
finanséw publiczayeh (Dz. U. z 20051, Nr 14, poz. 114 z p&én. zm.),
o$wiadczenie, Ze kandydat wyraza zgodg¢ na przetwarzanie swoich danych
osobowych zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (fi.: Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pé#n. zm.) w celach
przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

zgodnie z art7 ust 2 ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006r. o ujawnianiu
informacji o dokumentach organow bezpieczefistwa pansiwa z lat 1944-1990 oraz
tresci tych dokumentéw (Dz U. z2006 r. Nr218, poz 1592 z pozn. zm.)
kandydat na dyrektora jest zobowiazany do zlozenia o$wiadczenia lustracyjnego
badz informacji o uprzednim zlozeniu ww. o$wiadczenia w chwili wyrazenia
zgody na kandydowanie (zlozenie oferty).



Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i
dopiskiem: ,Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu Szkot im. Jana
Kasprowicza w Sztumie” lub , Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Specjalnego
Osrodka Szkolno- Wychowawczego w Kolozebiu 7, w sekretariacie Starostwa

Powiatowego w Sztumie, ul. Mickiewicza 3 1, 82-400 Sztum, do dnia 6 czerwca 2007r. do
godz. 15.00.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Zarzad Powiatu
Sztumskiego.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.
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