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STAROSTWO POWIATOWE W SZTUMIE DZIERZGOŃ MIKOŁAJKI POMORSKIE 

   

STARY TARG STARY DZIERZGOŃ SZTUM 

 

 

NASZA WIZJA NASZA MISJA NASZE WARTOŚCI 

 

Powiat sztumski to miejsce, 

w którym chcemy mieszkać, 
uczyć się, pracować i aktywnie 

wypoczywać 

 

Naszym działaniom przyświeca 
wysoka jakość życia 

mieszkańców powiatu 
sztumskiego 

 

Jesteśmy otwartą 
wspólnotą troszczącą się o 

siebie nawzajem 

i rozumiejącą potrzeby 
innych 



 

Jaki będzie powiat sztumski w 2025 r.? 

è Powiat sztumski będzie cechował się bardzo dobrą jakością i dostępnością usług 

publicznych, które przełożą się na wysoką jakość życia. Doświadczą jej zarówno 

mieszkańcy najmłodsi, osoby w średnim wieku, jak i osoby starsze. 

è Dbałość o tradycję i tożsamość lokalną zaowocuje rozwojem kapitału 

społecznego – wzajemnym pomaganiem sobie, wysoką aktywnością społeczną i 

obywatelską, prężnie działającą kulturą, dobrymi relacjami międzyludzkimi i 

otwartością na inne punkty widzenia, która prowadzi do działania według 

kultury dialogu i kompromisu.  

è Młodzi mieszkańcy znajdą w powiecie sztumskim lub powiatach sąsiednich 

dobre miejsca pracy i nie będą musieli opuszczać powiatu w celu jej znalezienia. 

è Powiat sztumski będzie doskonale skomunikowany z metropolią Gdańsk-

Gdynia-Sopot oraz sąsiednimi powiatami, co umożliwi pełniejsze korzystanie z 

atutów jakie daje to sąsiedztwo w zakresie dostępu do rynku pracy, 

kooperantów, rynku zbytu specjalistycznych usług medycznych, edukacyjnych, 

naukowych czy kulturalnych. 

è Powiat sztumski wykorzysta atuty w postaci atrakcyjnej przyrody, która będzie 

też dobrze chroniona  – rozwinie się turystyka i rekreacja dzięki doskonałej 

infrastrukturze czasu wolnego i bogatej ofercie wydarzeń kulturalnych i 

sportowych. 

è Powiat sztumski będzie atrakcyjnym miejscem dla różnorodnej działalności 

gospodarczej ale ze szczególnym znaczeniem sektora rolnego oraz 

wysokomarżowego przetwórstwa żywności. 

 



 

Role władz powiatu sztumskiego 

Przedstawiciele mieszkańców powiatu, czyli zarząd oraz rada powiatu, jak również pracująca 

na rzecz mieszkańców administracja samorządowa pełnią wiele ról - mają do dyspozycji 

różne zasoby i narzędzia. Realizacja Strategii rozwoju powiatu sztumskiego 2016-2025 

wymaga korzystania z nich wszystkich, czyli działań zarówno bezpośrednich jak i pośrednich, 

angażowania własnych sił ale także moderowania, motywowania i zachęcania do aktywności 

mieszkańców - w tym do ich samoorganizacji - oraz wszystkich podmiotów, którym zależy na 

rozwoju powiatu. To także zabieganie o dobre rozwiązania na szczeblu regionalnym, 

krajowym, a nawet międzynarodowym. 

 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

Powiat sztumski świadczy usługi publiczne i inwestuje na rzecz mieszkańców 

 

FINANSUJĄCY 

Powiat sztumski finansuje lub dofinansowuje usługi, działania i wydarzenia 
prowadzone na rzecz mieszkańców przez inne podmioty, w tym organizacje 

pozarządowe i samych mieszkańców 

 

REGULATOR 

Powiat sztumski używając narzędzi prawnych (uchwalanie i egzekwowanie prawa 
lokalnego) wpływa na warunki i jakość życia, atrakcyjność turystyczną, osiedleńczą i 
inwestycyjną 

 

MODERATOR 

Powiat sztumski wspiera aktywność wszystkich interesariuszy rozwoju (przede 
wszystkim mieszkańców) w samoorganizacji i samoregulacji, aktywności 
obywatelskiej, społecznej, kulturalnej, sportowej i biznesowej 

 

PARTNER 

Powiat sztumski jest partnerem inicjatyw, które są podejmowane przez inne 
podmioty i mają na celu rozwój powiatu i podnoszenie jakości życia  

 

PROMOTOR 

Rozwój powiatu w znacznej mierze zależy także od tego, co pozostaje poza 
bezpośrednim wpływem administracji lokalnej oraz mieszkańców - dlatego władze 
powiatu aktywnie reprezentują i dbają o interes na szczeblu metropolitalnym, 
pomorskim, polskim i międzynarodowym 

 

 

Wizję osiągniemy realizując 7 zapisanych poniżej równoważnych celów strategicznych.  

 



 

1 

Zdrowi i sprawni mieszkańcy powiatu sztumskiego 

PROMOCJA ZDROWIA I PROFILAKTYKA ZDROWOTNA; OCHRONA ZDROWIA I ŚRODOWISKA 

PRZYRODNICZEGO (W TYM EDUKACJA EKOLOGICZNA); AKTYWNOŚĆ FIZYCZNA DLA WSZYSTKICH GRUP 

WIEKOWYCH; POMOC SPOŁECZNA 

2 

Powiat sztumski atrakcyjnym miejscem dla ludzi młodych 

EDUKACJA; ŻŁOBKI I PRZEDSZKOLA; BUDOWNICTWO KOMUNALNE; STYPENDIA I STAŻE; PROGRAMY 

PROFILAKTYKI ZDROWOTNEJ DLA DZIECI; OFERTA CZASU WOLNEGO; KULTURA I ROZRYWKA, SPORT 

I  REKREACJA 

3 
Powiat sztumski dostępny transportowo 

INFRASTRUKTURA DROGOWA, TRANSPORT PUBLICZNY KOLEJOWY I AUTOBUSOWY, TRASY 

ROWEROWE I ŚCIEŻKI PIESZE; POLITYKA I INFRASTRUKTURA PARKINGOWA 

4 

Powiat sztumski przyjazny środowisku 

EDUKACJA EKOLOGICZNA, INFRASTRUKTURA WODNOŚCIEKOWA, GOSODAROWANIE ODPADAMI, 

ODNAWIALNE ŹRÓDŁA ENERGII, TERMOMODERNIZACJA I EFEKTYWNOŚĆ ENERGETYCZNA, 

PLANOWANE PRZESTRZENNE 

5 
Powiat sztumski prężny gospodarczo 

ATRAKCYJNOŚĆ INWESTYCYJNA; PRZEDSIĘBIORCZOŚĆ; INFRASTRUKTURA BIZNESU I PLANOWANIE 

PRZESTRZENNE; EDUKACJA; PROMOCJA INWESTYCYJNA 

6 

Powiat sztumski atrakcyjny turystycznie 

ARCHITEKTURA I PRZESTRZEŃ PUBLICZNA; INFRASTRUKTURA I WYDARZENIA, KULTURALNE, 

SPORTOWE; ATRAKCJE TURYSTYCZNE; INFRASTRUKTURA I OFERTA TURYSTYCZNA; PROMOCJA 

POWIATU 

7 

Aktywni i zaangażowani mieszkańcy powiatu sztumskiego 

KULTURA; KAPITAŁ SPOŁECZNY; SAMOPOMOC I WOLONTARIAT; EKONOMIA SPOŁECZNA; INTEGRACJA 

SPOŁECZNA I ZAWODOWA; EDUKACJA CAŁOŻYCIOWA; AKTYWIZACJA ZAWODOWA; OBYWATELSKOŚĆ; 

ORGANIZACJE POZARZĄDOWE 

 

Cele strategiczne powiatu sztumskiego stanowią całościową koncepcję rozwojową, która 

wymaga jak najlepszej współpracy międzyśrodowiskowej, międzysektorowej i 

międzypokoleniowej.  

 



 

1 Zdrowi i sprawni mieszkańcy powiatu sztumskiego 
 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Zdrowie w największym stopniu decyduje o komforcie życia 

v Aktywność fizyczna, dieta, skłonność do zachowań ryzykownych (nałogi) należą do 
czynników, które w największym stopniu kształtują stan zdrowia 

v Obiektywnie mierzony stan zdrowia mieszkańców powiatu sztumskiego odbiega w 
negatywny sposób od sytuacji w województwie pomorskim. Jednocześnie w ocenie 
subiektywnej mieszkańcy powiatu są ponadprzeciętnie zdrowi, co może wskazywać na 
relatywnie niski poziom świadomości zdrowotnej 

v Wczesna profilaktyka zdrowotna pozwala zmniejszyć koszty finansowe i społeczne chorób 

v Mieszkańcy powiatu wskazują na potrzebę rozwoju infrastruktury sportowo-rekreacyjnej 

v Prognozy demograficzne wskazują na znaczący przyrost liczby osób starszych 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

infrastruktura i usługi opieki zdrowotnej oraz pomocy społecznej, sportu i 
rekreacji oraz ochrony środowiska; przestrzeń publiczna zachęcająca do 



 

aktywności fizycznej, gospodarka leśna w lasach komunalnych 

 

FINANSUJĄCY 

powiatowe programy profilaktyki i promocji zdrowia, pomocy społecznej i 
ochrony środowiska 

 

REGULATOR 

polityka zdrowotna w powiecie sztumskim, nadzór nad samodzielnymi 
publicznymi zakładami opieki zdrowotnej i nad ratownictwem medycznym; 

polityka ochrony środowiska, planowanie przestrzenne sprzyjające 
aktywności fizycznej i rekreacji 

 

MODERATOR 

warunki dla samoorganizacji mieszkańców powiatu sztumskiego i 
działających organizacji w obszarze promocji zdrowia i profilaktyki 

zdrowotnej, pomocy społecznej i zachowań proekologicznych 

 

PARTNER 

inicjatywy wspierające zdrowy tryb życia, w tym aktywność fizyczną 
mieszkańców powiatu sztumskiego, pomoc społeczna oraz działania 
proekologiczne 

 

PROMOTOR 

dbałość o właściwe miejsce powiatu sztumskiego w wojewódzkiej i krajowej 
polityce zdrowotnej, społecznej i ekologicznej (w tym: kontraktowanie usług 
oraz infrastruktura) 

 

  



 

 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 
przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v firmy i instytucje wspierają finansowo i logistycznie programy profilaktyki i promocji zdrowia, 
pomoc społeczną, aktywność fizyczną i zdrowy tryb życia, wydarzenia sportowe i rekreacyjne 
dla mieszkańców powiatu 

v organizacje i stowarzyszenia promują, wspierają i organizują zdrowy tryb życia, w tym 
aktywność fizyczną mieszkańców powiatu oraz pomoc społeczną 

v jako mieszkańcy, bierzemy udział w organizowanych wydarzeniach, programach 
profilaktycznych i zdrowotnych, korzystamy z infrastruktury sportowo-rekreacyjnej, 

prowadzimy aktywny i zdrowy tryb życia 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania 

v Finansowanie badań profilaktycznych dla mieszkańców 

v Promocja zdrowego odżywiania (warsztaty z dietetykami w szkołach) 

v Program przeciwdziałania uzależnieniom 

v Program pomocy społecznej oraz przeciwdziałania wykluczeniu, 

v Budowa ścieżek rowerowych, siłowni na świeżym powietrzu, przygotowywanie terenów 
rekreacyjnych, organizacja ćwiczeń na świeżym powietrzu 

v Planowanie przestrzenne i mała architektura przyjazna dla pieszych i rowerzystów 

v Remonty istniejących i budowa nowych chodników i ścieżek pieszych 

v Zwiększenie dostępności terenów zielonych 

v Przystosowanie infrastruktury dla potrzeb osób starszych i niepełnosprawnych 

v Rozwój infrastruktury ochrony środowiska, inwestycje proekologiczne oraz wsparcie 

inwestycji prywatnych o takim charakterze (zmiana systemów ogrzewania, OZE, poprawa 
efektywności energetycznej) 

v Programy edukacyjne w zakresie zwiększania świadomości ekologicznej i zdrowotnej 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v zapadalność na choroby cywilizacyjne 

v wskaźnik standaryzowanej wiekowo liczby zgonów mężczyzn w wieku produkcyjnym 

v wskaźnik liczby zgonów niemowląt na 10 tys. urodzeń żywych 

 

 

 



 

2 Powiat sztumski atrakcyjnym miejscem dla ludzi młodych 

 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Zmiana struktury wieku mieszkańców powiatu sztumskiego wpisuje się w obserwowane w 
całej Polsce tendencje demograficzne – mieszkańcy starzeją się 

v Bardzo szybko ubywa osób młodych, którzy nie znajdując warunków do osiedlania się, 
atrakcyjnych miejsc pracy decydują się na emigrację 

v Powiat sztumski cechuje się relatywnie wysokim deficytem mieszkaniowym obniżającym 
atrakcyjność osiedleńczą (w szczególności dla ludzi młodych); co siódme gospodarstwo 
domowe nie posiada własnego mieszkania 

v Kluczem do sukcesu jest wielowymiarowa polityka poprawiająca warunki życia, w 
szczególności sprzyjająca tworzeniu dobrych miejsc pracy, bądź też ułatwiająca dojazd do 
atrakcyjnych miejsc pracy, jak również zwiększająca dostępność mieszkań dla ludzi młodych. 
Istotnym elementem decydującym o jakości życia w szczególności dla ludzi młodych jest 
dostępność i jakość edukacji 

 

 

 



 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

edukacja przedszkolna i szkolna, opieka zdrowotna dla dzieci, mieszkania 

komunalne 

 

FINANSUJĄCY 

programy profilaktyki zdrowotnej dla dzieci i rodzin z dziećmi, programy 
stypendialne dla młodych mieszkańców powiatu sztumskiego, programy 
zajęć dodatkowych i pozalekcyjnych oraz aktywnego spędzania czasu 
wolnego dla dzieci i młodzieży 

 

REGULATOR 

udogodnienia dla dzieci i młodzieży oraz rodzin z dziećmi, planowanie 
przestrzenne uwzględniające potrzeby rodzin z dziećmi i młodzieży oraz 
sprzyjające integracji międzypokoleniowej, polityka mieszkaniowa (przede 

wszystkim w obszarze zagospodarowania przestrzennego) 

 

MODERATOR 

warunki dla samoorganizacji mieszkańców i organizacji działających w 
powiecie sztumskim w obszarze polityki rodzinnej oraz programów 
skierowanych do dzieci i młodzieży 

 

PARTNER 

inicjatywy zwiększające dostępność mieszkań dla młodych oraz wspierające 
rodziny, dzieci i młodzież 

 

PROMOTOR 

wspieranie działań i inicjatyw legislacyjnych i organizacyjnych w zakresie 

polityki mieszkaniowej, rodzinnej, edukacji, sportu i ochrony zdrowia dzieci 

 

  



 

 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 
przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v przedsiębiorstwa wspierają finansowo i organizacyjnie programy i wydarzenia 

skierowane do rodzin, dzieci i młodzieży 

v organizacje i stowarzyszenia wspierają rodziny, dzieci i młodzież 

v jako mieszkańcy, bierzemy udział w organizowanych programach i wydarzeniach 

oraz aktywnie współkreujemy politykę rodzinną powiatu sztumskiego i działania na rzecz 

zatrzymywania w powiecie sztumskim osób młodych 

 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania 

v podnoszenie jakości i dostępności usług publicznych w powiecie sztumskim, 

współpraca ze szkołami przy wdrażaniu programów stypendialnych, stażowych w 

szczególności: podniesienie jakości kształcenia w szkołach podstawowych i 

ponadpodstawowych;  poprawa dostępności edukacji przedszkolnej, w szczególności na 

obszarach wiejskich; rozwój infrastruktury edukacyjnej poprzez budowę Sali sportowej 

przy Specjalnym Ośrodku Szkolno-Wychowawczym w Kołozębiu oraz budowę budynku 

dydaktycznego do praktycznej nauki zawodu przy Zespole Szkół w Barlewiczkach 

v programy zajęć dodatkowych i pozalekcyjnych dla dzieci i młodzieży, w tym zajęcia 

sportowe, kulturalne i społeczne (np. wolontariat na rzecz osób starszych, 

niesamodzielnych, niepełnosprawnych) – najlepiej we współpracy z  instytucjami kultury, 

klubami sportowymi, organizacjami pozarządowymi 

v wsparcie dla rodzin wielodzietnych poprzez system typu Karta Dużej Rodziny 

v adekwatna polityka mieszkaniowa 

 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v Saldo migracji osób w wieku produkcyjnym do liczby osób w tej grupie wiekowej 
zbliżony do średniej z powiatów województwa pomorskiego spoza Obszaru 
Metropolitalnego Gdańsk – Sopot - Gdynia 

v Wyniki egzaminów szóstoklasisty oraz egzaminu gimnazjalnego 

v Odsetek dzieci w wieku 3-5 lat objętych w powiecie sztumskim nauczaniem 

przedszkolnym 



 

3 Powiat sztumski dostępny transportowo 
 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Dostępność transportowa w istotny sposób wpływa na warunki i jakość życia 

v Zewnętrzna dostępność komunikacyjna należy do czynników, które w fundamentalny 

sposób decydują o rozwoju gospodarczym 

v Powiat sztumski znajduje się na krawędzi oddziaływania metropolitalnego rynku pracy. 

Około 20 proc. mieszkańców powiatu dojeżdżających do pracy w innej gminie pracuje w 

Trójmieście.  

v Dostępność metropolii to również dostępność usług wyższego rzędu z dziedziny kultury i 

rozrywki, nauki, specjalistycznej opieki zdrowotnej, czy też funkcji węzłowych: portów i 

lotniska 

v Stan infrastruktury drogowej, jak również wewnętrzna i zewnętrzna dostępność 

transportowa powiatu jest przedmiotem szczególnej troski jego mieszkańców 

v Subregionalny rynek pracy (MOF – Malbork – Sztum) znajduje się od dłuższego czasu w 

stagnacji. Zwiększenie uczestnictwa w metropolitalnym rynku pracy może stanowić bodziec 



 

dla poprawy sytuacji gospodarstw domowych w powiecie sztumskim 

 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

infrastruktura drogowa i rowerowa, transport publiczny 

 

FINANSUJĄCY 

programy i projekty wspierające mobilność oraz bezpieczeństwo na drogach 

 

REGULATOR 

polityka transportowa planowanie przestrzenne wspierające zrównoważony 
transport 

 

MODERATOR 

warunki dla samoorganizacji mieszkańców i organizacji w obszarze 
transportu i (szczególnie promocji proekologicznego transportu) 

 

PARTNER 

inicjatywy zwiększające dostępność transportową powiatu sztumskiego, 
promujące proekologiczne rozwiązania transportowe (w tym w 
szczególności transport publiczny: kolejowy, drogowy i rowerowy) 

 

PROMOTOR 

wspieranie działań oraz inicjatyw legislacyjnych i organizacyjnych w zakresie 

polityki transportowej i telekomunikacyjnej; promowanie inwestycji 

infrastrukturalnych (regionalnych i centralnych) zgodnych z polityką 
transportową powiatu sztumskiego 

 

  



 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 
przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v Przedsiębiorstwa wspierają organizacyjnie i finansowo programy poprawiające 

dostępność transportową, promujące proekologiczne rozwiązania transportowe (w tym 

ruch rowerowy i pieszy) 

v organizacje i stowarzyszenia wspierają i promują proekologiczne rozwiązania 

transportowe (w tym ruch rowerowy i pieszy) oraz dostępność transportową 

v jako mieszkańcy, korzystamy z transportu publicznego i rowerowego oraz aktywnie i 

odpowiedzialnie współkreujemy politykę transportową (np. przez udział w 

konsultacjach, badaniach ankietowych) 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania 

v Realizacja i wsparcie inwestycji drogowych poprawiających wewnętrzną i zewnętrzną (z 

metropolią Gdańsk-Sopot-Gdynia) dostępność transportową powiatu sztumskiego w tym w 

szczególności: udział w cyklicznym programie przebudowy dróg lokalnych; przebudowa 

odcinka drogi powiatowej Mikołajki Pom. - Balewo – Dzierzgoń nr 3114G oraz 

przebudowa odcinka drogi  powiatowej Żuławka Sztumska nr 2936G - do drogi 

wojewódzkiej nr 515. 

v Rozbudowa sieci tras rowerowych 

v Wspieranie rozwoju transportu zbiorowego poprzez zwiększenie liczby połączeń kolejowych 

(w tym bezpośrednich) z Obszarem Metropolitalnym Gdańsk – Gdynia-Sopot oraz 

powiatami sąsiednimi (kwidzyńskim oraz elbląskim), jak również zwiększenie liczby 

lokalnych połączeń autobusowych z terenów wiejskich 

v Współpraca z przewoźnikami autobusowymi i kolejowymi w celu jak najlepszego 

dopasowania ich usług do oczekiwań i wymagań mieszkańców powiatu sztumskiego. 

  



 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v Liczba połączeń relacji Sztum – Gdańsk, Sztum Malbork, Sztum Kwidzyn realizowanych w 

godzinach porannego i wieczornego szczytu komunikacyjnego 

v Liczba połączeń transportem publicznym ze wsi sołeckich powiatu sztumskiego do miast 

powiatowych (Sztum, Malbork, Kwidzyn) 

v Liczba kilometrów wyremontowanych, zmodernizowanych i nowo dodanych dróg i ścieżek 

rowerowych 

4 Powiat sztumski przyjazny środowisku 

  

  

Dlaczego chcemy działać? 

v Działalność człowieka w istotny sposób dotyka jakości środowiska naturalnego w tym 
jakości wód, powietrza, klimatu akustycznego – czynniki te w istotny sposób wpływają 
na warunki i jakość życia mieszkańców, a także na warunki prowadzenia działalności 
gospodarczej 

v Powiat sztumski cechuje się wysokimi walorami w zakresie środowiska naturalnego. 
Decydują one o wysokim potencjale dla rozwoju turystyki, jak również rolnictwa 
ekologicznego 

v Poziom rozwoju infrastruktury technicznej na obszarach wiejskich jest niewystarczający 
i wymaga podejmowania dalszych działań, zwłaszcza w obszarze infrastruktury wodno-



 

kanalizacyjnej 

v Rozwój OZE, jak również energetyki rozproszonej może stać się motorem wzrostu 
gospodarczego powiatu, przekładając się na powstawanie nowych, dobrych miejsc 
pracy. 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

infrastruktura techniczna, OZE, termomodernizacja 

 

FINANSUJĄCY 

programy i projekty: wspierające OZE, działania termomodernizacyjne, 
rozwijające infrastrukturę wodno-ściekową 

 

REGULATOR 

polityka ekologiczna i energetyczna; planowanie przestrzenne wspierające 
rozwój odnawialnych źródeł energii 

 

MODERATOR 

warunki dla samoorganizacji mieszkańców i organizacji w obszarze ekologii 

 

PARTNER 

inicjatywy sprzyjające wysokiej jakości środowiska naturalnego w powiecie 
sztumskim 

 

PROMOTOR 

wspieranie działań oraz inicjatyw legislacyjnych i organizacyjnych w zakresie 

polityki ekologicznej; promowanie inwestycji infrastrukturalnych 

(regionalnych i centralnych) zgodnych z polityką ekologiczną powiatu 
sztumskiego 

 

  



 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 
przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v przedsiębiorstwa są odpowiedzialne ekologicznie, aspekty oddziaływania na 

środowisko stają się elementem zarządzania strategicznego, podejmują działania 

proekologiczne, współpracują z organizacjami pozarządowymi realizując 

przedsięwzięcia na rzecz środowiska przyrodniczego 

v organizacje i stowarzyszenia wspierają i promują proekologiczne postawy, edukują w 

zakresie ochrony środowiska 

v jako mieszkańcy jesteśmy świadomi ekologicznie, w codziennym życiu staramy się 

zachowywać ekologicznie 

 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania 

v Realizacja i wsparcie inwestycji z zakresu gospodarki wodnościekowej 

v Realizacja i wsparcie inwestycji z zakresu termomodernizacji budynków w tym: 
kompleksowa termomodernizacja obiektów użyteczności publicznej, będących w 
zarządzie samorządu powiatowego, jak również kompleksowa termomodernizacja 
budynków szpitala w Sztumie 

v Rozwój systemów selektywnej zbiórki odpadów 

v Realizacja i wsparcie inwestycji rozwój przemysłu energetyki odnawialnej (ogniwa 

fotowoltaiczne, kolektory słoneczne) w tym w szczególności: montaż systemów 
fotowoltaicznych na obiektach użyteczności publicznej będących w zarządzie samorządu 
powiatowego 

v Edukacja ekologiczna mieszkańców, instytucji oraz przedsiębiorstw, promowanie 

zachowań proekologicznych 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v Udział korzystających z sieci wodociągowej 

v Udział korzystających z sieci kanalizacyjnej 
v Moc zainstalowanych odnawialnych źródeł energii 
v Liczba obiektów poddanych termomodernizacji 

5 Powiat sztumski prężny gospodarczo 
 



 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Niska aktywność gospodarcza jest główną barierą rozwojową powiatu. Niedostateczna 
podaż miejsc pracy obniża atrakcyjność lokalizacyjną i przyczynia się do ujemnego salda 
migracji, w tym przede wszystkim do emigracji ludzi młodych 

v Aktywność gospodarcza jest silnie zróżnicowana przestrzennie. Koncentruje się da facto w 
Sztumie oraz Dzierzgoniu. Poza miastami jest szczególnie niska, co w bardzo negatywny 

sposób przekłada się na aktywność zawodową w tym w szczególności aktywność 
zawodową kobiet 

v W powiecie sztumskim obserwowane jest wysokie zróżnicowanie dochodów sprzyjające 
wykluczeniu ekonomicznemu i społecznemu. Niezbędne jest podjęcie działań 
aktywizujących, jak również stymulujących popyt na prace na obszarach wiejskich 

v Okresowość działalności rolniczej oraz budowalnej – istotnych branż gospodarki powiatu 
przekłada się na wysokie sezonowe wahania stopy bezrobocia 

Jaka jest rorola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

infrastruktura i usługi dla biznesu 

 

FINANSUJĄCY 

program rozwoju przedsiębiorczości aktywizujący gospodarczo mieszkańców 
powiatu sztumskiego 



 

programy doradcze dla biernych zawodowo oraz bezrobotnych 

 

REGULATOR 

zagospodarowanie przestrzenne sprzyjające przedsiębiorczości; polityka 
atrakcyjności inwestycyjnej zgodna z celami rozwojowymi powiatu 

sztumskiego 

 

MODERATOR 

koordynowanie, wspieranie, ułatwianie rozwoju przedsiębiorczości 
mieszkańców powiatu sztumskiego; inspirowanie i wspieranie społecznej 
odpowiedzialności przedsiębiorstw 

 

PARTNER 

powiat sztumski jest partnerem przedsięwzięć firm w ramach ich społecznej 
odpowiedzialności (działań na rzecz mieszkańców powiatu sztumskiego) oraz 
inicjatyw wspierających lokalną przedsiębiorczość 

 

PROMOTOR 

dbanie o właściwe miejsce powiatu w regionalnej polityce gospodarczej (w 

tym w działaniach promocyjnych) 

 

  



 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich j p

przedsiębiorstw, instytucji i organizacji?

v przedsiębiorstwa działające w powiecie sztumskim współpracują z administracją w 

realizacji strategii rozwojowych  powiatu, strategii MOF Malbork Sztum – aktywnie 

realizują społeczną odpowiedzialność biznesu dbając o powiat i jego mieszkańców 

v organizacje i stowarzyszenia realizując swoją misję (działania na rzecz promocji 

przedsiębiorczości) współpracują z firmami powiatu sztumskiego 

v jako mieszkańcy, uczestniczymy w organizowanych dla nas przedsięwzięciach, 

odpowiedzialnie artykułujemy nasze oczekiwania wobec firm, partnersko dyskutujemy o 

przyszłości powiatu, kierujemy się patriotyzmem lokalnym podejmując decyzje 

konsumenckie 

 

Co chcemymy y zrobić ić –– – przykładowe działania.

v rozwój infrastruktury i usług dla przedsiębiorstw w ramach strategii atrakcyjności 

inwestycyjnej powiatu sztumskiego  

v wspieranie przedsiębiorczości w zakresie lokalnych specjalizacji (rolnictwo, budownictwo, 

przetwórstwo spożywcze)  

v stymulowanie popytu na produkty innowacyjne (poprzez np. innowacyjne zamówienia 

publiczne) 

v wspieranie działalność ponadlokalnej ekspansji działalności przedsiębiorstw z powiatu 

sztumskiego, promocja eksportu we współpracy z instytucjami regionalnymi i krajowymi 

v program aktywizacji gospodarczej mieszkańców powiatu sztumskiego – wsparcie dla 

lokalnej przedsiębiorczości 

v promocja współpracy branżowej przedsiębiorstw  - inicjatywy klastrowe 

 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v Liczba pracujących 

v Liczba zakładów osób fizycznych na 10 tys. mieszkańców 

v Relacja liczby pracujących do liczby osób w wieku produkcyjnym 



 

6 Powiat sztumski atrakcyjny turystycznie 
 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Powiat sztumski imponuje walorami środowiska naturalnego. Jeziora i obszary leśne 
Pojezierza Iławskiego stwarzają ponadprzeciętne możliwości rozwoju agroturystyki 

v Atrakcyjne szlaki turystyczne i rowerowe sprzyjają rozwojowi turystyki aktywnej 

v Potencjał turystyczny uzupełniają liczne zabytki kultury materialnej: zamki, dworki 
oraz obiekty sakralne. Istotną atrakcją służącą rekreacji jest Pętla Żuławska – przebiegający 
przez teren powiatu szlak wodny o długości ponad 300 km eksponujący dziedzictwo 
kulturowe Żuław Wiślanych 

v Opisywany potencjał nie jest wykorzystywany w dostatecznym stopniu – dotyczy to w 

szczególności poziomu rozwoju infrastruktury turystycznej. W opinii mieszkańców szeroko 
rozumiana turystyka winna być ważnym elementem krajobrazu gospodarczego 
i społecznego powiatu sztumskiego 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

infrastruktura turystyczna, kulturalna, sportowa; usługi kulturalne, 
turystyczne i rekreacyjne; przestrzeń publiczna i tereny zielone oraz 



 

zabytkowa substancja architektoniczna 

 

FINANSUJĄCY 

wydarzenia i działania o charakterze kulturalnym, sportowym 

 

REGULATOR 

zagospodarowanie przestrzenne wzmacniające atrakcyjność turystyczną (we 
wszystkich jej wymiarach); skoordynowany z sąsiednimi powiatami kalendarz 
wydarzeń kulturalnych, sportowych jako narzędzie aktywnego zarządzania 
atrakcyjnością turystyczną; polityka promocyjna 

 

MODERATOR 

koordynowanie/wspieranie/ułatwianie wydarzeń i działań kulturalnych, 
sportowych i organizowanych na terenie powiatu sztumskiego przez inne 

podmioty 

 

PARTNER 

Powiat sztumski  jest partnerem wydarzeń kulturalnych, sportowych 

organizowanych przez inne podmioty oraz wspiera rozwój działalności 
kreatywnych (w tym przemysłów kultury) 

 

PROMOTOR 

promocja powiatu sztumskiego jako miejsca ważnych wydarzeń kulturalnych, 
sportowych 

 

  



 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 

przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v firmy same organizują, bądź wspierają finansowo i organizacyjnie program wydarzeń 

kulturalnych, sportowych w powiecie sztumskim we współpracy z administracja lokalną 

v organizacje i stowarzyszenia same organizują bądź wspierają i promują wydarzenia 

kulturalne, sportowe we współpracy z administracja lokalną 

v jako mieszkańcy, bierzemy udział w takich wydarzeniach, jesteśmy gościnni i pomocni, 

współkreujemy atrakcyjność turystyczną powiatu sztumskiego 

 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania 

v dalszy rozwój infrastruktury kulturalnej, turystycznej, sportowej i rekreacyjnej 

v planowanie przestrzenne wzmacniające atrakcyjność turystyczną powiatu sztumskiego; 

dbałość o przestrzeń publiczną w tym tereny zielone (estetyzacja, zwiększenie porządku i 

czystości) oraz zabytki 

v wspieranie, koordynowanie i rozwijanie oferty kulturalnej, turystycznej, sportowej, 

rekreacyjnej – promocja wysokiej jakości usług turystycznych dostępnych przez cały rok 

v zwiększenie dostępności i profesjonalizmu informacji oraz usług turystycznych przy 

pomocy nowych technologii informatycznych 

v program promocji powiatu sztumskiego – przekaz dobrany do grupy docelowej 

 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v liczba miejsc noclegowych 

v stopień wykorzystania miejsc noclegowych 

v liczba uczestników imprez masowych 

 

  



 

7 
Aktywni i zaangażowani mieszkańcy powiatu 
sztumskiego 

 

  

  
 

Dlaczego chcemy działać? 

v Rozwinięte relacje społeczne w istotny sposób kształtują rozwój społeczno-gospodarczy 

v Współdziałanie i zaangażowanie w życie społeczne i kulturalne daje poczucie „bycia u 

siebie”, wzmacnia odpowiedzialność i podnosi jakość życia 

v Otwartość na potrzeby innych, życzliwość, wzajemna pomoc zwiększają bezpieczeństwo – 

tak publiczne, prywatne jak i ekonomiczne 

  



 

Jaka jest rola powiatu, radnych, administracji samorządowej? 

 

DOSTAWCA USŁUG I INWESTOR 

Infrastruktura publiczna oraz usługi społeczne i kulturalne sprzyjają 
spotkaniom, rozmowom i aktywności kulturalnej i obywatelskiej  

 

FINANSUJĄCY 

Wydarzenia kulturalne i społeczne, programy integracji społecznej, 
aktywizacji zawodowej, programy i projekty senioralne; dotacje na remonty 

substancji zabytkowej 

 

REGULATOR 

Polityka kulturalna, społeczna, edukacyjna i senioralna; przepisy 
porządkowe i ich egzekwowanie; partycypacyjne programowanie rozwoju 

 

MODERATOR 

Warunki dla samoorganizacji mieszkańców powiatu i działających na jego 
terenie organizacji w obszarze aktywności: społecznej,  kulturalnej, 
edukacyjnej i obywatelskiej, w tym wolontariatu  

 

PARTNER 

Inicjatywy wspierające aktywność społeczną, kulturalną, edukacyjną i 
obywatelską, w tym promocja wolontariatu 

 

PROMOTOR 

Wspieranie działań inicjatyw legislacyjnych i organizacyjnych skierowanych 
na zwiększenie zaangażowania mieszkańców w życie miasta. 

 

  



 

Jaka jest rola mieszkańców powiatu sztumskiego, sztumskich 
przedsiębiorstw, instytucji i organizacji? 

v Sztumskie firmy wspierają finansowo i organizacyjnie programy i wydarzenia kulturalne, 

edukacyjne, sportowe i społeczne 

v Organizacje i stowarzyszenia wspierają i organizują aktywność kulturalną, edukacyjną, 

społeczną i obywatelską 

v Jako mieszkańcy powiatu bierzemy udział w organizowanych wydarzeniach, angażujemy 

się w życie powiatu, bierzemy udział w podejmowaniu decyzji (np. przy tworzeniu planów 

zagospodarowania przestrzennego), angażujemy się w poprawę jakości przestrzeni 

publicznej i ochronę potencjału kulturowego i historycznego, pomagamy sobie nawzajem 

i jesteśmy wrażliwi na potrzeby innych mieszkańców 

 

Co chcemy zrobić – przykładowe działania. 

v Organizacja wydarzeń i działań kulturalnych, edukacyjnych, społecznych i obywatelskich 

v Programy wspierania zaangażowania społecznego, kulturalnego, edukacyjnego i 

obywatelskiego 

v Modernizacja i rozbudowa infrastruktury społecznej i kulturalnej 

v Planowanie przestrzenne i mała architektura sprzyjające aktywności społecznej, 

kulturalnej, edukacyjnej i obywatelskiej oraz wrażliwe na potrzeby mieszkańców 

 

Jak zmierzyć efekty podejmowanych działań? 

v Bogaty kalendarz wydarzeń kulturalnych, społecznych i obywatelskich 

v Frekwencja w wyborach samorządowych 

v Wskaźniki przestępczości, wykrywalności i poczucia bezpieczeństwa 

 


