
ZARZADZENIE Nr 1412015
Starosiy Powiatu Sztumskiego

z dnia 14 kwietnia 2015r.

w sprawie powolania Komisji przetargowej do oceny ofert zloZonych w postgpoweniu o
udzielenie zam6wienia publicznego w trybie przetargu nieograniczonego o wartosci
mniejszej niz kwoty okreslone w przepisach wydanych na podstawie art. 11 ust, I Pzp na:
,,Wykonanie audyt6w energetycznych i dokumentacji projektowo - wykonawczo -
kosztorysowej termomodernizacji czterech budynk6w uiytecznosci publicznej pelni4cych
rolg ochrony zdrowia zlokalizowanych na dzialce nr 403/16 obrQb II miasto SztunL gm.
Sztum, powiat sztumski, woj. pomorskie oraz pelnienie nadzoru autorskiego nad
przebiegiem inwestycji."

Na podstawie art. 21 ustawy z dnia 29 styczria 2OO4r. Prawo z6rrr6wief publicz[ych
(Dz. U. z 2013r., poz. 901 z p62r. zm.),zatz4dzam, co nastgpuje:

s l
l. Powolujg Komisjg prz etargow4 w skladziel

Przewodnicz4cy : Halina Gierala
Czlonek: Wojciech Babalski
Czlonek: Adriana Dobzyfiska
Sekretarz Komisji: Renata Ruda

2. Komisja dokona publicznego otwarcia ofet w dniu 24 kwietnia 2015r.

$ 2
1. Komisja dokona oceny zlozonych ofert pod wzglgdem formalnyrn spelniajqcych warunki

oreny.
2. Komisja rozpatrzy wazne oferty i dokona oceny ich zgod[ie z hyeriami przyjQt]'mi w

trybie przetargu nieoganiczonego.
3. Komisja dokona wyboru najkorzystniejszej oferty, ojakiej mowa w alt. 2 pL1 5 ustawy

Prawo zam6wien publicznych.

$ 3
Komisja dziala na podstawie rcgulaminu pracy komisji przetargowej.

{ t 4
l. Komisja rozpocznie pracg z dniem powolania.
2. Komisja dokona opublikowania ogloszenia o wlafkach postgpowania, po zatwierdzeniu

protokolu przez Prz ewodnicz4cego Zavqdt.
3. Komisja zakoiczy pracE po dokonaniu wyboru oferty najkozystniejszej i uply.wie okresu

na wnoszenie odwolair.

s 5
Niezbgdn4 obslugE pracy komisji zapewni p. Renata Ruda - inspektor Wydzialu Organizacji,
Nadzoru i Kadr.

$ 6
Regulamin pracy komisji pzetargowej stanowi zal4cznik nr I do niniejszego zarz4dzenia.

$ 7
Zarzqdzeniewchodzl w 2ycie z dniem podpisania. 
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