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Uchwała  NrXXXV/224/2009

Rady  Powiatu  Sdumskiego

z dnia  30 czemca  2009  roku

w sprawie  zasad  rozliczania  fygodniowego  obowiązkowego  w)imiaru  godzjn  zajęć  naucr,licieli.

dla któ<lich  ustalony plan :yajęć  jest róf,ny iii  poszczególnycli okresacli roku szkolnego

Na  podstawie  art. 4 ust. l pkt.  l i art. 12 pkt.  ll  ustawy  z dnia  5 czetwca  1998 r.o samorządzie

powiatowym  (Tekst  jednolity  Dz.  U. z 2001  roku  Nr  142,  poz.  1592  z późn.  zm.),  w związku  z art.  42
rist.  7 pkt.  1 ristawy  z dnia  26 stycznia  1982  r. KartaNauczyciela  (Tekst  jednolity  Dz.  U. z 2006  roku

Nr 97, poz. 674 z późn. zin.) ricliwala się,  co następuie:
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l. Ustala  się  dla  szkół  i placówek  prowadzonych  przez  Powiat  Sztumski  zasady  rozliczania

tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczycieli,  dla  których  ustalony  plan  zajęć

jest  różny  w poszczególnych  okresach  roku  szkolnego.

2. Przepisy  ricliwały  stosuje  się  do nauczycieli  szkól  i placówek,  dla  którycli  ristalony  plan  ząjęć

wynikający  z plaiiów  nauczania  lub  organizacji  pracyjest  różny  w poszczegóhiycli  okresacli  roku

szkolnego  spowodowaiiy:

a/ odbywaniem  praktyk  zawodowych  przez  uczniów  szkół  zawodowych,

b/  wcześniejszym  zakończeniem  zajęć  w klasach  mahiralnych

3. Nariczyciele zatrudnieni w pełnyi'n wyi'niarze  ząjęć, dla którycl'i plan ząięć  wynikąjący z plaiiów
nauczania  lub orgaiiizacji  placówek  opiekuńczo  - wycliowawczycli,  w  danytn  okresie  roku

szkolnego  nie  wyczerpuje  obowiązującego  tego  nauczyciela  wymiaru  godzin  ząjęć

dydaktycznych,  wychowawczych  i opiekuńczych,  zobowiązani  są  do zrealizowania  w innych

okresach  roku  szkolnego  takiego  wymiaru  tygodniowej  liczby  godzin  zajęć,  aby  pełny  wymiar

obowiązujący  tego  nauczyciela  wypracowany  został  do  końca  zajęć  w danym  roku  szkolnym.

4. Ustalony  dla nariczyciela  na zasadacli  określonycli  w rist. 3 wyiniar  godzin  zajęć,  różny  w

poszczególnycl'i  okresacli  roku  szkolnego,  nie może  w okresacli  realizacji  zwiększonego  wyiniani

godziii ząięć  przekraczać z tego tytulu l i !/i etatu.

5. Nauczyciel,  któiy  realizuje  tygodniowy  obowiązkowy  wymiar  zgodnie  z art.  42 ust. 3 lub na

podstawie  art.  42 ust.7  ustawy  Karta  Nauczyciela,  i dla  którego  ustalony  plan  zajęć  w pewnych

okresach  roku  szkolnego  nie  wyczerpuje  obowiązującego  tego  nauczyciela  tygodniowego

wyiniaru  godziii  ząjęć  dydaktycznych,  powiiiien  nauczać  odpowiednio  większą  liczbę  godzin  w

iiinych  okresacli  daiiego  roku  szkolnego.  Praca  wykonywaiia  zgodnie  z tak  ustalonyiri  plariem

ząjęć  nie  jest  pracą  w godzinacli  ponadwyiniarowycli.

6. Godzinami  ponadwymiarowymi  nauczycieli,  o których  mowa  w pkt.  5 są  godziny,  które  realizują

oni  po wypracowaniu  pełnego  obowiązującego  ich  tygodniowego  wymiani  zajęć.

7. Plan  zajęć  nauczyciela  powinien  być określony  w plaiiie  organizacyjnyin  na daiiy  rok  szkohiy  i

podaiiy  nauczycielowi  do wiadomości  przed  rozpoczęciem  ząjęć.



8. Dla  nauczycieli  zatnidnionych  w niepehiytn  wymiarze  zajęć,  realizujących  różny  wymiar  zajęć  w

poszczególnych  okresach  roku  szkolnego,  w umowie  o pracę  należy  określić  średni  wymiar

godzin  dla  całego  okresu  zatrudnienia.

9. W przypadku  rozwiązywaiiia  z nauczycielaini  stostuiku  pracy  przed  riplywem  roku  szkohiego,  na

który  został  ustalony  różny  plan  ząjęć,  rozliczenie  z przydzielonycli  w plaiiie  organizacyjnym

zajęć  następuje  z datą  ristania  stosunku  pracy,  z tyin,  że za wszystkie  przepracowaiie  miesiące,

bez względu  na wymiar  zrealizowanych  zajęć,  przyskiguje  nauczycielowi  prawo  do

wynagrodzenia  zasadniczego  za  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć,  a także  za przeprowadzone  w

tym  czasie  godziny  ponadwymiarowe.

lO. Za wypracowatiie  obowiązkowego  tygodniowego  pensun  godziii  w czasie  trwania  ząjęć

szkolnycli  dla nauczycieli  pehiozatnidnionycli  odpowiedziahiy  jest dyrektor  szkoly  (zespolu

szkól) lub placówki  oświatowo  - wychowawcząi.
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Wykonanie  uchwały  powierza  się  Zarządowi  Powiatu  Sztumskiego
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Ucliwiala  wcliodzi  w życie  z dniem  pod.jęcia  z mocą  obowiązującą  od l wtześnia  2009  roku.
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UZASADNIENIE

Artykuł  42 ust. 7 pkt  l Karty  Nauczyciela  nakłada  na organ  prowadzący  określenie  zasad

rozliczania  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć nariczycieli,  dla  któiych

ustalony  plan  zajęć  jest  różny  w  poszczególnych  okresach  roku  szkolnego.

Przypadek  ten dotyczy  szkół  prowadzonych  przez  Powiat  Sztumski  ze względu  na odbywanie

praktyk  zawodowych  przez  uczniów  oraz  wcześniejszego  zakończenia  zajęć  w  ostatnich  klasach.

Projekt  uchwały  stanowi  zatem  wykonanie  upoważnienia  zawartego  w art. 42 ust. 7 pkt  l

Karty  Nauczyciela.

Mając  powyższe  na  uwadze  podjęcie  niniejszej  uchwały  jest  w  pełni  uzasadnione.


