Uechwala Ny XXXV/224/2009
Rady Powiatu Sutumskicgo
2 dnia 30 crerwea 2009 roku

w sprawie zasad rogliczania tygodniowego obowinzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli,
dla ktdrypch ustalony plan zajeé jest réiny w poszczegdinych okresach roku szkolnego

Na podstawic art. 4 ust. I pkt. 1 i art. 12 pkt. 11 ustawy z dnia 5 czerwea 1998 r.o samorzadzie
powiatowym (Tekst jednolity Dz. U, z 2001 roku Nr 142, poz. 1592 z pdzn. zm.), w zwigzku z art. 42
ust. 7 pkt. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Navczyeiela (Tekst jednolity Dz. U. z 2006 rokn
Nr 97, poz. 674 z pézn. zm.) uchwala sig, co nastepuje:

§1

1. Ustala sie dla szkél i placéwek prowadzonych przez Powiat Sztumski zasady rozliczania
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgé nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zajgé
jest rdzny w poszezegdlnych okiesach roku szkolnego.

2. Przepisy uchwaly stosuje si¢ do nauczycieli szkol 1 placowek, dla kidrych ustalony plan zaj¢é
wynikajacy z planéw nauczania lub organizacji pracy jest rézny w poszezegbinych okresach roku
szkolnego spowodowany:

a/ odbywaniem praktyk zawodowych przez uoznidéw szkélt zawodowyeh,
b/ wezedniejszym zakonczeniem zajgé w klasach maturalnych

3. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajeé, dla kidrych plan zaje¢ wynikajacy z plandow
nauczania lub organizacji placowek opiekunczo — wychowawczych, w danym okresie roku
szkolnego mnie wyczerpuje obowiazujacego tfego nauwczyciela wymiarn godzin  zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekufiezych, zobowiazani sa do zrealizowania w innych
okresach roku szkolnego takiego wymiama tygodniowej liczby godzin zaje¢, aby pelny wymiar
obowiazujaey tego nanczyciela wypracowany zostat do kodea zajeé w danym roku szkolnym.

4, Ustalony dla navczyciela na zasadach okresionych w ust. 3 wymiar godzin zajeé, tézny w
poszezegdlnych okresach roku szkolnego, nic moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiatu
godzin zajed przekraczad z tego tytuln 11 ¥ etatu.

5. Nauczyciel, ktory realizuje tygodniowy obowigzkowy wymiar zgodnie z art. 42 ust. 3 lub na
podstawie art. 42 ust.7 ustawy Karta Naunczyciela, 1 dia ktdrego ustalony plan zaje¢ w pewnych
okresach roku szkolnepo mnie wyczerpuje obowiazujacepo tego nauczyciela tygodniowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktyczoych, powinien nauczaé odpowiednio wigksza liczbe godzin w
innych okresach danego roku szkolnego. Praca wykonywana zgodnie z tak ustalonym planem
zajeé nie jest pracy w godzinach ponadwymiarowych.

6. Godzinami ponadwymiarowymi nauczycicli, o ktdrych mowa w pkt. 5 sa godziny, ktdre realizuja

oni po wypracowaniu pelnego obowigzujacego ich tygodniowego wymiaru zajgé.

7. Plan zaje¢ nauczyciela powinien byé okreslony w planie organizacymym na dany rok szkolny i
podany nauczycielowi do wiadomosei przed rozpoczeciem zajeé.



8. Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajg¢, realizujgcych rozny wymiar zajeé¢ w
poszczegolnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ $redni wymiar
godzin dla calego okresu zatrudnienia.

9. W przypadku rozwigzywania z nauczyciclami stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego, na
ktory zostal ustalony rozny plan zajeé, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym
zaje¢ nastepuje z datg ustania stosunku pracy. z tym, ze za wszystkie przepracowane miesigee,
bez wzglgdu na wymiar zrealizowanych zajg¢, przyshiguje nauczycielowi prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy wymiar godzin zaj¢é. a takze za przeprowadzone w
tym czasie godziny ponadwymiarowe.

10. Za wypracowanie obowiazkowego tvgodniowego pensum godzin w czasie trwania zajeé
szkolnych dla nauczycieli pelnozatrudnionych odpowiedzialny jest dyrektor szkoly (zespolu
szkol) lub placowki oswiatowo — wychowawczej.

§2

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu Sztumskiego.

§3

Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjgcia z mocg obowiazujacg od 1 wrzesnia 2009 roku.




UZASADNIENIE

Artykut 42 ust. 7 pkt 1 Karty Nauczyciela naklada na organ prowadzacy okreslenie zasad
rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zgje¢ nauczycieli, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ jest rdzny w poszezegblnych okresach roku szkolnego.

Przypadek ten dotyczy szkét prowadzonych przez Powiat Sztumski ze wzgledu na odbywanie
praktyk zawodowych przez ucznidw oraz wezedniejszego zakoficzenia zaje¢ w ostatnich klasach.

Projekt uchwaty stanowi zatem wykonanie upowaznienia zawartego w art. 42 ust. 7 pkt 1
Karty Nauczyciela.

Majae powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaly jest w pelni uzasadnione,



