
UCHWAI,A  NR  XLI/266/2013

RADY  POWIATU  SZTUMSKIEGO

z dnia  30 września  2013 r.

w sprawie  szczegółowych  zasad  udzielania  i rozmiaru  obniżek  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru

godzin  nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze  w szkołach  i placówkach  oświatowych

oraz  szczegółowych  zasad  zwalniania  od obowiązku  realizacji  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru

godzin  zajęć  dydaktycznych,  wychowawczych  i opiekuńczych

Na  podstawie  art. 4 ust.l  pkt  1 i art. 12 pkt  ll  ustawy  z dnia  5 czerwca  1998  roku

o samorządzie  powiatowym  (tekst  jednolity:  Dz.  U. z 2013 r. poz  595),  art. 42 ust. 6 i ust. 7 pkt  2, art. 42a  ust. I i

art. 91d pkt  1 ustawy  z dnia  26 stycznia  1982  roku  -  Karta  Nauczyciela  (tekst  jednolity  Dz.  U. z 2006  r. Nr  97, poz.

674  z późn.  zm)  uchwala  się,  co następuje:

fl 1. 1. Nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze  w szkołach  (zespołach  szkół)  iplacówkach

oświatowych  obniża  się  tygodniowy,  obowiązkowy  wymiar  godzin  zajęć dydaktycznych,  wychowawczych

i opiekuńczych,  określony  w art. 42 ust. 3 ustawy  z dnia 26 stycznia  1982  roku  -  Karta  Nauczyciela  (tekst

jednolity:  Dz.  U. z 2006  r. Nr  97, poz.  674  z późn.  zm  ), a wymiarem  określonym  w poniższej  tabeli:

Lp. Stanowisko  kierownicze Tygodniowy

wymiar  ząjęć

I Dyrektor  zespołu  każdego  typu,  liczącej:

- do 6 oddziałów

- 7-11  oddziałów

- 12-16  oddziałów

- 17 i więcej  oddziałów

Wicedyrektor  szkoły  (zespołu  szkół)  każdego  typu,  liczącej  :

- 12 -  23 oddziałów

- 24 i więtej  oddziałów

10

7

5

3

9

7

2 Kierownik  szkolenia  praktycznego  w szkole  (zespole  sz!t5ł)  każdego

typu,  liczącej:

- do 15 oddziałów

- 16 -  23 oddziałów

- 24 oddziałów  i więcej

9

7

5

3 Dyrektor  Poradni  Psychologiczno  -  Pedagogicznąj lO

4 Dyrektor  Specjalnego  Ośrodka  Szkolno  -  Wychowawczego

Wicedyrektor  Specjalnego  Ośrodka  Szkolno  -  Wychowawczego

Kierownik  internatu  w Specjalnym  Ośrodku  Szkolno  -  Wychowawczym

Kierownik  internatu  w Zespole  Szkół  liczącego:

- do 70 wychowanków

- powyżej  70-  wychowanków

4

8

lO

15

12

2. Wymiar  zajęć ustalony  zgodnie  z ust. l odnosi  się  również  do  nauczycieli  zajmujących  stanowiska

kierownicze  w zastępstwie  nauczycieli,  którym  powierzono  te stanowiska,  z tym  że obowiązuje  on tych  nauczycieli

od pierwszego  dnia  miesiąca  następującego  po miesiącu,  w którym  powierzono  nauczycielowi  zastępstwo.

Id: 287EEBD4-5142-4B43-BD1D-02COD4555lD5.  Podpisany Strona  ]



% 2. Zwalnia się dyrektora i wicedyrektora szkoły (zespohi) lub placówki oraz nauczyciela pełniącego  innestanowisko  kierownicze  w szkole  (zespole)  lub placówce,  a także  nauczyciela,  który  obowiązki  kierownicze  pełni
w zastępstwie  nauczyciela,  któremu  powierzono  stanowisko  kierownicze  od obowiązku  realizacji  zajęć,  o których
mowa  w ait. 42 ust. 3 Kaity  Nauczyciela  w przypadku  powierzenia  przez  zarząa  powiatu  zadań przekraczających
obowiązki  wynikające  z organizacji  szkoły(zespołu)  lub  placówki.

% 3. l. Określa się przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w pełnym wymiarze zajęć można obniżyćtygodniowy  obowiązkowy  wymiar  zajęć:

1 ) Wykonywanie  przez  nauczyciela  zadań  zleconych  przez  organ  prowadzący  szkołę  lub  placówkę;

2) Powierzenie  nauczycielowi  ważnych  dla  szkoły  lub placówki  zadań organizacyjnych.

2. Obniżenia  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczyciela,  dokonuje  dyrektor  szkoły  lub
placówki,  wktórej  nauczyciel  jest  zatrudniony,  określając  jednocześnie  wysokość  obniżki  iokres  jej
obowiązywania,  po uzyskaniu  akceptacji  zarządu  powiatu.

3. Obniżenie  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć w przypadkach  wymienionych  w ust.l
nie  może  przekroczyć  % tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  nauczyciela.

% 4. Traci moc Ucliwała Nr XXXVIII/25  1/2013 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 25 czerwca 2013r.w sprawie  szczegółowych  zasad udzielania  i rozmiani  obniżek  tygodniowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin
nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze  wszkołach  iplacówkach  oświatowych  oraz
szczegółowych  zasad zwalniania  od obowiązku  realizacji  tygodrńowego  obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć
dydaktycznych,  wychowawczych  i opiekuńczych.

% 5. Wykonanie ucliwały powierza się Zarządowi Powiatu Szhimskiego.

% 6. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym WojewództwaPomorskiego.

liTlle
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Uzasadnienie
Dnia  25 czerwca  2013  roku  Rada  Powiatu  Sztumskiego  podjęła  uchwałę  Nr  XXXVIII/251/2013  Rady

Powiatu  Sztumskiego  wsprawie  szczegółowych  zasad  udzielania  irozmiaru  obniżek  tygodniowego
obowiązkowego  wymiaru  godzin  nauczycielom,  którym  powierzono  stanowiska  kierownicze  wszkołach
iplacówkach  oświatowych  oraz  szczegółowych  zasad  zwalniania  od  obowiązku  realizacji  tygodniowego
obowiązkowego  wymiaru  godzin  zajęć  dydaktycznych,  wychowawczych  iopiekuńczych,  która  przesłana  została
do organu  nadzoru.  Po dokonaniu  analizy  niniejszej  uchwały  Wojewoda  w piśmie  zawiadamiającym  o wszczęciu
postępowania  nadzorczego w sprawie stwierdzenia nieważności 6 2 niniejszej uchwały stwierdził, że zwolnienie
nauczyciela,  któremu  powierzono  stanowisko  kierownicze  z obowiązku  realizacji  tygodniowego  wymiaru  godzin
zajęć  przez  zarząd  powiatu  na czas  powierzenia  zadań  przekraczających  obowiązki  wynikające  z organizacji  szkoły
(zespołu)  lub  placówki  nie  należy  do kompetencji  zarządu.  Z uwagi  na fakt  zakwestionowania  niniejszego  zapisu
należy  zastosować  się  do zastrzeżeń  Wojewody  i podjąć  nową  uchwałę  zawierającą  nowe  uregulowania  w tym
zakresie.  Mając  powyższe  na  uwadze  podjęcie  niniejszej  uchwały  jest  w pełni  uzasadnione.
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