Uchwata Nr 113/2020
Zarzadu Powiatu Sztumskiego
z dnia 21 maja 2020 r.

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa dla Partnera Wiodgcego - Przedsigbiorstwa
Produkcyjno-Handlowego Rarytas J. i R. Markowscy Spétka Jawna do reprezentowania
Powiatu Sztumskiego w sprawach zwigzanych z realizacja projektu pn.: ,Trwale
przedsiebiorstwo droga do sukcesu II- wsparcie aktywnosci zawodowej mieszkancow
powiatéw malborskiego i sztumskiego”, O$ Priorytetowa 5 ,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.7,
.Nowe mikroprzedsiebiorstwa”, Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, numer konkursu RPPM.05.07.00-1Z.00-22-001/19

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2019r,, poz. 511 ze zm.), Zarzad Powiatu Sztumskiego
uchwala co nastepuje:
§1.

Dziatajac w imieniu Powiatu Sztumskiego Zarzad Powiatu Sztumskiego udziela petnomocnictwa
Przedsigbiorstwu Produkcyjno-Handlowemu Rarytas |. i R. Markowscy Spétka Jawna, zwanemu
dalej Parterem Wiodgcym do reprezentowania Powiatu Sztumskiego we wszystkich sprawach
zwigzanych z realizacjg Projektu pn.: ,Trwate przedsiebiorstwo droga do sukcesu [1- wsparcie
aktywnosci zawodowej mieszkancéw powiatéw malborskiego i sztumskiego”, O$ Priorytetowa
5 ,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.7. ,Nowe mikroprzedsigbiorstwa”, Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewo6dztwa Pomorskiego na lata 2014-2020.

§ 2.
Powiat Sztumski upowaznia Partnera Wiodgcego, do dziatania w swoim imieniu i na swojg
rzecz, w zakresie podejmowania wszelkich dziatan zwigzanych z realizacja Projektu, w tym
miedzy innymi do:
1. reprezentowania Partnera wobec osob trzecich w dzialaniach zwigzanych z realizacja
Projektu, sktadania o§wiadczen woli,
2. reprezentowania Partnera przed Instytucjy Zarzadzajaca, w tym do zawarcia w jego
imieniu i na jego rzecz umowy o dofinansowanie Projektu z Instytucjg Zarzadzajgcg RPO
WP 2014-2020 i podpisywania anekséw do umowy,
3. koordynowania (w tym monitorowania i nadzorowania) prawidtowosci realizowania
poszczegodlnych zadan objetych Projektem;
4. przedktadania wnioskéw o ptatno$¢ do Instytucji Zarzadzajgcej celem otrzymania
srodkéw na dofinansowanie zadan oraz rozliczenia wydatkow;
dokonywania zmian warunkéw realizacji Projektu — zmian do umowy;
potwierdzania za zgodno$¢ oryginatem kopii dokumentéw zwigzanych z projektem;
7. zarzadzania Projektem i promocji Projektu.
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§3.
Partner Wiodacy zobowigzany jest do przestrzegania przy dokonywaniu czynno$ci prawnych
w zakresie udzielonego pelnomocnictwa przepiséw prawa krajowego i unijnego, wytycznych
i regulaminéw oraz wniosku o dofinansowanie Projektu, o ktérym mowa w §1.

§4.
Pelnomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie odwotane.
§5.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia. CZEONEK ZARZADU

Powiatu Sztu ‘:‘4'



Uzasadnienie

Projekt pn. ,Trwale przedsiebiorstwo drogg do sukcesu Il- wsparcie aktywnosci zawodowej
mieszkancéw powiatéow malborskiego i sztumskiego”, zostat opracowany w zwigzku z
ogtoszonym  konkursem nr  RPPM.05.07.00-1Z.00-22-001/19  wspoétfinansowanym  z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, O$ Priorytetowa 5 ,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.7.
,Nowe mikroprzedsiebiorstwa” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Celem projektu jest powstanie 80 nowych trwatych mikroprzedsiebiorstw stworzonych przez
mieszkancow powiatu malborskiego i sztumskiego, nalezacych do obszaréw o wysokiej stopie
bezrobocia w wojewo6dztwie w okresie 25m-cy. Projekt jest realizowany w partnerstwie z 4
instytucjami z terenu w/w powiatéw, aby zapewni¢ wsparcie jak najbardziej dostosowane do
potrzeb uczestnikéw i specyfiki obszaru z jakiego pochodza. W ramach projektu zaplanowano
nastepujgce dziatania: 1. Przyjmowanie zgloszen do projektu (max 8 tur) 2. Selekcje formalna
kandydatéw 3. Rozmowe rekrutacyjng z doradca zawodowym. 4. Weryfikacje potrzeb
szkoleniowych 5. Wybranie do projektu max 120 uczestnikéw 6. Sktadanie wnioskéw o
wsparcie pomostowe i dotacyjne. 7. Ocene wnioskéw o wsparcie pomostowe i dotacyjne. 8.
Przyznanie 80 dotacji 9. Przyznanie 80 wspar¢ pomostowych 10. Szkolenia wspierajgce w
prowadzeniu dziatalnosci, 11. Wyptate i monitoring przyznanego wsparcia.

Dodatkowym rezultatem projektu bedzie stworzenie min. 10 nowych miejsc pracy w nowo
powstatych mikroprzedsiebiorstwach.

Powiat Sztumski/ Powiatowy Urzad Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu jest odpowiedzialny w
projekcie za realizacje szkoleni dla os6b bezrobotnych. Na ten cel wydatkuje kwote w wysokoSci
19.295,31 zt (w tym 9.600,00 zt stanowit bedzie wkiad wiasny - Srodki Funduszu Pracy).
Partnerem Wiodgcym projektu jest zgodnie z umowa o dofinansowanie projektu zawierang z
Instytucjg Zarzadzajaca Przedsiebiorstwo Produkcyjno-Handlowe Rarytas ]. i R. Markowscy
Spotka Jawna.

Partner Wiodgcy powinien posiada¢ petnomocnictwo do podpisania umowy o dofinansowanie
projektu w imieniu i na rzecz Partneréw, ktére winno zosta¢ ztozone wraz z porozumieniem o
partnerstwie.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaly Zarzadu Powiatu Sztumskiego w sprawie udzielenia
pelnomocnictwa dla Partnera Wiodacego jest niezbedne do podpisania porozumienia
o0 partnerstwie, umowy o dofinansowanie realizacji projektu jak rowniez do sprawnej, zgodnej
z harmonogramem realizacji projektu.



