Protokol nr XLIII/2018
Nadzwyczajnej Sesji Rady Powiatu Sztumskiego
z dnia 27 czerwca 2018 roku

1.0twarcie obrad

Otwarcia sesji, powitania radnych, przybylych gosci, kierownikow
jednostek organizacyjnych oraz pracownikéw Starostwa Powiatowego,
dokonata Przewodniczaca Rady Jolanta Szewczun. Przewodniczaca
poinformowata, ze 25 czerwca br. wplynat wniosek 5 radnych, ktérzy poprosili
o zwolanie niniejszej sesji. Sesja zostala zwotana na podstawie §11 ust 1 i ust 4
statutu Rady Powiatu, na wniosek ¥ ustawowego sktadu Rady.

Whiosek stanowi Zatgcznik nr 1 do Protokotu nr XLIII/2018.

2. Stwierdzenie prawomocnosci obrad

Na podstawie listy obecnosci Przewodniczaca Rady Jolanta Szewczun
stwierdzita prawomocno$¢ obrad, poniewaz na 17 osobowy sktad rady udzial w

sesji wzigto 15 radnych. Nieobecny radny Wojciech Zielonka 1 radna Sylwia
Kubik.

Lista obecnosci radnych stanowi Zatgcznik nr 2 do Protokotu nr XLIII/2018.
Lista zaproszonych gosci stanowi Zatacznik nr 3 do Protokotu nr XLII1/2018.

Ad.3 Przyjecie porzadku obrad

1. Otwarcie obrad.

2. Stwierdzenie prawomocnosci obrad.

3. Przyjecie porzadku obrad.

4. Interpelacje i wolne wnioskKi

5. Sytuacja w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w Sztumie — przyczyny
wypowiedzenia umowy o prace kierownikowi ZAZ Annie Serockiej.

6. Informacja na temat kontroli w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Kotozgbiu.

7. Wnioski 1 oswiadczenia.

8. Sprawy rozne.

9. Zakonczenie obrad.

O godzinie 15.15 na posiedzenie przybyl radny Wojciech Zielonka.
Porzadek zostat przez Rade przyjety 16 gtosami ,,za”.

Porzagdek stanowi Zalgceznik nr 4 do Protokotu nr XLIII/2018.




Ad.4 Interpelacje i wolne wnioski

Radny Piotr Stec zwrocit si¢ z wnioskiem o otrzymanie protokotu z posiedzenia
Zarzadu, podczas ktorego byla omawiana sprawa sytuacji w ZAZ-ie i zapadta
decyzja o zwolnieniu Kierownik ZAZ w Sztumie Anny Serockiej.

Starosta Cymerys: Nie mozemy udostepni¢ tego protokotu, poniewaz zawiera
on dane wrazliwe 1 szczegdly sprawy, ktorych nie mozemy upublicznia¢. Sesja
nie jest miejscem do rozstrzygania tego typu sporéw. Mozna wnie$¢ sprawe do
sadu i w sgdzie bedziemy odpowiadaé szczegdtowo na wszelkie pytania.

Radny Ludwik Butkiewicz: Rozumiem, Ze czlonkowie Zarzadu sg zwolnieni od
odpowiedzialno$ci za dane wrazliwe, tak? To przed cztonkami Zarzadu mozna
byto te dane publikowac¢ a przed radnym nie?

Starosta: Do wgladu dla radnych mamy pismo, w ktérym poinformowalismy
Rad¢ Miasta 1 Gminy w Sztumie o przyczynach zwolnienia oraz pismo
skierowane do p. Serockiej informujace o przyczynach wystapienia z takim
pismem do Urzedu.

L. Butkiewicz: To znaczy, ze protokoét podpisany przez cztonkow Zarzadu,
takich samych radnych jak my, moze by¢ wzgledem nich upubliczniany a
wzgledem nas nie.

Starosta: To cztonkowie Zarzadu podejmowali decyzje. Do wszelkich kontroli
dziatan Zarzadu jest Komisja Rewizyjna. Uwazam, zgodnie z sugestig radnego
Steca, do rozstrzygania jest mniejsze grono, a nie miejsce w ktorym si¢ dzisiaj
spotkali$my. Nie uchylam si¢ od odpowiedzi, ale uczyni¢ to na sali sgdowe;.

P. Stec: Jestem cztonkiem Komisji Rewizyjnej i obowigzuje mnie
dochowywanie tajemnicy. Nawigzujac do tego, aby pewne kwestie rozwigzywaé
W mniejszym gronie chodzito o ujawnianie rzeczy dotyczacych tajemnicy
handlowej. Jako cztonek Komisji Rewizyjnej chciatbym wiedzie¢ czym
kierowal si¢ Zarzad?

Mecenas Stanistaw Zietek: Zostal zgloszony wniosek 1 radny otrzyma
odpowiedz.

Radna Teresa Skolimowska: Proszg aby odpowiedz na zgloszony wniosek
otrzymali wszyscy cztonkowie Komisji.

Radny Leszek Sarnowski: Pan Starosta powiedzial, ze padla propozycja, aby
sprawy zwigzane z sytuacja W ZAZ-ie 1 zwolnieniem Pani Serockiej
rozpatrywa¢ w mniejszym gronie. Takie propozycje spotkan w sprawie ZAZ- U
byly i niestety do spotkan nie doszto. Jezeli zarzuty sg powaznie, jak twierdzi w
mediach pan Starosta, a my nie wiemy jakie to sg zarzuty a w migdzyczasie
zwalnia si¢ kierownika instytucji, o ktorej przez wiele tygodni dyskutowalismy,
to czujemy si¢ zaskoczeni przez niedoinformowanie.



Ad.5 Sytuacja w Zakladzie Aktywnosci Zawodowej w Sztumie — przyczyny
wypowiedzenia umowy o prace¢ kierownikowi ZAZ Annie Serockiej

L. Sarnowski: Mam wniosek formalny. Kwestia zwolnienia Pani Kierownik, jest
W naszym mniemaniu zwigzana min. z m¢zem Pani Przewodniczacej i dlatego
sktadam wniosek formalny o zmian¢ prowadzacego obrady. Jest obecny
Wiceprzewodniczacy, zmiana dotyczytaby prowadzenia tylko tego punktu.
Radny Zbigniew Zwolenkiewicz: Szanowna Rado. Mysle, ze idzie Pan za
daleko. Pan chce laczy¢ sprawy, ktore nie majg zwigzku. Prosze, aby nie
stwarza¢ takich sytuacji, bo tylko komplikuje sprawe. My mamy sprawe
wyjasni¢ 1 porozmawiac.

Ja w zwigzku z tym mam dokltadnie mam wniosek przeciwny, poniewaz nie ma
zadnych powodow, aby Pani Szewczun tych obrad nie prowadzita.
Przewodniczaca Szewczun: Wplynat wniosek zawierajagcy dwa punkty obrad.
Jezeli Pan Sarnowski stawia nowg teze, to ja proponuj¢ Panstwu zwotanie
nastepnej sesji nadzwyczajnej w tej kwestii, poniewaz nie jest to przedmiot
dzisiejszych obrad. Jesli Pan chce na ten temat dyskutowag¢, to prosze o kolejny
whniosek.

L. Sarnowski: Mam nadzieje¢, ze radni maja prawo mie¢ wlasne zdanie i stawiaé
hipotezy na temat zaistnialej sytuacji. Podtrzymuje to co powiedziatem.
Ztozylem wniosek formalny 1 prosze o jego przegtosowanie.

Przewodniczaca: Sa dwa wnioski formalne: jeden wptynat od Pana
Sarnowskiego aby Przewodniczaca nie prowadzita dzisiejszej sesji, drugi
wniosek wptynal od Pana Zwolenkiewicza, aby Przewodniczaca obrady sesyjne
prowadzita.

Radny Waldemar Thiede: Pani moéwi o prowadzeniu calej sesji, a radny zglaszat
tylko wytaczenie Pani z prowadzenia obrad w pkt 5.

Przewodniczaca: Uscislam zatem. Zarzadzam glosowanie nad wylaczeniem
Przewodniczacej z prowadzenia obrad w pkt 5.

W wyniku glosowania za nie prowadzeniem sesji przez Przewodniczaca
glosowato 7 radnych, przeciw byto 8 , 1 osoba wstrzymata si¢ od glosu.
Whiosek nie zostal przyjety, oznajmita Przewodniczaca.

Glos =zabral L. Sarnowiski: Decyzja Zarzadu Powiatu Sztumskiego o
wypowiedzeniu umowy o prace Annie Serockiej, kierownikowi Zaktadu
Aktywnos$ci Zawodowej w Sztumie jest dla mnie szokujaca 1 skandaliczna.
Pokazuje niestety nienajlepsze oblicze rzadzacej w powiecie sztumskim koalicji
SLD-PSL. Debate na temat sytuacji w ZAZ-ie prowadziliSmy od ponad roku,
kiedy pojawity si¢ trudnosci z ptynno$ciag finansowa, wynikajace miedzy innymi
z niedofinansowania tej instytucji przez panstwo czyli PFRON. Debata nasilita
si¢ w ostatnich tygodniach, kiedy pani kierownik podjeta decyzje o
nieprzedtuzeniu umowy o prace ze swoim zastgpca Kazimierzem Szewczunem,
bylym burmistrzem Dzierzgonia. Zostal on zatrudniony trzy lata temu na
wyrazne sugestie zarzadu powiatu, co w sytuacji kiedy jego zona Jolanta
Szewczun jest przewodniczacg Rady Powiatu, jest do§¢ znamienne 1 pokazuje
sife politycznego uktadu. Z koncem kwietnia konczyla si¢ umowa o prace z



Kazimierzem Szewczunem 1 kierownik ZAZ informowala staroste, ze w
zwigzku z tym, ze nie sprawdzit si¢ na tym stanowisku i rozbija zespot, nie
zamierza tej umowy przedluzy¢. Réznymi metodami (prosba, grozba)
prébowano wymoc na kierowniczce by decyzj¢ zmienita. Kiedy jednak nie
ulegta 1 umowy nie przedtuzyla rozpoczal si¢ zmasowany atak, coraz liczniejsze
kontrole 1 moéwiac kolokwialnie szukanie hakow. Wprowadzono nawet
absurdalng uchwat¢ zarzadu, by ubezwlasnowolni¢ kierownika ZAZ, ze to
wlasnie zarzad, a nie kierownik ZAZ, bedzie wybieral zastepce kierownika
zaktadu. To wyjatkowo ,,nowatorskie” rozwigzanie.

Z mojej inicjatywy odbyla si¢ debata na temat sytuacji w ZAZ-ie na komisji ds.
spotecznych na ktorej padto wiele ostrych stéw i uwag pod adresem ZAZ-u i
starostwa. Wydawalo si¢ jednak, ze mimo ostro$ci sporu wiele kwestii udato si¢
wyjasni¢ 1 doszlismy do kompromisu, tym bardziej ze wigkszo$¢ zgodzita si¢ z
moja sugestia by wrogow nie szuka¢ mie¢dzy sobg, a na zewnatrz. Problemy
finansowe ZAZ-u wynikaja bowiem z faktu, ze od 10 lat, niezaleznie od
rzadzacej w Polsce ekipy, nie zmienia si¢ algorytm wedlug ktorego oblicza si¢
wysokos¢ dotacji panstwowej. Dowodem kompromisu bylo przygotowane
przeze mnie, po konsultacjach z Panig kierownik Anng Serocka, stanowisko
Rady Powiatu skierowane do ministra rodziny, pracy 1 polityki spotecznej o
zwigkszenie dofinansowania osob niepetnosprawnych pracujacych w ZAZie.
Rada Powiatu przeglosowala jednoglosénie to koncyliacyjne stanowisko.
Sugerowatem, by takie stanowisko przygotowal zarzad powiatu ale tego nie
zrobiono, bo by¢ moze juz wowczas przygotowywane byto pismo o zwolnieniu
kierownika.

Bo juz dwa dni po sesji Rady Powiatu kierownik ZAZ-u Anna Serocka
otrzymata wypowiedzenie umowy o prace 1 zostala zawieszona w czynno$ciach
do czasu podjecia decyzji przez Rade Miasta i Gminy w Sztumie, ktéra w
zwigzku z tym, ze Anna Serocka jest radng gminy, musi wyrazi¢ zgode na
zwolnienie jej z pracy. Decyzja starosty 1 zarzadu jest dla mnie przyktadem
arogancji wladzy i1 zemsty politycznej. Arogancji, bo nie dano kierowniczce
mozliwosci obrony na zarzuty, ktore nagle pojawity si¢ w ostatnich dniach, cho¢
moze przygotowywane byly od dawna. Zemsty politycznej, bo jest dla mnie
oczywiste, ze jej zwolnienie zwigzane jest z tym, ze wczesniej nie przedhuzyta
umowy z Kazimierzem Szewczunem, m¢zem przewodniczacej Rady Powiatu,
ktora jest cztonkiem rzadzacej powiatem koalicji.

Starosta przestrzegat kierowniczke ZAZ-u, zeby tego nie robita, bo ,,rozbije mu
koalicje”, a jesli mimo ostrzezen, zwolni swojego zastepce, to starosta podejmie
wszelkie kroki by temu zapobiec 1 wywigza¢ si¢ ze swoich koalicyjno-
politycznych zobowigzan. Rozumiem ze zwolnienie kierowniczki ZAZ jest
wlasnie tym krokiem.

Na spotkaniu z pracownikami ZAZu w dniu zwolnienia kierownika starosta
powiedzial, Ze Anna Serocka robita mobbing tylko na Zeromskiego, nie na
kuchni w Barlewiczkach. Co to jest za postawa starosty, ze bez wystuchania
drugiej stronny rozpowszechnia opinie, ktore nagle pojawity si¢ w ostatnich
dniach, bez sprawdzenia ich zasadnosci. Poza tym to jaki$§ absurd, bo te stowa



na co sa dowodem, ze kierownik ZAZu ma dwie twarze-zla na Zeromskiego, a
dobrag w Barlewiczkach?

Uwiktaliscie w polityke wyjatkowy zaktad, w ktorym pracujg ludzie
wymagajacy szczegolnej troski, opieki i wrazliwosci. To ludzie ktorych
dwanascie lat temu zachgcono do wyjscia z domu, do aktywnosci, niezaleznosci
1 godnego zycia, przy znaczgcym udziale Anny Serockiej. Wielu do dzi§ méwi,
ze uratowala im zycie, bo uwierzyta w nich i data im szanse¢. Od dnia zwolnienia
kierowniczki obawiajg si¢ swoich tez, spojrzen czy gltosnego wymodwienia Jej
nazwiska. Kiedy$ tworzyli wspolnote, ktéra dzi§ rujnujecie.

Anna Serocka kierowata ZAZ-em od ponad 12 lat, od poczatku. Mozna
powiedzie¢ ze stworzyla ZAZ, oczywiscie przy wspotpracy z 6wczesng wladzg
powiatu, ale 1 przy wsparciu samorzgdu wojewodzkiego.

Przed chwila si¢ dowiedzialem, zZe ministerstwo rodziny po dhugich
negocjacjach ze S$rodowiskiem ZAZ-6w z catej Polski podjeto decyzje o
zwigkszeniu algorytmu wedlug ktorego trafiajg pieniagdze od panstwa do
ZAZo6w. Nie bedzie to 18,5 tys. jak do tej pory, a od przysztego roku kwota 22
tys. To najnowszy sukces takze Anny  Serockiej, ktéra od wielu lat
uczestniczyta w tych negocjacjach, jako cztonek zarzadu Ogolnopolskiego
Zwiazku Pracodawcow Zakladow Aktywnosci Zawodowej 1 Innych
Przedsigbiorstw Spotecznych. Nie mogla by¢ dzi§ na tym spotkaniu w
Warszawie, mimo rzadowego zaproszenia, bo musi dzi§ w Sztumie broni¢
swego dobrego imienia przed oszczerstwami. Jako radny i mieszkaniec ziemi
sztumskiej, jestem dumny z jej skutecznosci 1 wieloletniej troski o dobro 1 godne
zycie 0sOb niepetnosprawnych.

Zapytajcie o to pracownikOw, zapytajcie o to swoje rodziny. Cho¢ moze
pracownikow lepiej nie pytajcie, bo mogg mie¢ spore obiekcje co do szczerosci
waszych intencji.

Dwanascie lat zaangazowanej, odpowiedzialnej 1 nienagannej pracy Anny
Serockiej, docenianej 1 nagradzanej na szczeblu regionalnym 1 ogdlnopolskim,
niweczy si¢ jedng decyzja polityczna.

Chciatoby si¢ powiedzie¢, nie idZcie panowie tg droga, ale poszliScie. Zawsze
jest jednak szansa wyjscia z twarzg 1 wycofania si¢ z tej niezrozumiatej i
niesprawiedliwej decyzji.

Przewodniczaca oddata gtos Staroscie Cymerysowi: Najlepszym miejscem dla
rozstrzygniecia tego sporu jest sala sgdowa. Poznali Panstwo tre$¢ przekazanych
pism. Pani Serocka powinna zlozy¢ pozew do sadu. Mysle, ze tam bedzie
sprawa wyjasniona. Poczekajmy na werdykt sagdu. W naszym Powiecie byty juz
takie sytuacje tj. w 2014 byt wyrok sadowy o mobbing w tej jednostce, potem
byta sprawa mobbingu w PUP i Zarzad w tych przypadkach zadziatal
prawidlowo. Jezeli si¢ udowodni Zarzadowi dzialania polityczne, o ktorych
mowi radny Sarnowski, jesteSmy gotowi ponie$¢ pelng konsekwencje.

L. Sarnowski: Otrzymatem dwa oS$wiadczenia: pracownikow w obronie
kierownika oraz Ogolnopolskiego Zwigzku Pracodawcow  Zaktadow
Aktywnosci Zawodowej 1 Innych Przedsigbiorstw Spotecznych, w ktérych
wyraza si¢ oburzenie 1 zdumieniem decyzjg Zarzadu o odsuni¢ciu od



obowigzkéw stuzbowych Kierownik Serockiej z powoddéw dyscyplinarnych.
Zwrdcono uwage, ze decyzja miala charakter nagly a zainteresowanej nie dano
mozliwosci zlozenia wyjasnien. Zwigzek zwrocit sie z prosbg o przestanie
pisemnych wyjasnien w tej sprawie.

Myslatem, ze doszliSmy do porozumienia. Zalecenia pokontrolne s3 w jednostce
realizowane. Nagle pojawiaja si¢ nowe zarzuty. W moim przekonaniu Starosta
powinien spotka¢ si¢ z Panig Kierownik i wyslucha¢ jej punktu widzenia lub
powota¢ komisj¢ do zbadania sprawy. Skoro takie zarzuty byly wczesniej i byt
Pan informowany przez Kierownik na biezaco 0 sytuacji w Zaktadzie od roku
2013. W 2013 roku Rada rozpatrywata skarge osoby niepetnosprawnej na Panig
Kierownik 1 uznata jg za bezzasadng. My jako radni nie probujemy wchodzi¢ w
kompetencje Zarzadu, ale obecnie widzimy, ze sprawy nie najlepiej si¢ majg
stad nasze zaniepokojenie.

Radca Zietek: Chciatbym sprostowaé trzy informacje: Po pierwsze z Panig
Serocka nie rozwigzano umowy o pracg, ale zawieszono ja w pehieniu
obowigzkoéw. Po drugie nie rozwigzano umowy w trybie dyscyplinarnym. |
ostania kwestia; to nie Zarzad stawia Pani Serockiej zarzuty ale przyczyng sa
liczne skargi pracownikow Zaktadu.

L. Sarnowski: Mowi Pan ze umowy nie rozwigzano, a w piSmie jest zdanie o
podjeciu przez Zarzad decyzji o rozwigzaniu umowy.

Radca Zigtek: To jest dopiero zapowiedz zamierzonych dziatan.

Radny P. Stec: Na posiedzeniach Komisji i sesji rozmawialiSmy 0 sytuacji w
zaktadzie w r6znym kontekscie, ale nie byto mowy 0 mobbingu. ZAZ przez lata
stawal si¢ wizytowka naszego powiatu, a dzisiaj jego wizerunek jest mocno
nadszarpnigty Jest katalog przyjetych czynnosci dyplomatycznych, poprzez
ktore mozna byto unikng¢ tej sytuacji. Moze sprobujmy to wyjasni¢. Ponad rok
temu spotykat si¢ Pan Starosta z pracownikami SOSW w Us$nicach 1 nie byt Pan
taki stanowczy, jak teraz cho¢ padaly bardzo cigzkie zarzuty. Proponuje
polubowne zalatwienie sprawy i wyjasnienie sytuacji. Ponawiam prosbe o wglad
do protokotu Zarzadu.

Butkiewicz: Moi przedméwcy mowili, ze sprawa ZAZ-u byla przedmiotem
kilku ostatnich sesji. Kiedy pojawity si¢ te skargi, dotyczace mobbingu? W
jakim przedziale czasowym?

Jesli Pan Starosta dzisiaj mowi o danych wrazliwych, to dlaczego informacj¢ 0
zwolnieniu umieszcza Pan w mediach ?

Wicestarosta Antoni Downarowicz: Ja czytalem i analizowalem te skargi. Tam
sg powazne zarzuty, ktére wyczerpuja znamiona mobbingu. Nie my bedziemy o
tym rozstrzyga¢. Starosta ma obowigzek przeciwdzialania mobbingowi.

L. Sarnowski: Pracodawca moze probowaé wyjasni¢ sytuacje. poniewaz nie
znamy sytuacji, spekulujemy. Jest mowa o uporczywym i dlugotrwatym
nekaniu, rozumiem ze te skargi pojawily si¢ teraz. By¢é moze o0soba
poszkodowana opisuje sytuacje, ktora trwata w czasie ale nagle wszyscy zaczeli
pisa¢ skargi, co mnie zadziwia. Moim zdaniem po pierwsze trzeba byto powotac
komisj¢, ktora by zbadala zasadno$¢ tych zarzutow 1 data mozliwo$¢
ustosunkowania si¢ do nich Pani Kierownik Serockie;.



Starosta: Podobnie byto w PUP-ie i sprawe rozstrzygnat sad. I dlatego sprawe
bedzie rozstrzygat sad a nie ta sala czy komisja.

Z. Zwolenkiewicz: Bylem wspottworca powotania ZAZ-u. Pracownicy Zaktadu
to osoby, ktore powinny by¢ szczegolnie chronione. Mamy trudna sytuacje,
ktora rozstrzygnie sad.

L. Butkiewicz: Skoro te sygnaly docieraly wczesniej, to dlaczego nie bylo
reakcji?

P. Stec: Moze wstrzymajcie si¢ Panstwo z decyzja 0 zwolnieniu do
rozstrzygni¢cia sadowego.

L. Sarnowski: Z wystosowanych pism jasno wynika, ze Zarzad zamierza
zwolni¢ Panig Serocka. Stad pismo do Rady Miasta i Gminy Sztum o opini¢ W
tej sprawie.

Starosta: Wypowiedzenie przez pracodawce stosunku pracy daje pracownikowi
mozliwo$¢ odwotywania si¢ do sadu pracy. Na dzien dzisiejszy pani Serocka
zostala zawieszona. Rada Miasta moze nie wyrazi¢ zgody na zwolnienie. Zarzad
chce rozwigzac z Panig Anng Serocka umowe 1 ma takie kompetencje.

Radna Teresa Skolimowska: Ja nie zgadzam si¢ z ty, ze nie powotano komisji, a
tylko na podstawie ztozonych pism podjeto taka decyzje. Pismo do Pani
Kierownik z 21.06 br. nie ma daty od kiedy zostaje Pani zawieszona.

Radca Zigtek: Pismo jest z 21 czerwca i w tresci jest napisane ,,z dniem
dzisiejszym”.

L. Sarnowski: Zarzad moéwi, ze to zawieszenie, a nie zwolnienie. A jest pismo
do Rady Miasta i Gminy dotyczace zwolnienia. WigC jest 0 tzw. ,mydlenie
oczu”. W moim przekonaniu nalezalo sprawe¢ wyjasni¢ 1 da¢ Kierownik szanse
na ustosunkowanie si¢ do zarzutow.

P. Stec: Pismo do Pani Kierownik i Rady ma t¢ samg dat¢. Proszg 0
przychylenie si¢ do mojego wniosku i nie zwalnianie Kierownika do czasu
rozstrzygnigcia sprawy przez sad.

Starosta: Pani Kierownik ma mozliwo$¢ obrony przed sadem.

L. Butkiewicz: Prosz¢ o doprecyzowanie czy Pani Kierownik bedzie
otrzymywac¢ pensje w czasie zawieszenia?

Starosta: Tak. Ma zachowane wynagrodzenie.

P. Stec: Prosz¢ o doprecyzowanie jednej rzecz — $wiadczenie finansowe dla P.
Serockiej bedzie przyshugiwalo do czasu =zajecia stanowiska przez Rade
Miejska, czytamy w pismie. Czy otrzymywanie uposazenia bedzie miato
miejsce do czasu podjecia decyzji przez Rade czy rozstrzygnigcia przez sad?
Radca prawny: Prawo do zachowania wynagrodzenia przystuguje do czasu
zajecia stanowiska przez Rade.

Radny Sarnowski: Sktadam wniosek o powotanie specjalnej komisji z udziatem
radnych opozycyjnych, ktéra zajmie si¢ wyjasnieniem sprawy. Moze W ten
sposob uda si¢ osiggnac¢ konsensus i uniknaé sadu.

Z. Zwolenkiewicz: Zwracam uwage, ze dzisiaj bronimy Pani Kierownik, a nikt
nie moéwi o osobach pokrzywdzonych.

My mamy mniemanie, ze komisje co$ zrobig i wyjasnia. Ztozenie wniosku przez
radnego Sarnowskiego o powolanie komisji jest wotum nieufnosci wobec



Zarzadu. Ale to nie komisja, ale sagd ma rozstrzygnaé sprawe. Dzisiaj zadnej
komisji nie powolamy, poniewaz jest to sesja nadzwyczajna i nie ma tego
punktu w porzadku obrad.

P. Stec: To jest kwestia woli, poniewaz mozna zwola¢ kolejng sesje
nadzwyczajng dla tej sprawy. Ale macie wigkszo$¢, wiec bez chegci wspoipracy
nic nie osiagniemy. Apeluje, aby Pani Kierownik do czasu rozstrzygnieé
sagdowych pozostata na stanowisku.

Starosta: Apeluje do Pani Serockiej o oddanie sprawy do sadu bo wtedy zadne
nazwiska osob niepelnosprawnych nie beda uzywane. Jest to moim zdaniem
najlepsze rozwigzanie.

L. Sarnowski: Prosz¢ o umozliwienie zabrania gltosu przez Kierownik Anne
Serocka.

Przewodniczgca udzielita glosu Pani Serockie;.

Anna Serocka: Dzi¢kuje bardzo za udzielony gtos. Jestem obecna na sali od
ponad godziny i stysze wszystkie wypowiedzi. Prosz¢ Panstwa, t0 co robicie
Panie Starosto to jest czyste przestepstwo. Przestepstwo. W moim odczuciu.
Szanowni Panstwo! 21 czerwca wezwano mnie i poinformowano, ze wplynety
skargi 1 okreSlono to mobbingiem. Nikt wcze$niej mnie nie poinformowat, ze
jakiekolwiek byty problemy w Zaktadzie. Jesli chodzi o mobbing 5 lat temu, to
prosze zwroci¢ uwage, ze nie byl to mobbing skierowany do mnie tylko
pracownicy ktora skarzyta na innych pracownikow. Wtedy z braku pieni¢dzy
bronitam sama, bez adwokata i jest to dla mnie zrozumiate, ze moglam te
sprawe¢ niestety przegraé, poniewaz nie mam wiedzy prawniczej. Prosze wiec
nie faczy¢ tamtego mobbingu z tym co teraz Panstwo probujecie zrobi¢. Prosze
Panstwa. Trzy lata temu zmuszono mnie do zatrudnienia, do stworzenia nowego
stanowiska pracy czyli stanowiska zastepcy. Prositam, aby wtedy tego nie robié,
poniewaz juz wtedy Zaktad miat ogromne problemy finansowe. Zaktadu po
prostu nie byto sta¢. Kiedy mijaty trzy lata, konczyta si¢ umowa, nie pojawil si¢
zastgpca aby spyta¢ czy przedluz¢ umowe o prace. Natomiast kilkakrotnie
wzywal mnie Pan Starosta Cymerys. I Panie Starosto mysle, ze Pan dobrze
pamigta nasze spotkania, kiedy najpierw Pan po dobroci probowat mi
tlumaczy¢, ze jest to typowy uktad polityczny 1 ze Pan musi si¢ wywigzac z
obietnicy, ktérg Pan dat Przewodniczacej Rady, ze Pan w momencie kiedy jej
maz stracit stanowisko burmistrza, Pan do wyboroéw dotrzyma mojego zast¢pce
na tym stanowisku. W momencie, kiedy si¢ upieratam 1 prositam, ze nie, bo nie
do$¢, ze si¢ Pan niestety nie sprawdzit w ogole na stanowisku 1 Zaktadu nie staé
na dalsze zatrudnienie dlatego, ze Pan mi zabrat jeszcze dodatkowe 100 tys. zt w
ciggu roku a obiecal Pan, ze Pan na to stanowisko dotozy pieni¢dzy, co Pan
powiedzial? Prosze¢ Pani czy Pani chce pracowac¢? Powiedzialam tak. Co Pan
dalej powiedzial? A czy Pani wie, ze Zarzad moze straci¢ do Pani zaufanie?
Powiedziatam tak, Panie Starosto. Prosze¢ Pani, jesli Pani to zrobi ja Pani
rowniez co$ zrobi¢. I Pan to zrobil. Pan dzi§ dotrzymat stowa Panie Starosto.
Ale posunat si¢ Pan za daleko. Miatam chwil¢ wczesniej telefon przed sesja od
Pani Zosi Zimy, ktéra zalowata, Ze jest nieobecna, poniewaz dokladnie by
powiedziata jak urobiono jej mobbing i innych osob. Panie Starosto, w Pana



kadencji ilu dyrektorow stracito prace? Panie Stec w Pana kadencji ilu? Zero. A
w Pana pieciu? Kazdy mial najpierw ,,dziwne” kontrole, tak jak ja miatam,
pézniej pojawial si¢ mobbing i albo dyrektor nie wygrywat konkursu, albo
chociazby tak jak Pani Maria Krol — brak zaufania. Panie Starosto. Naprawde
czas z tym skonczy¢. Ja jestem kolejng osobg. Nich mi Pan wierzy nie pozwolg
na to, zeby Pan mnie do tego stopnia skrzywdzit. Z innymi osobami moze si¢
udato. Ja sobie na to nie pozwolg. Zbyt dlugo pracowatam. I co Pan zrobit?
Dziwne pismo dostaje. Dlaczego Pan nagle umieszcza na portalach
internetowych oskarzenia. Wie Pan o co mnie znajomi pytaja? Co takiego
zrobitam? Czy to byly malwersacje finansowe? Prosz¢ Pana to jest zniszczenie
mojej calej kariery, nie tylko tych 13 lat w ZAZ-ie. 30 lat pracy Pan mi
zniszczyl, zrobit mnie Pan zlodziejem zanim to zrobit sad. Tego nie wolno
robi¢. Niech si¢ Pan nad tym zastanowi zanim Pan zniszczy jeszcze jedna osobg.
Dzi¢kuje bardzo.

Radny Sarnowski zgtosit formalny wniosek o 10 minut przerwy.
O godzinie 16.30 Przewodniczaca zarzadzita 10 minut przerwy.
Obrady wznowiono o g. 16.45

Ad.6. Informacja na temat Kkontroli w Specjalnym Os$rodku Szkolno-
Wychowawczym w Kolozebiu.

Radny L. Sarnowski: Do radnych docierajg r6zne informacje dotyczace kontroli.
W tym niepokojace o wysokosci znaczacej kwoty, ktorg Starostwo bedzie
musiato zwréci¢. Chciatbym otrzymac¢ informacje od Zarzadu, czy taka kontrola
byla, na czym ona polegala, czy sa postawione jakie$ zarzuty?

Skarbnik Lucyna Bednarska: Kontrola w Specjalnym Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Kotozebiu nadal trawa, dotyczy naliczenia wysokosci
subwencji oswiatowej za 2014 rok. Kontroli podlegaty rowniez Zespot Szkot w
Dzierzgoniu oraz Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Usnicach.
Kontrolg prowadzi izba Administracji Skarbowej z Gdanska. Starostwo rowniez
bedzie kontrolowane w zakresie naliczania subwencji za 2015 rok. Na ten
moment nie jestem w stanie przekaza¢ Panstwu Zzadnych informacji. Nie mamy
protokotow ani wystgpien pokontrolnych.

L. Sarnowski: Czy Starostwo prowadzito kontrole w tym zakresie i sa jakies
podejrzenia co do niezasadnosci naliczania subwencji?

Skarbnik: Jednostka przesyta wszystkie informacje dot. uczniow do Wydziatu
Edukacji. Dylemat jest tego typu, ze orzeczenia nie zawsze sg Precyzyjne.
Ustalenie wagi dla orzeczen ma wpltyw na wysoko$¢ subwencji. Kontrola jaka
objete sg nasze osrodki odbywa si¢ w calej Polsce. Jezeli z protokotu bedzie
wynikata subwencja do zwrotu, a Powiat uzna Ze jest to nieshuszn,e sprawa trafi
do sadu.

Radny P. Stec: Z tego co kojarze sprawa dotyczy niepelnosprawnosci
sprzezonych, czyli wielorakich.



Przewodniczaca zabrata glos i poinformowal czlonkow Rady, Ze niecobecna
Przewodniczagca Komisji Rewizyjnej, prosita o przekazanie, ze kontrola
prowadzona przez Komisje Rewizyjng réwniez jest w toku. Radni zostang
poinformowani o jej wynikach.

Przewodniczaca zamkneta dyskus;je.
Ad.7 WniosKi i o$§wiadczenia.

Przewodniczaca oddata glos osobom z sali uczestniczagcym w posiedzeniu. Gtlos
w obronie zawieszonej Kierownik zabralo dwoch pracownikéw ZAZ. Pierwsza
z 0sob — p. Mariusz Chmiel skierowal pytanie do Starosty o stosowanie
mobbingu wobec Pani Kierownik oraz stwierdzit, ze byt zastraszany podczas
spotkania 1 rozmowy ze Starosta.

Starosta odpowiedzial, ze nie zastraszat, ale poinformowat, ze skoro Pan ma
jakie§ dowody na nieuczciwe dzialanie Starosty nalezy ztozy¢ doniesienia do
wlasciwych stluzb 1 organow S$cigania. Starosta dodal, ze na spotkaniu z
pracownikami ZAZ-u byl obecny roéwniez Wicestarosta i inni pracownicy
Zaktadu oraz zapowiedziat, ze w zwigzku z pomdéwieniami wystapi do sadu, aby
broni¢ swojego imienia.

P. Stec: Trudno nie wroci¢ do tego, co powiedziata Pani Anna Serocka. Do
Czasu wyjasnienia sprawy w sadzie czy Pan si¢ poda do dymisji?

Starosta: Informuj¢ Pana, ze wystarczy 11 radnych i mozna odwota¢ Zarzad
Powiatu. Ja jestem osobg publiczng i liczg si¢ z krytyka.

Glos zabrata osoba z sali —p. Irena Tomasiak: Jestem przedstawicielem
pracownikow ZAZ-u. My — pracownicy si¢ boimy, atmosfera w pracy jest zla.
Jezeli Pani Kierownik nie wroci, to nie wiem czy zaklad jeszcze bedzie istnial.
Radny L. Butkiewicz: Przypominam, ze wielokrotnie zgtaszalem sprawe karpy
za m. Lubochowo. Pomimo usunigcia karpa nadal stwarza zagrozenie.

L. Sarnowski: Apeluje 0 pojscie drogg kompromisu. Zglositem wniosek
formalny o powotanie komisji 1 to ze nie ma go w programie sesji wynika z
rozwoju dyskusji. Nalezaloby go przegtosowac.

Sktadam formalny wniosek 0 powotanie komisji. Apelujemy, aby radni opozycji
byli w tej komisji.

Do stéw radnego przylaczyt sie¢ radny Piotr Stec, ktory ponownie zwrécit si¢ 0
podjecie proby ratowania sytuacji i osiggnigcia porozumienia.

Radny Z. Zwolenkiewicz: Po pierwsze zalecam zapoznanie si¢ z Ustawg o
samorzadzie powiatowym 1 Statutem Powiatu, ktore okre$laja co moze byc
przedmiotem obrad sesji nadzwyczajnej. Po drugi Kodeks pracy mowi
wyraznie, ze jesli w zakladzie jedna osoba bedzie czuta si¢ mobbingowana to
odpowiada za to kierownik zakladu. A jesli kierownik nie reaguje, to
obowigzkiem organu prowadzacego jest podjecie dzialan. Prosz¢ o zaprzestanie
uzywania populizmu.

P. Stec: Nie ma mowy o populizmie. Dziatanie Zarzadu jest dziataniem pod
teze.



Przewodniczaca: Uwazam, ze temat zostat wyczerpany. Wszystkie chetne osoby
miaty mozliwo$¢ wypowiedzi.

Radny Adam Krupa: Zostal ztozony wniosek formalny, powinnismy go
przeglosowac.

L. Sarnowski: Nasze dziatania i wypowiedzi nie sg populistyczne. Wniosek 0
zwolanie komisji pojawil si¢ w trakcie dyskusji. Jest to dzialanie
kompromisowe.

Przewodniczaca: Nie jest to wniosek formalny ale merytoryczny. Pracujemy
zgodnie z porzadkiem.

Radny Z. Zwolenkiewicz: Prosze poda¢ podstawe prawna na jakiej mamy taki
wniosek przegtosowac?

L. Sarnowski: Skoro Pani Przewodniczagca moéwi, ze to nie jest wniosek
formalny, to prosze poda¢ podstawe¢ prawng na jakiej nie mozemy tego Wniosku
glosowac.

Radca Zigtek: Ja odwrdce pytanie i powiem prosze podaé podstawe prawng, ze
to jest wniosek formalny.

L. Sarnowski: Niech mecenas poda na jakiej podstawie nie mozemy wniosku
przeglosowac

Mecenas S. Zietek: Ja nie jestem wnioskodawca.

Radna T. Skolimowska. To przykre. Komisja stuzytaby temu, aby wyjasnic¢
sprawe. Panstwo nie umozliwiacie nam — opozycji przegtosowania zgtoszonego
wniosku.

Starosta W. Cymerys: Pierwszy byl wniosek radnego Steca, aby zajeta si¢ tym
Komisja Rewizyjna. Niech si¢ tym zajmie Komisja, ktora ma pelne prawo
zrewidowac te sprawg.

L. Butkiewicz: Zwracam uwage, ze wniosek radnego Steca dotyczacy tego, aby
ta sprawa zajeta sie¢ Komisja Rewizyjna rowniez nie byl umieszczony w
porzadku ses;ji.

L. Sarnowski: Wycofuje swoj wniosek i przychylam si¢ do tego, co proponuje
radny Piotr Stec i na co wyrazit zgod¢ Pan Starosta. Mam nadzieje, ze Komisja
Rewizyjna zajmie si¢ tym rzetelnie.

Przewodniczaca: OsiaggneliSmy kompromis, sprawg zajmie si¢ Komisja
Rewizyjna, ktéra wezmie pod uwage informacje, jakie przekazali dzisiejsi
roZmowcy.

Ad. 8 Sprawy rozne

Nie wniesiono.

Ad.9 Zakonczenie obrad.

Wobec wyczerpania porzadku obrad Przewodniczaca Rady Jolanta Szewczun

zamkneta obrady, wypowiadajac formute ,,Porzadek XLIII sesji Rady Powiatu
Sztumskiego zostat wyczerpany, zamykam obrady”.



Obrady trwaly od godz. 15 do godz. 15

Protokoét sporzadzita
Lilianna Andrzejczuk — Wytupska

Przebieg sesji zarejestrowano na nosniku elektronicznym.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Sztumskiego

Jolanta Szewczun
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