
  
 

ZARZĄDZANIE NR 50/2023 
STAROSTY POWIATU SZTUMSKIEGO 

z dnia 29 grudnia 2023 roku 
 

w sprawie: ryczałtu przysługującego pracownikowi wykonującemu pracę zdalną w 

Starostwie Powiatowym w Sztumie. 

Na podstawie art. 35 ust. 2 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 
(t.j. Dz. U. 2022 r., poz. 1526 ze zm.), art. 31 § 1, art. 6724 § 1 pkt 2 i 3, § 4 i § 5  ustawy z 
dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (t.j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465), art. 7 pkt 3 ustawy 
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (t.j. Dz. U. z 2022 r., poz. 
530) w związku z § 4 Porozumienia w sprawie zasad wykonywania pracy zdalnej w 
Starostwie Powiatowym w Sztumie stanowiącego załącznik do Zarządzenia Nr 15/2023 
Starosty Powiatu Sztumskiego z dnia 17 kwietnia 2023 r. zarządzam, co następuje: 

§ 1 

Celem zarządzenia jest określenie ryczałtu przysługującego pracownikowi 

wykonującemu pracę zdalną w Starostwie Powiatowym w Sztumie. 

§ 2 

1. Pracownikowi wykonującemu pracę zdalną całkowicie lub częściowo w 

Starostwie Powiatowym w Sztumie przysługuje ryczałt za każdy dzień 

przepracowany w pracy zdalnej. 

2. Wartość ryczałtu za 1 dzień pracy zdalnej w Starostwie Powiatowym w Sztumie 

obliczony został na podstawie kalkulacji kosztów stanowiącej załącznik do 

niniejszego zarządzenia i wynosi 1,39 zł. 

3. Kwotę miesięcznego ryczałtu stanowi iloczyn wartości ryczałtu za 1 dzień pracy 

zdalnej oraz liczba przepracowanych dni pracy zdalnej. 

§ 3 

Wykonanie zarządzenia powierza się Sekretarzowi Powiatu Sztumskiego. 

§ 4 

Traci moc Zarządzenie Nr 16/2023 Starosty Powiatu Sztumskiego z dnia 17 kwietnia  

2023 roku w sprawie ryczałtu przysługującego pracownikowi wykonującemu pracę 

zdalną w Starostwie Powiatowym w Sztumie 

§ 5 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 1 stycznia 2024 roku. 

 

  



  
 

Załącznik do Zarządzenia Nr 50/2023  

Starosty Powiatu Sztumskiego  

z dnia 29 grudnia 2023 r. 

KALKULACJA KOSZTÓW  

używania służbowego sprzętu komputerowego na potrzeby ustalenia ryczałtu w pracy zdalnej 

(przeciętnie za dzień) 

Pozycja 

kosztowa 

Stopień 

uwzględniania 

w kosztach 
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Zużycie właściwe 

dla zasilacza o 

mocy 90W 

0,09 kW * 8 godzin * przeciętna cena 1 kWh = stawka dzienna  

0,09kW*8 godzin * 0,8585 zł = 0,62 zł 

Dla ustalenia przeciętnej ceny 1 kWh przyjmuje się, że 

przeciętne gospodarstwo domowe zużywa rocznie 2000 kWh 

energii. Za podstawę przyjmuje się taryfę G-11 operatora 

ENERGA. 

(https://www.energa.pl/dom/umowy/taryfa.html) 
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33%:30 dni = 

stawka dzienna 

Doba ma 24 h, pracownik pracuje przez przeciętnie 8 h na 

dobę, co stanowi 1/3 doby, czyli 33%. 

(70,00 zł*33%) : 30 dni = 0,77 zł 

Za podstawę przyjmuje się cenę detaliczną łącza 

internetowego stacjonarnego dla łącza o przepustowości co 

najmniej 10 Mb/s dla największego operatora stacjonarnego o 

największym zasięgu (Orange). 

(https://www.orange.pl/) 

Stawka ryczałtu za dzień pracy 

zdalnej 
1,39 zł 

Obliczenie kwoty miesięcznej ryczałtu 

kwota miesięczna (przeciętna) = liczba dni pracy zdalnej * dzienna stawka ryczałtu w zaokrągleniu do 

dwóch miejsc po przecinku wyliczona z tabeli powyżej 
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