
UCHWAŁA NR XV/94/2025 
RADY POWIATU SZTUMSKIEGO 

z dnia 25 czerwca 2025 r. 

w sprawie nadania Statutu Powiatowemu Urzędowi Pracy 
w Sztumie z siedzibą w Dzierzgoniu 
Na podstawie art. 12 pkt 11 w zw. z art.4 ust.1 pkt 17 ustawy z dnia 
5 czerwca 1998 roku o samorządzie powiatowym (t.j. Dz. U. z 2024 r. 
poz. 107 z poźn. zm.) oraz art. 11 ust. 2 w zw. z art.12 ust.1 pkt 2 i ust.2 
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t.j. Dz. U. 
z 2024 r. poz. 1530 z poźn. zm.) w zw. z art.38 ust.1 i art.39 ust.1 
ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia 
(Dz.U. z 2025 r. poz.620) Rada Powiatu Sztumskiego uchwala co 
następuje: 
§ 1. Nadaje się Statut Powiatowemu Urzędowi Pracy w Sztumie z siedzibą 
w Dzierzgoniu w brzmieniu stanowiącym załącznik do niniejszej Uchwały. 
§ 2. Traci moc Uchwała nr XVIII/142/2020 Rady Powiatu Sztumskiego 
z dnia 22 września 2020 r. w sprawie nadania Statutu Powiatowemu 
Urzędowi Pracy w Sztumie z siedzibą w Dzierzgoniu. 
§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej opublikowania 
w Dzienniku Urzędowym Województwa Pomorskiego. 
 
   

Przewodniczący 
Rady Powiatu 
Sztumskiego 

 
 

Leszek Tabor 
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Załącznik do Uchwały nr XV/94/2025 

Rady Powiatu Sztumskiego 

z dnia 25 czerwca 2025 r. 

 

Statut Powiatowego Urzędu Pracy w Sztumie z siedzibą w 

Dzierzgoniu 

 

Rozdział I 

Postanowienia ogólne 

§1 

Powiatowy Urząd Pracy w Sztumie z siedzibą w Dzierzgoniu, zwany dalej 

Urzędem, działa na podstawie przepisów: 

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym; 

2) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych; 

3) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia; 

4) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych; 

5) ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej 

oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 

6) ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o warunkach dopuszczalności 

powierzenia pracy cudzoziemcom na terytorium Rzeczypospolitej 

Polskiej; 

7) innych właściwych aktów prawnych; 

8) niniejszego Statutu. 

 

§2 

Urząd jest jednostką organizacyjną Powiatu Sztumskiego, wchodzącą w 

skład powiatowej administracji zespolonej. 

 

§3 

1. Siedzibą Urzędu jest miasto Dzierzgoń. 

2. Zamiejscowy Punkt Obsługi Klienta mieści się w Sztumie. 

3. Urząd obejmuje obszarem swojego działania teren Powiatu 

Sztumskiego. 
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Rozdział II 

Przedmiot i zakres działania 

§4 

Urząd realizuje zadania samorządu powiatu w zakresie aktywności 

zawodowej, wspierania zatrudnienia oraz rynku pracy, które to działania 

są realizowane w szczególności w zakresie: 

1) polityki rynku pracy, 

2) usług rynku pracy, 

3) rehabilitacji zawodowej osób niepełnosprawnych, 

4) praw i obowiązków osób uprawnionych związanych z członkostwem 

Polski w Unii Europejskiej.  

 

§5 

Zakres działania Urzędu określają: 

1) ustawy wymienione w §1 niniejszego Statutu i wydane na ich 

podstawie akty wykonawcze; 

2) uchwały Rady Powiatu Sztumskiego i Zarządu Powiatu Sztumskiego 

oraz zarządzenia Starosty. 

 

Rozdział III 

Organizacja i zarządzanie 

§6 

1. Działalnością Urzędu kieruje, zgodnie z zasadą jednoosobowego 

kierownictwa Dyrektor. 

2. Dyrektor reprezentuje Urząd na zewnątrz. 

 

§7 

Szczegółową organizację i zasady funkcjonowania Urzędu określa 

Regulamin organizacyjny Urzędu, uchwalony przez Zarząd Powiatu 

Sztumskiego. 
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Rozdział IV 

Gospodarka finansowa 

§8 

1. Urząd prowadzi gospodarkę finansową według zasad określonych dla 
jednostek budżetowych. 

2. Urząd do realizacji swoich zadań może pozyskiwać środki finansowe z 

innych źródeł niż Fundusz Pracy. 

 

Rozdział V 

Postanowienia końcowe 

§9 

1. W sprawach nieuregulowanych Statutem mają zastosowanie właściwe 

przepisy prawa. 

2. Zmiany Statutu mogą być dokonywane w trybie przewidzianym dla 

jego uchwalenia. 
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Uzasadnienie 

W Dzienniku Ustaw z 12 maja 2025 r. została opublikowana ustawa z dnia 
20 marca 2025 r. o rynku pracy i służbach zatrudnienia (Dz. U. z 2025 
poz. 620). 
Wskazana ustawa uchyla dotychczasowe przepisy ustawy o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy. 
Mając na uwadze powyższe, w tym w szczególności określenie nowych 
zadań, wynikających z powyższej ustawy, do realizacji przez publiczne 
służby zatrudnienia, w pełni uzasadnione jest dostosowanie 
obowiązującego Statutu Powiatowego Urzędu Pracy w Sztumie z siedzibą 
w Dzierzgoniu do aktu prawnego, który wszedł w życie 1 czerwca 2025 r. 
W związku z powyższym podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 
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