UCHWALA NR XXXVI1/274/2022
RADY POWIATU SZTUMSKIEGO

z dnia 21 wrzes$nia 2022 r.

W sprawie:
- zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla ktérych ustalony
plan zajec€ jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego w szkotach i placowkach;

- zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin nauczycielom,
ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach i placéwkach o§wiatowych oraz szczegélowych
zasad zwalniania od obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;

- tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie
zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk
0 réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogéw, pedagogow specjalnych,
psychologéw, logopedow, doradcow zawodowych prowadzacych zajecia zwiazane z wyborem kierunku
ksztalcenia i zawodem w celu wspomagania uczniéw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin
poszczegolnych zaje¢ w formie zaocznej w szkolach i placowkach, dla ktéorych organem prowadzacym
jest Powiat Sztumski.

Na podstawie art. 4 ust.1 pkt 11 art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku
o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U. z 2022 r. poz. 528, 583), art. 2 Ustaw z dnia 12 maja 2022 r. o0 zmianie
ustawy o systemie o$wiaty oraz niektorych ustaw (Dz.U. 2022 poz.1116), art.42ust.5, 617, art.42a
ust. 1 iart. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762,
z 2022 r. poz. 935) uchwala sig, co nastgpuje:

§1.

Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec¢ nauczycieli, dla
ktérych  ustalony  plan  zaje¢ jest rdézny w poszczegdlnych  okresach roku  szkolnego,
w szkolach 1 placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Sztumski, w brzmieniu
stanowigcym zatgcznik Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§2.

Okresla sie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajec¢ dla
dyrektorow, wicedyrektorow, nauczycieli  pelnigcych  inne stanowiska  kierownicze, a takze
nauczycieli, ktéorzy obowiazki kierownicze pelnig w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono
stanowisko kierownicze oraz przyznaje si¢ zwolnienia od obowiazku realizacji tych zaje¢ w szkolach i
placéwkach, dla ktérych organem prowadzacym jest Powiat Sztumski, zgodnie z trescig zatacznika Nr 2
do niniejszej uchwaty.

§3.

1. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej, nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla
stanowisk o réznym  tygodniowym = obowigzkowym wymiarze  godzin, pedagogow, pedagogow
specjalnych, psychologéw, logopedow, doradcéw zawodowych prowadzacych zajecia zwigzane z wyborem
kierunku ksztalcenia izawodem w celu wspomagania ucznidow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych
i zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegoélnych zajg¢ w formie zaocznej
w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Sztumski, w brzmieniu stanowigcym
zatgcznik Nr 3 do niniejszej uchwaty.

2. Wysokos¢ pensum pedagoga specjalnego, o ktorym mowa w § 1 zalacznika Nr 3 do niniejszej Uchwaty
ma zastosowanie od 1 wrzesnia 2022 r.
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§ 4.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu.

§5.

Traci moc Uchwata Rady Powiatu Sztumskiego Nr X/59/2019 zdnia 26 czerwca 2019 r.
w sprawie szczegotowych zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach iplacowkach os$wiatowych oraz
szczegdlowych zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych. Traci moc uchwata Rady Powiatu Sztumskiego Nr
X1/70/2019 z dnia 25 wrze$nia 2019 roku w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zaje¢ niektorych nauczycieli oraz zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie
zaocznej.

§6.

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Pomorskiego.

Przewodniczaca Rady
Powiatu Sztumskiego

Dobrostawa Fraczek
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Zakacznik Nr 1 do uchwaly Nr XXXVI11/274/2022
Rady Powiatu Sztumskiego

z dnia 21 wrzes$nia 2022 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego
w szkotach i placowkach, dla ktorych organem prowadzacym jest Powiat Sztumski.

§1

Niniejsze zasady stosuje si¢ do nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zaje¢ jest rdzny
w poszczegdlnych okresach roku szkolnego z powodu:

1) odbywania praktyk zawodowych przez uczniéow lub stuchaczy;

2) weczesniejszego zakonczenia zaje¢ w ostatnich klasach szkot ponadpodstawowych.

§ 2
1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaj¢é, dla ktorych plan zaje¢ w danym
okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego nauczyciela wymiaru
godzin zaje¢ lub przekracza ten wymiar, zobowigzani s3 do realizowania w innych
okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zajg¢,
zwigkszonego lub zmniejszonego, aby $redni wymiar zaj¢¢ nauczyciela w ciggu catego
roku szkolnego odpowiadat obowigzkowemu wymiarowi godzin zaje¢ okreslonemu w art. 42
ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela oraz w § 1 ust. 1 zalacznika nr 3 do niniejszej uchwaly.
2. Plan zaje¢ ustalony wedlug zasad, o ktéorych mowa w ust. 1, powinien by¢
okreslony dla kazdego nauczyciela na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do
wiadomosci przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§ 3

1. Dla nauczycieli, ktérym w arkuszu organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono
liczbe godzin zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé -
godzinami ponadwymiarowymi s3 godziny =zaj¢¢ realizowane ponad tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ okreslony wedlug zasad ustalonych w § 2 ust. 1.

2. W ostatnim tygodniu zaj¢¢ nalezy obliczy¢ réznice pomigdzy liczbg wszystkich godzin
ponadwymiarowych, zrealizowanych przez nauczyciela w roku szkolnym a liczbg godzin
ponadwymiarowych, za ktére zostalo juz wyplacone wynagrodzenie i1 doda¢ ja do godzin
ponadwymiarowych zrealizowanych w ostatnim tygodniu zajec.

§ 4
Dla nauczycieli zatrudnionych w niepelnym wymiarze zajeé¢, realizujacych rézny wymiar
zaje¢ w poszczeg6dlnych okresach roku szkolnego, w umowie o prace nalezy okresli¢ $redni
wymiar godzin zaje¢ dla calego okresu roku szkolnego.

§ 5
Za prawidlowo$¢ rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktérych ustalony plan zaje¢ jest rozny w poszczegodlnych okresach roku
szkolnego, odpowiada dyrektor szkoty/placowki o§wiatowe;.
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Zakacznik Nr 2 do uchwaly Nr XXXVI11/274/2022
Rady Powiatu Sztumskiego

z dnia 21 wrzes$nia 2022 r.

Zasady udzielania 1 rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkolach 1 placéwkach
oSwiatowych oraz szczegdtowych zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
§1

1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach (zespotach szkot)
1 placowkach o$wiatowych obniza si¢ tygodniowy, obowigzkowy wymiar godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i1 opiekunczych, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku — Karta Nauczyciela do wymiaru okre§lonego w ponizszej tabeli:

Lp. | Stanowisko kierownicze Obowiazkowy Tygodniowy
tygodniowy wymiar | wymiar godzin po
godzin obnizce
1{ Dyrektor szkoty, (zespotu szkot)
kazdego typu, liczacego:
e do 11 oddziatow, 18/20/22/30 7/9/11/19
e 12-16 oddziatow, 18/20/22/30 5/7/9/17
e 171 wiccej. 18/20/22/30 3/5/7/15
Wicedyrektor szkoty (zespotu szkot)
kazdego typu, liczacego:
e 12-16 oddziatow, 18/20/22/30 10/12/14/22
o 17-23 oddziatow, 18/20/22/30 7/9/11/19
o 241 wiccej oddziatow 18/20/22/30 5/7/9/17
2| Kierownik szkolenia
praktycznego/warsztatu szkolnego w
szkole, (zespole szkot) kazdego typu,
liczacego: 18/20 10/12
e do 15 oddziatow", 18/20 7/9
e 16-23 oddziatow®, 1820 5/7
e 24 i wiecej oddziatow”.
3] Kierownik internatu zespotu szkot
liczacego: 30 15
e do 70 wychowankow 30 12
e powyzej 70 wychowankoéw
4| Dyrektor Poradni Psychologiczno- 10 10
Pedagogicznej
5] Dyrektor Specjalnego Osrodka Szkolno -
Wychowawczego, liczacego:
e do 11 oddziatow, 18/22/24 7/11/13
e 12-16 oddziatow, 13 6/9/11
e 171 wiccej oddziatow 15 3/7/9
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6] Wicedyrektor Specjalnego Osrodka
Szkolno -Wychowawczego, liczacego:

e 12-16 oddziatow, 18/22/24 10/14/16

e 17-23 oddziatéw, 13 7/11/13

e 241 wiecej oddziatow 15 5/9/11
7] Kierownik internatu Specjalnego 24 10

Osrodka Szkolno -Wychowawczego
dotyczy oddziatow technikum, branzowej szkoly I stopnia, kwalifikacyjnych kursow

zawodowych

2. Wymiar zaje¢¢ ustalony zgodnie z ust. 1 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli zajmujacych

stanowiska kierownicze w zast¢gpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym ze

obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastepujagcego po miesigcu,

w ktorym powierzono nauczycielowi zastgpstwo.

§2

1. Zwalnia si¢ dyrektora i wicedyrektora szkoty (zespolu) Ilub placéwki oraz nauczyciela
petligcego inne stanowisko kierownicze w szkole (zespole) lub placowce, a takze nauczyciela,
ktoéry obowiazki kierownicze pelni w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko
kierownicze od obowigzku realizacji zajec¢, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela w
przypadku powierzenia przez zarzad powiatu zadan przekraczajacych obowigzki wynikajace z
organizacji szkoty (zespotu) lub placéwki.

§3

1. Okresla si¢ przypadki, w jakich nauczycielowi zatrudnionemu w petlnym wymiarze zajgé
mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec:

1) Wykonywanie przez nauczyciela zadan zleconych przez organ prowadzacy szkote lub
placowke;

2) Powierzenie nauczycielowi waznych dla szkoty lub placéwki zadan organizacyjnych.

2. Obnizenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ nauczyciela, dokonuje
dyrektor szkoty lub placowki, w ktorej nauczyciel jest zatrudniony, okreslajac jednoczes$nie
wysoko$¢ obnizki 1 okres jej obowigzywania, po uzyskaniu akceptacji zarzadu powiatu.

3. Obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ w przypadkach
wymienionych w ust.1 nie moze przekroczy¢ Y4 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczyciela.
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Zakacznik Nr 3 do uchwaly Nr XXXVI11/274/2022
Rady Powiatu Sztumskiego

z dnia 21 wrzes$nia 2022 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej nauczycieli realizujagcych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone
dla stanowisk o roéznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin, pedagogow,
pedagogdéw specjalnych, psychologow, logopedow, doradcow zawodowych prowadzacych
zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia 1 zawodem w celu wspomagania ucznidw
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych oraz zasady zaliczania do wymiaru
godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej w szkotach 1 placowkach, dla ktorych
organem prowadzacym jest Powiat Sztumski

§1

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z dzie¢mi, mtodziezg 1 stuchaczami placowek
ksztalcenia ustawicznego oraz na rzecz dzieci i ich rodzin przez nauczycieli niewymienionych
w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela zatrudnionych w
pelnym wymiarze zaje¢ w szkotach i placowkach, wedtug nastepujacych norm:

Lp. | Stanowisko Obowigzkowy tygodniowy
wymiar godzin
1. | Pedagog 22
2. | Pedagog specjalny 22
3. | Psycholog 22
4. | Logopeda 22
5. | Terapeuta pedagogiczny 22
6. | Doradca zawodowy 22
7. | Nauczyciel praktycznej nauki zawodu we wszystkich 20
typach szkot 1 na kwalifikacyjnych kursach
zawodowych
§2

1. Obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w petnym
wymiarze godzin w szkotach zaocznych wynosi rocznie 648 godzin.

2. Do obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych
w ksztatceniu zaocznym zalicza sig:

1) godziny wyktadow, konsultacji, ¢wiczen i zaj¢¢ praktycznych;

2) faktycznie zrealizowane godziny poprawiania i oceniania pisemnych prac kontrolnych
1 egzaminacyjnych, liczac poprawianie czterech prac za 1 godzing zaj¢c;

3) godziny nadzorowania i przeprowadzania egzaminow;

4) godziny przeprowadzania egzaminéw ustnych (z wyjatkiem: nauki zawodu, przygotowania
zawodowego, dyplomowych i maturalnych) liczac czterech egzaminowanych za 1 godzing
zajec.

3. Dla celoéw obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez godzing
wyktadoéw, ¢wiczen i1 konsultacji nalezy rozumie¢ jednostke 45 minut przez godzine zajec
praktycznych — jednostke — 55 minut, a przez godzing pozostatych zaje¢ — 60 minut.

4. Rozliczenie godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze
godzin zaje¢ dydaktycznych w ksztalceniu zaocznym nastepuje w kazdym semestrze.
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W okresie semestru nauczyciel obowigzany jest zrealizowa¢ potoweg rocznego wymiaru
godzin zaj¢€. Za podstawe rozliczenia przyjmuje si¢, wedlug zapisow w dzienniku lekcyjnym,
odbyte  godziny zaje¢, godziny usprawiedliwionej nieobecnosci w  pracy
1 godziny nie zrealizowane z przyczyn lezacych po stronie pracodawcy.
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UZASADNIENIE

W zwiagzku z art. 42 ust. 7 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela
(tj. Dz. U. z 2021 r., poz. 1762 z p6zn. zm.) organ prowadzacy okresla:

1) zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego,

2) zasady udzielania i rozmiar obnizek, o ktorych mowa w ust. 6, oraz przyznaje zwolnienia
od obowigzku realizacji zajec, o ktorych mowa w ust. 3;

3) tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajec:

a) nauczycieli szkot niewymienionych w ust. 3, nauczycieli szkot, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2
pkt la, nauczycieli prowadzqcych ksztatcenie w formie zaocznej, nauczycieli kolegiow
pracownikow stuzb spotecznych, nauczycieli ksztalcenia na odlegtos¢, bibliotekarzy bibliotek
pedagogicznych oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegolnych zajeé
w formie zaocznej i w ksztatceniu na odlegtosé,

b) pedagogow, pedagogow specjalnych, psychologow, logopedow, terapeutow pedagogicznych,
doradcow zawodowych, z wyjqgtkiem nauczycieli zatrudnionych
w poradniach psychologiczno-pedagogicznych, z tym ze wymiar ten nie moze przekraczac 22
godzin,

¢) nauczycieli przedszkoli i innych placowek przedszkolnych pracujgcych z grupami
obejmujgcymi dzieci 6-letnie i dzieci mlodsze, z tym ze wymiar ten nie moze przekracza¢ 25
godzin,

d) nauczycieli praktycznej nauki zawodu we wszystkich typach szkot i na kwalifikacyjnych
kursach zawodowych, z tym Ze wymiar ten nie moze przekraczac 20 godzin.

Ustawa z dnia 12 maja 2022 r. o zmianie Ustawy o systemie oswiaty oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. 2022 poz. 1116) wprowadza stanowisko pedagoga specjalnego.
Jednoczesnie nowelizacjg Karty Nauczyciela z dnia 27 maja 2022 r. (tj. Dz. U. 2021 poz.
1762 ze zm.) wprowadzono obowigzek ustalenia pensum dla pedagogoéw specjalnych. W
zwigzku z powyzszym proponuje si¢, by tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dla
pedagogow specjalnych okresli¢, jak w projekcie uchwaty.

Ponadto majgc na uwadze zebranie w jedna cato$¢ 1 nadanie przejrzystosci taczy si¢
w jednej uchwale zapisy dwoch uchwat tj. Uchwaty Nr X/59/2019 z dnia 26 czerwca 2019 r.
w sprawie szczegOtowych zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach
os$wiatowych oraz szczegdélowych zasad zwalniania od obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych oraz
Uchwaty Nr X1/70/2019 Rady Powiatu Sztumskiego z dnia 25 wrze$nia 2019 r. w sprawie
okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli oraz
zasad zaliczenia do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej.

Projekt uchwaly podlega procedurze przeprowadzenia konsultacji 1 opinii zwigzkoéw
zawodowych.

Majac powyzsze na uwadze podjecie niniejszej uchwaty jest w pelni uzasadnione.
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