
Uchwała Nr 163/2013 

                                 Zarządu Powiatu Sztumskiego 

    z dnia 20 marca 2013 roku 

 

w sprawie planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 

maksymalnej kwoty dofinansowania opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz 

inne formy doskonalenia zawodowego dla nauczycieli szkół ponadgimnazjalnych i placówek 

oświatowych powiatu sztumskiego na 2013 r. 

  

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 31 ust 1 Ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 

powiatowym (tj. Dz. U. z 2001r. Nr 142 poz. 1592 z późn. zm.), art. 70a ust. 1, 1a i 2a Ustawy  

z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2003 r. Nr 118, poz. 1112 – z późn. 

zm.), oraz Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie 

sposobu podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy budżety 

poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych ze środków 

wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra właściwego  

do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przyznawania tych środków 

(Dz. U. z 2002 r. Nr 46 poz. 430) Zarząd Powiatu uchwala, co następuje: 

 

§ 1 

 

1. Na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2013 przeznacza się kwotę 1% 

planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli,  

tj. kwotę 87.994,00 złotych. 

2. Ze środków wyodrębnionych w budżecie powiatu na doskonalenie zawodowe nauczycieli 

przeznacza się 10% tej kwoty tj. 8 800 zł do dyspozycji Zarządu Powiatu. 

3. Środki o których mowa w ust. 1, będące w dyspozycji szkół i placówek przeznacza się na: 

a. organizację szkoleń dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujących stanowiska 

kierownicze, przygotowanie materiałów szkoleniowych i informacyjnych oraz 

organizację warsztatów metodycznych i przedmiotowych, także form doskonalenia 

zawodowego wynikających z potrzeb edukacyjnych; 

b. dofinansowanie: 

• organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły lub placówki, 

• szkolenia rad pedagogicznych, 

• opłat za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia 

nauczycieli, 

• opłat za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy 

doskonalenia zawodowego dla nauczycieli skierowanych przez dyrektora szkoły 

lub placówki,  

• kosztów przejazdów oraz zakwaterowania i wyżywienia nauczycieli, którzy  

na podstawie skierowania udzielonego przez dyrektora szkoły lub placówki 

uczestniczą w różnych formach doskonalenia zawodowego, a w szczególności 

uzupełniają lub podnoszą kwalifikacje. 

        6.  Plan dofinansowania na rok 2013 stanowi załącznik do niniejszej uchwały. 

 

 

 

 

 



§ 2 

 

1. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłaty pobieranej przez szkoły wyższe i zakłady 

kształcenia nauczycieli dla jednego nauczyciela w wysokości do 80% całości kosztów. 

2. Ustala się następujące specjalności, na które dofinansowanie może być przyznane wynikające  

z planu doskonalenia nauczycieli szkoły lub placówki, a w szczególności: 

1) mające wpływ na poszerzenie oferty edukacyjnej szkoły lub placówki 

2) przedmioty związane z kształceniem zawodowym 

3)przedmioty związane z kształceniem specjalnym 

4) związane z opracowaniem programów nauczania w danej szkole lub placówce 

5)związane z podstawa programową kształcenia ogólnego i w zawodach 

6) inne wynikające z potrzeb kadrowych oraz z planu danej szkoły i placówki. 

3. Ustala się następujące formy kształcenia dla nauczycieli zdobywających dodatkowe kwalifikacje 

zawodowe, a w szczególności: 

1) studia podyplomowe, 

2) kursy kwalifikacyjne, 

3) inne nadające uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu w danej szkole lub placówce 

oświatowej. 

 

 

§ 3 

 

1. Dyrektor szkoły lub placówki, podejmując decyzję o dofinansowaniu doskonalenia 

zawodowego nauczycieli, bierze pod uwagę wieloletni plan rozwoju i doskonalenia zawodowego 

nauczycieli. 

2. Upoważnia się dyrektora danej jednostki do dokonywania zmian w planie wydatków  

na doskonalenie zawodowe nauczycieli miedzy kategoriami kosztów w wysokości do 30%.  

 

§ 4 

 

W terminie do 31 marca danego roku dyrektor składa zarządowi sprawozdanie ze sposobu 

wykorzystania środków przeznaczonych na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli 

w poprzednim roku budżetowym. 

 

 

§ 5 

 

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Sztumskiemu oraz Dyrektorom jednostek oświatowych.  

 

§ 6 

 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

UZASADNIENIE 

 

Zgodnie z § 6 ust. 2 oraz § 7 Rozporządzenia Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002 r. 

w sprawie podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli pomiędzy 

budżety poszczególnych wojewodów, form doskonalenia zawodowego dofinansowywanych  

ze środków wyodrębnionych w budżetach organów prowadzących szkoły, wojewodów, ministra 

właściwego do spraw oświaty i wychowania oraz szczegółowych kryteriów i trybu przekazywania 

tych środków (Dz. U. Nr 46 poz. 430) organ prowadzący w porozumieniu z dyrektorami szkół  

i placówek ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie przez szkoły 

wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, specjalności i form kształcenia objętych 

dofinansowaniem w 2013 roku. 

Organ prowadzący opracowuje również na każdy rok budżetowy plan dofinansowania form 

doskonalenia zawodowego nauczycieli szkól i placówek prowadzonych przez Powiat Sztumski 

biorąc pod uwagę wskazówki dyrektorów szkół i placówek nam podległych. 

W związku z powyższym proszę o podjęcie uchwały. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


