Uchwata Nr 153/2020
Zarzadu Powiatu Sztumskiego
z dnia 13 listopada 2020 roku

w sprawie udzielenia pelnomocnictwa do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o
udzielenie zamowienia publicznego, ktorego przedmiotem jest §wiadczenie ustugi szkoleniowej
pn. ,,ABC Przedsiebiorczosci” na rzecz os6b zamierzajgcych rozpoczaé wlasna dzialalnosé
gospodarcza w ramach projektu pn. ,,Trwale przedsi¢biorstwo droga do sukcesu II - wsparcie
aktywnosci zawodowej mieszkancow powiatow malborskiego i sztumskiego”,
wspotfinansowanego ze Srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spolecznego, realizowanego w ramach Dzialania 5.7 Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020),
nr projektu RPPM.05.07.00-22-0026/19

Na podstawie art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzgdzie
powiatowym (tekst jednolity Dz. U. z 2019r., poz. 511 ze zm.), Zarzad Powiatu Sztumskiego
uchwala co nastepuje:
§1.

Dziatajac w imieniu Powiatu Sztumskiego Zarzad Powiatu Sztumskiego upowaznia si¢ partnera
projektu — Powiatowy Urzad Pracy w Malborku, z siedziba w Malborku, przy Al. Armii Krajowej 70,
82-200 Malbork, NIP 579-15-13-795, do przygotowania i przeprowadzenia postepowania o udzielenie
zamoOwienia  publicznego, ktorego przedmiotem jest Swiadczenie ushugi szkoleniowej
pn. ,,ABC Przedsigbiorczosci” na rzecz osob zamierzajacych rozpoczaé wiasng dziatalnosé
gospodarcza, w ramach projektu pn. , Trwale przedsiebiorstwo droga do sukcesu Il - wsparcie
aktywnosci zawodowej mieszkancow powiatow malborskiego i sztumskiego”, wspdtfinansowanego
ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego, realizowanego w
ramach Dzialania 5.7 Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata
2014-2020 (RPO WP 2014-2020), nr projektu RPPM.05.07.00-22-0026/19

§2.

Powiat Sztumski upowaznia Powiatowy Urzad Pracy w Malborku, do dziatania w swoim imieniu

i na swoja rzecz, w zakresie udzielonego petnomocnictwa, w tym miedzy innymi do:

1. opracowania dokumentéw zamoéwienia, w tym ogloszenia o zamowieniu, tresci wyjasnien,
zawiadomien i innych dokumentow adresowanych do wykonawcéw, jak réwniez ich
publikowania na stronie prowadzonego postgpowania i wysytania do wykonawcow.

2. podpisania umowy ramowej w imieniu Powiatu Sztumskiego na realizacje w/w szkolenia.

§3.

Zamowienie na szkolenie zostanie przeprowadzone zgodnie art. 1380 ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zamowien publicznych, jako tzw. zamdéwienie na ushugi spoteczne. Dokumentacja dot.
postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego bedzie uwzgledniala wszystkie wymagania,
o ktérych mowa w projekcie, o ktorym mowa w § 1. Powiatowy Urzad Pracy w Malborku
zobowigzany jest do przestrzegania przy dokonywaniu czynno$ci prawnych w zakresie
udzielonego pelnomocnictwa przepisow prawa krajowego i unijnego, wytycznych
i regulamindw oraz wniosku o dofinansowanie Projektu, o ktérym mowa w § 1.

§4.

Petnomocnictwo moze by¢ w kazdym czasie odwotane.

§ 5.

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Uzasadnienie

Projekt pn. ,Trwate przedsiebiorstwo droga do sukcesu II- wsparcie aktywnos$ci zawodowej
mieszkancow powiatéw malborskiego i sztumskiego”, zostal opracowany w zwigzku z
ogloszonym  konkursem nr RPPM.05.07.00-1Z.00-22-001/19  wspotfinansowanym z
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020, OS Priorytetowa 5 ,Zatrudnienie”, Dziatanie 5.7.
,Nowe mikroprzedsiebiorstwa” Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

Celem projektu jest powstanie 80 nowych trwatych mikroprzedsiebiorstw stworzonych przez
mieszkancow powiatu malborskiego i sztumskiego, nalezacych do obszaréw o wysokiej stopie
bezrobocia w wojewddztwie w okresie 25m-cy. Projekt jest realizowany w partnerstwie z
4 instytucjami z terenu w/w powiatéw, aby zapewni¢ wsparcie jak najbardziej dostosowane do
potrzeb uczestnikéw i specyfiki obszaru z jakiego pochodza. W ramach projektu zaplanowano
nastepujgce dziatania: 1. Przyjmowanie zgtoszen do projektu (max 8 tur) 2. Selekcje formalng
kandydatow 3. Rozmowe rekrutacyjna z doradca zawodowym. 4. Weryfikacje potrzeb
szkoleniowych 5. Wybranie do projektu max 120 uczestnikéw 6. Sktadanie wnioskéw o
wsparcie pomostowe i dotacyjne. 7. Ocene wnioskdw o wsparcie pomostowe i dotacyjne. 8.
Przyznanie 80 dotacji 9. Przyznanie 80 wspar¢ pomostowych 10. SzKolenia wspierajgce w
prowadzeniu dziatalnosci, 11. Wyptate i monitoring przyznanego wsparcia.

Dodatkowym rezultatem projektu bedzie stworzenie min. 10 nowych miejsc pracy w nowo
powstatych mikroprzedsiebiorstwach.

Powiat Sztumski/ Powiatowy Urzad Pracy w Sztumie z/s w Dzierzgoniu jest odpowiedzialny
w projekcie za realizacje szkolen dla oséb bezrobotnych. Na ten cel wydatkuje kwote
w wysokosci 19.295,31 zt (w tym 9.600,00 zt stanowit bedzie wkiad wtasny - Srodki Funduszu
Pracy).

W zwigzku z sytuacja epidemiologiczng w kraju kadra zarzadzajgca projektem podjeta decyzje
o przeprowadzeniu szkolenn w formie zdalnej dla wszystkich uczestnikéw projektu. Planuje sig
przeprowadzenie jednego postepowania o udzielenia zamoéwien publicznych i wytonienie
jednej instytucji szkoleniowej, odpowiedzialnej za przeprowadzenie szkolen w ciggu catego
projektu.

W $wietle powyzszego podjecie uchwaty Zarzadu Powiatu Sztumskiego w sprawie udzielenia
pelnomocnictwa dla Powiatowego Urzedu Pracy w Malborku jest niezbedne do przygotowania
i przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamoéwienia publicznego, ktérego przedmiotem
jest Swiadczenie ustugi szkoleniowej pn. ,ABC Przedsiebiorczosci” na rzecz os6b zamierzajacych
rozpoczg¢ whasng dziatalno$¢ gospodarcza w ramach w/w projektu jak réowniez do sprawnej,
zgodnej z harmonogramem realizacji dofinansowan.



