
UCHWAŁA NR 351/2023 
ZARZĄDU POWIATU SZTUMSKIEGO 

z dnia 13 stycznia 2023 r. 

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia i maksymalnej kwoty dofinansowania 
opłat za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat 

Sztumski oraz specjalności i form kształcenia, na które przyznawane jest dofinansowanie 
w 2023 roku. 

Na podstawie art. 4 ust. 1 pkt 1, art. 32 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorządzie 
powiatowym (t.j. Dz.U. 2022 r. poz. 1526), Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 
2019 r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów szkolenia 
branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia branżowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653), 
art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku – Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) oraz 
Uchwały nr XXX/243/2021 z dnia 28 grudnia 2022 roku w sprawie uchwalenia budżetu Powiatu Sztumskiego 
na 2023 rok,  Zarząd Powiatu uchwala, co następuje: 

§ 1.  

1. Na doskonalenie zawodowe nauczycieli w roku 2023 przeznacza się kwotę 0,8% planowanych rocznych 
środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli, tj. wymienione w uchwale budżetowej 
środki w wysokości: 107 670,00 złotych ( słownie: sto siedem tysięcy sześćset siedemdziesiąt  00/100 zł) 

2. Ze środków o których mowa w ust. 1 pozostawia się 20% tej kwoty tj. 21 534,00 złotych  
(słownie: dwadzieścia jeden tysięcy pięćset trzydzieści  cztery   00/100  zł) do dyspozycji Zarządu Powiatu. 

§ 2.  

1. Ze środków, o których mowa w § 1 w roku 2023 dofinansowuje się: 

1) kształcenie na studiach licencjackich, magisterskich oraz studiach  podyplomowych i kursach 
kwalifikacyjnych, nadających uprawnienia do nauczania dodatkowego przedmiotu prowadzonych  przez 
uczelnie i placówki doskonalenia nauczycieli, na podstawie skierowań przez dyrektora szkoły w 
następujących kierunkach: 

a) inżynieria mechaniczna, 

b) socjoterapia i terapia pedagogiczna, 

c) oligofrenopedagogika, 

d) psychoterapia, 

e) nauczanie geografii, 

f) nauczanie przedmiotów zawodowych - technik logistyk, technik spedytor,  technik hotelarstwa, 

g) innych zgodnych z aktualnymi potrzebami szkół i placówek oświatowych, mającymi wpływ na 
poszerzenie oferty edukacyjnej szkoły lub placówki, związanych z realizacją założeń polityki oświatowej 
państwa. 

2) udział nauczycieli w: 

a) seminariach, 

b) konferencjach, 

c) wykładach, 

d) warsztatach, 

e) szkoleniach, 
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f) oraz innych formach doskonalenia zawodowego nauczycieli prowadzonych odpowiednio przez placówki 
doskonalenia zawodowego nauczycieli,  uczelnie oraz inne podmioty, których zadania statutowe 
obejmują doskonalenie zawodowe nauczycieli, na podstawie skierowań przez dyrektora szkoły; 

3) wspomaganie szkół i placówek oraz sieci współpracy i samokształcenia dla nauczycieli, prowadzone przez 
placówki doskonalenia nauczycieli, poradnie psychologiczno- pedagogiczne, w tym poradnie 
specjalistyczne i biblioteki pedagogiczne. 

4) udział nauczycieli przedmiotów zawodowych w szkoleniach branżowych w branżach, 
w jakich odbywa się kształcenie w szkołach  prowadzonych przez powiat sztumski, w celu: 

a) aktualizowania wiedzy zawodowej i specjalistycznej w zakresie nowych technologii stosowanych 
w branży związanej z nauczanym zawodem, sprzętu technicznego, w tym maszyn, urządzeń u narzędzi, 
a także materiałów stosowanych w procesach produkcyjnych lub usługach oraz specyfiki pracy w danej 
branży związanej z nauczanym zawodem, 

b) nabycia nowych umiejętności związanych z nauczanym zawodem; 

c) poznawania systemu zapewniania jakości produkcji lub usług, a także bezpieczeństwa 
i higieny pracy u pracodawców związanych z nauczanym przedmiotem; 

d) doskonalenia umiejętności interpersonalnych w bezpośrednim kontakcie z osobami zatrudnionymi 
u pracodawcy lub w indywidualnym gospodarstwie rolnym; 

e) doskonalenia umiejętności zastosowania posiadanej wiedzy zawodowej i specjalistycznej w praktyce; 

f) rozpoznawania potrzeb i możliwości zatrudnienia absolwentów na regionalnym 
lub lokalnym rynku pracy; 

g) nawiązywania kontaktów zawodowych umożliwiających rozwijanie i doskonalenie współpracy 
z pracodawcami lub osobami prowadzącymi indywidualne gospodarstwa rolne w procesie kształcenia 
zawodowego. 

2. Plan podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli stanowi załącznik do 
niniejszej uchwały. 

§ 3.  

1. Ustala się maksymalną kwotę dofinansowania opłat pobieranych przez podmioty o których mowa 
w art. 70 a ust. 3a pkt 1 i 2 ustawy – Karta Nauczyciela dla jednego nauczyciela 
w wysokości do 80% całości kosztów, ale nie więcej niż 4 000 zł ( słownie: cztery tysiące złotych). 

2. Dofinansowaniu ze środków wskazanych w § 3 ust. 1 podlega tylko jedna forma kształcenia podjęta 
przez nauczyciela. 

§ 4.  

Ustala się plan  podziału środków na doskonalenie zawodowe nauczycieli  na rok 2023 dla poszczególnych 
szkół i placówek oświatowych stanowiący załącznik do niniejszej uchwały. 

§ 5.  

Wykonanie uchwały powierza się Staroście Sztumskiemu. 
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§ 6.  

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 

 

   

Przewodniczący Zarządu 
Powiatu Sztumskiego 

 
 

Leszek Sarnowski 
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Załącznik do Uchwały nr 351/2023 

 Zarządu Powiatu Sztumskiego 

 z dnia 13.01.2023 r. 

Plan podziału środków na wspieranie doskonalenia zawodowego nauczycieli w roku budżetowym 2023 
 

 Formy doskonalenia zawodowego Wysokość środków na doskonalenie zawodowe w złotych 

Zespół Szkół 

w 

Dzierzgoniu 

Zespół Szkół 

Zawodowych w 

Barlewiczkach 

Zespół Szkół w 

Sztumie 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno – 

Wychowawczy w 

Kołozębiu 

Specjalny Ośrodek 

Szkolno – 

Wychowawczy w 

Uśnicach 

Poradnia 

Psychologiczno – 

Pedagogiczna w 

Sztumie 

1. kształcenie na studiach licencjackich, 

magisterskich oraz 

studiach podyplomowych i kursach 

kwalifikacyjnych, nadających 

uprawnienia do nauczania 

dodatkowego przedmiotu 

prowadzonych przez uczelnie i 

placówki doskonalenia nauczycieli 

10720,00 21 152,00 16624,00 12352,00 20360,00 4928,00 
2. udział nauczycieli seminariach, 

konferencjach, wykładach, 

warsztatach, szkoleniach, 

oraz innych formach doskonalenia 

zawodowego 

3. udział nauczycieli przedmiotów 

zawodowych w szkoleniach 

branżowych w branżach,  

w jakich odbywa się kształcenie w 

szkołach prowadzonych przez powiat 

sztumski,  

4. Ogółem: 86136,00 
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UZASADNIENIE 

 
Na podstawie § 5 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 

r. w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczegółowych celów 
szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenia (Dz. U. z 
2019 r. poz. 1653) organ prowadzący opracowuje na każdy rok budżetowy plan 
dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli biorąc pod uwagę wnioski 
dyrektorów szkół i placówek oświatowych, wyniki egzaminów zewnętrznych,  a także 
podstawowe kierunki realizacji polityki oświatowej państwa. 

Natomiast zgodnie z § 6 ww. rozporządzenia organ prowadzący, w porozumieniu z 
dyrektorami szkół i placówek, ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania opłat za 
kształcenie nauczycieli pobierane przez uczelnie, oraz specjalności i formy kształcenia, na 
które dofinansowanie jest przyznawane.  

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela  
(Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się 
środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli - w wysokości 0,8% 
planowanych rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. 
Środki zaplanowane na wynagrodzenia nauczycieli na 2023 rok wynoszą 13 458 750,00 zł, 
tym samym kwota przeznaczona na doskonalenie zawodowe nauczycieli wynosić będzie 107 
670,00 zł. Z tej kwoty 20% tj. 21 534,00 złotych pozostaje w dyspozycji Zarządu Powiatu, z 
przeznaczeniem na wspomaganie sieci współpracy i samokształcenia dla kadry kierowniczej i  
nauczycieli. 

Maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli pobieraną przez 
uczelnie ustalono na poziomie do 80 % opłat w przypadku nauczycieli skierowanych przez 
dyrektora szkoły jednak nie więcej niż 4 000,00 zł na osobę na rok. Dofinansowuje się udział 
w szkoleniach, wykładach, seminariach, warsztatach, konferencjach, webinariach; koszty 
wynagrodzenia nauczycieli i specjalistów prowadzących daną formę doskonalenia 
zawodowego nauczycieli; koszty druku i dystrybucji materiałów szkoleniowych i 
informacyjnych; organizację innych form doskonalenia zawodowego nauczycieli 
wynikających z potrzeb edukacyjnych w powiecie sztumskim w 100 %.  

Uwzględniając złożone wnioski dyrektorów szkół i placówek prowadzonych przez 
Powiat Sztumski, proponuje się podział środków zgodnie z załącznikiem. Podziału środków 
dokonano po przeanalizowaniu potrzeb zgłoszonych przez jednostki oraz analizie 
wykorzystania środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli w latach 2021-
2022.  

Podziału środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli dokonuje się po 
zasięgnięciu opinii zakładowych organizacji związkowych będących jednostkami 
organizacyjnymi organizacji związkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 
lipca 2015 r. o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego albo 
jednostkami organizacyjnymi organizacji związkowych wchodzących w skład organizacji 
związkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy z dnia 24 lipca 2015 r.  
o Radzie Dialogu Społecznego i innych instytucjach dialogu społecznego, zrzeszających 
nauczycieli ( t.j. Dz. U. 2018 poz. 2232). 

Wobec powyższego podjęcie niniejszej uchwały jest zasadne. 
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