REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GRUPY USAMODZIELNIENIA



|. Podstawy prawne

§1

Grupa Usamodzielnienia dziata na podstawieejsrego regulaminu w oparciu o:

1.

2.

1.

Ustawe z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spoteczne]lDANr 64 z dnia
15.04.2004r.

Rozporadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dipazdziernika 2001 r.
w sprawie udzielania pomocy na kontynuowanie nawsamodzielnienie i
integracg zesrodowiskiem osobom opuszczeym rodziny zagjpcze, niektére typy
placowek opiekticzo-wychowawczych i doméw pomocy spotecznej, zaktad
poprawcze, schroniska dla nieletnich oraz specjadregki szkolno-wychowawcze
(dz. U. Nr 120 z 2001 poz. 1293)

Il. Postanowienia ogolne

§2

Grupa Usamodzielnienia jest fogrwsparcia dla usamodzielmag] sk mtodziery,
funkcjonupca w ramach placéwki socjalizacyjnej- Domu Dzieckatgillych Orht”
w Dzierzgoniu.

Siedziky Grupy Usamodzielnienia jest mieszkanie przy ulidgjska Polskiego 3 w
Dzierzgoniu.

Srodki na utrzymanie Grupy Usamodzielnienia planosvarw budzecie Domu
Dziecka ,Mtodych Orit’ w Dzierzgoniu.

§3

Zespot do Spraw Okresowej Oceny Sytizmiecka i Rodziny kwalifikuji oraz
dokonuje oceny pracy wychowawczepigesu usamodzielnienia.
W sktad zespotu wchoglz
a) dyrektor Domu Dziecka ,Mtodych Qqt” w Dzierzgoniu,
b) pedagog Domu Dziecka ,Mtodych @t w Dzierzgoniu,
c) pracownik socjalny Domu Dziecka ,Mtodych @l w Dzierzgoniu,
d) wychowawcy
e) koordynator Grupy Usamodzielnienia.

. Zakres dziatania Zespotu, o ktérym mowa w ust.bkjmuje:

a) kwalifikacje wychowanka do Grupy,

b) okreslenie zataen do indywidualnego planu pracy z wychowankiem,
c) modyfikowanie indywidualnego planu pracy z wychokiem,

d) okresow ocer funkcjonowania wychowankoéw w grupie,

e) ocerg zasadngci dalszego pobytu wychowanka w Grupie,

f) analiz stosowanych metod pracy,

g) inne czynnéci nadzoru zwjzane z funkcjonowaniem Grupy.



[ll. Cel i zadania Grupy Usamodzielnienia

§4

Grupie Usamodzielniagej sk mtodziezy zapewnia i

a) odpowiednie warunki mieszkaniowe ,

b) srodki na zaopatrzenie wywnosé, odziez, srodki higieniczne, leki,
podreczniki szkolne, drobne kwoty na dziatdgkhkulturalno-gwiatows,

c) opieke dydaktyczno-wychowawaz

d) opiek psychologiczno-pedagogicgn

e) warunki do osigniecia jak najlepszych wynikéw w nauce i rozwijania
uzdolniex wychowankoéw,

f) pomoc w uzyskaniu mieszkania, pracy oraz pomocgegeodarowaniu
osrodk6éw na usamodzielnienie.

§5

1. Celem Grupy jest realizacja programu praktycznetgjacego za zadanie
przygotowanie wychowankow do samodzielnegoa.
2. Miodziez Grupy powinna:
a) rozwija¢ umiegtnosci prowadzenia gospodarstwa domowego i
gospodarowania badtem domowym,
b) rozwija¢ umiegtnoici zycia w rodzinie,
c) rozwija¢é umiegtnoici interpersonalne i wspicia spotecznego,
d) nabywd& umiegtnosci zatatwiania spraw uggdowych,
e) ksztaltowa wiasciwy stosunek do obowzkow,
f) doskonak wiasny charakter oraz rozwdjavtasne zainteresowania i zdo$co
3. Wychowawcy — opiekunowie Grupy podejmujntegrowane dziatania
wychowawcze, edukacyjne, socjoterapeutyczne o@egiz prag z rodzinami
wychowankow.
4. Koordynator Grupy odpowiada za funkcjonowanie esprje nadzor nad prac
podlegtych mu pracownikow Grupy.

IV. Zasady funkcjonowania Grupy Usamodzielnienia

§6

1. Do Grupy Usamodzielnienia wychowankéw kieruje dyoeldomu Dziecka
,,Mtodych Orht” na podstawie pozytywnych opinii Zespotu do Spi@eeny Sytuacji
Dziecka i Rodziny.

2. Pobyt wychowanka w Grupie ma charakter pr@ejvy i trwa do czasu
usamodzielnienia siwychowanka.

3. Do Grupy Usamodzielnienia me by kierowany wychowanek Domu Dziecka
,,Mtodych Orht” dziatajacego na terenie Dzierzgonia, ktory:

a) ukonczyt 16 lat i realizuje obowkek szkolny,



b) wyrazit zgod na umieszczenie w grupie usamodzielnienia,

c)

zostat zapoznany z regulaminem Grupy i z chwilzyjecia zobowazat skt do
jego

d) przestrzegania,
e) uzyskat pozytywa opinic zespotu,

4. W przypadku samowolnego opuszczenia Grupy laboego naruszenia zasad
regulaminu i kontraktu wychowanek tezosta skrelony z listy uczestnikow
Grupy. Decyz w tej sprawie wydaje dyrektor na wniosek ZespauSgraw
Oceny Sytuacji Dziecka i Rodziny na podstawie wkinaychowawcy-opiekuna

Grupy.

V. Prawa i obowigzki wychowankow Grupy Usamodzielnienia

§7

1. Wychowankowie g wspoétgospodarzami Grupy Usamodzielnienia.
2. Wychowanek grupy ma prawo do:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

¢))
h)
)

)

swobodnego korzystania z wypaseaia lokalu, w ktérym przebywa,
decydowania w sprawach dotycych wiasnej osoby,

godnego traktowania,

wyrazania wtasnych mgli i przekona,

opieki wychowawczej i pedagogicznej,

swobodnego wyboru ggdzania czasu wolnego, o ile nie zagréozyciu i
zdrowiu,

kontaktéw z rodziai przyjaciotimi,

wspotuczestnictwa przy opracowywaniu i realizaoflywidualnego planu
pracy, dotyczcego wiasnej osoby.

§8

1. Wychowanek Grupy ma obogzek:

a)
b)
c)

wspoOtpracy w procesie wychowania,

aktywnego uczestnictwa w realizacji programu usazigdienia,
przestrzegania zasad wspgtia w grupie,

poszanowania przedmiotow i wypaeaia lokalu,

dbataici o higierg osobist, wyglad zewretrzny oraz utrzymywanie pogdku
w pomieszczeniachzytkowanych wspolnie przez Grep

ponoszenie odpowiedzialém za wlasne pogpowanie,

zachowanie ciszy nocnej,

przebywanie w grupie po godz. 22.00, wetlylie uzyskanie zgody
wychowawcy-opiekuna na przebywanie poza mieszkamegodzinach
nocnych,

rozliczania wydatkéw zgodnie z kontraktem, w sposstalony z opiekunem
Grupy,

przestrzegania regulaminu Grupy Usamodzielnienia.



